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2. ຜູປ້ະກອບການ ໝາຍເຖິງ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈດັຕັງ້ ທີ່ ດໍາເນີນທຸລະກິດການທ່ອງທ່ຽວ ຫຼື 

ດໍາເນນີກດິຈະການອື່ ນ ທີ່ ໄດຂ້ຶນ້ທະບຽນວສິາຫະກດິ ຫຼ ືເອກະສານອະນຸຍາດ ຢ່າງຖກືຕອ້ງ ຕາມກດົໝາຍ;  

3. ຊຸມຊນົ ໝາຍເຖງິ ບາ້ນຢູ່ໃນ ຫຼ ືບາ້ນຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ມເີງ ື່ອນໄຂຄບົຖວ້ນ ແລະ ໄດເ້ຂົາ້ຮ່ວມ 

ຫຼ ືເປັນຄູ່ ສນັຍາໃນການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

4. ອົງການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດິນປ່າໄມ ້ໝາຍເຖິງ ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າ ໄມ,້ ພະ

ແນກກະສິກໍາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ, ຫອ້ງການກະສິກໍາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ເມອືງ ລວມທັງ ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ

ສະຫງວນ-ປ່າປ້ອງກນັຂັນ້ແຂວງ, ກອງຄຸມ້ຄອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ ແລະ ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ; 

5.  ສນັຍາຮ່ວມມ ືໝາຍເຖງິ ເອກະສານຂໍຜູ້ກພນັສນັຍາ ທີ່ ກໍານດົເງ ື່ອນໄຂ ໂດຍມກີານຕກົລງົ ແລະ 

ເຊນັເປັນລາຍລກັອກັສອນ ຂອງຄູ່ ສນັຍາ ລະຫວ່າງ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ,້ ຜູ ້

ປະກອບການ, ຊຸມຊນົ ເພື່ ອຮ່ວມກນັດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

6. ທ່ອງທ່ຽວແບບຍນືຍງົ ໝາຍເຖິງ ການພດັທະນາການຢ່າງເປັນລະບບົ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ ທີ່

ສອດຄ່ອງກບັ ກດົໝາຍ, ລະບຽບການ ແລະ ແຜນພດັທະນາແບບຍນືຍງົ ທີ່ ບໍ່ ສາ້ງຜົນກະທບົທາງລບົ ຕ່ໍ ສິ່ ງ 

ແວດລອ້ມ, ສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ປະຊາຊນົທອ້ງຖິ່ ນ; 

7. ການເງນິຍນືຍງົ ໝາຍເຖິງ ການສາ້ງລາຍຮບັຈາກ ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ກດິຈະກໍາອື່ ນ ເພື່ ອຕອບ 

ສະໜອງງບົປະມານ ຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການ ຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ ແລະ ພດັທະນາ ເຂດພືນ້ທີ່ ຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງ;  

8. ປີ້ເຂົາ້ຊມົ ໝາຍເຖງິ ບດັ ທີ່ ນກັທ່ອງທ່ຽວຕອ້ງຊື ້ເພື່ ອເຂົາ້ເຂດປ່າໄມ ້ຫຼ ືສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ ໂດຍ

ອງີໃສ່ເງ ື່ອນໄຂ ຂອງແຕ່ລະພືນ້ທີ່  ແລະ ປະເພດນກັທ່ອງທ່ຽວ ຊຶ່ ງກໍານດົ ເລກທ,ີ ວນັທ,ີ ລາຄາ, ກໍານດົເວລາ, 

ອງົການອອກບດັ ແລະ ເນືອ້ໃນອື່ ນ ກ່ຽວກບັ ສະຖານທີ່  ຫຼ ືແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວ;  

9. ນກັທ່ອງທ່ຽວ ໝາຍເຖງິ ບຸກຄນົ ທີ່ ເດນີທາງຈາກທີ່ ຢູ່ອາໄສຂອງຕນົໄປທອ້ງຖິ່ ນອື່ ນ ຫຼ ືປະ ເທດ

ອື່ ນ ເພື່ ອການທ່ອງທ່ຽວ, ການຢ້ຽມຢາມ, ການທ່ຽວຊົມ, ການພັກຜ່ອນ, ການມ່ວນຊື່ ນ, ການສົ່ ງເສີມ

ສຸຂະພາບ, ການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້, ການສະແດງ, ການປະຊຸມ ແລະ ກດິຈະກໍາອື່ ນ ທີ່ ບໍ່ ແມ່ນອາໄສຢູ່ປະຈໍາ, 

ຊອກເຮດັວຽກ, ປະກອບອາຊບີ ຫຼ ືຫາລາຍໄດໃ້ນຮູບແບບຕ່າງໆ. 
 

ມາດຕາ 4  ຫຼກັການກ່ຽວກບັການດໍາເນີນກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫປ້ະຕບິດັຕາມຫຼກັການ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ສອດຄ່ອງກບັ ແນວທາງນະໂຍບາຍ, ກດົໝາຍ, ຍຸດທະສາດ, ແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັ 

ຄມົແຫ່ງຊາດ ແລະ ແຜນພດັທະນາຂະແໜງການປ່າໄມ ້ໂດຍເຊື່ ອມໂຍງກບັ ຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ ພາຍ

ໃນ, ພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົ; 

2. ຮບັປະກນັການທ່ອງທ່ຽວໃຫໄ້ປຄຽງຄູ່ ກບັການ ປົກປັກຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ, ທໍາມະຊາດ, ວດັ 

ທະນະທໍາ ແລະ ປະຫວດັສາດ ຂອງຊາດໃຫມ້ຄີວາມຢືນຍງົ; 

3. ຮບັປະກນັແຫ່ຼງສະໜອງທນຶແບບຍນືຍງົ ປະກອບສ່ວນໃຫແ້ກ່ການ ຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ ແລະ 

ພດັທະນາປ່າໄມ ້ໃຫມ້ຄຸີນນະພາບ, ໄດມ້າດຕະຖານ ແລະ ມຜີນົກະທບົໜອ້ຍທີ່ ສຸດຕ່ໍຊບັພະຍາກອນປ່າໄມ;້ 

4. ຮັບປະກັນສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ ອັນຊອບທໍາຂອງ ນັກທ່ອງທ່ຽວ, ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື 

ການຈດັຕັງ້ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

5. ຮບັປະກນັທຸກກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວ ທີ່ ເຄື່ ອນໄຫວຢູ່ໃນເຂດປ່າໄມ ້ໄດມ້ສີນັຍາຮ່ວມມ ືໂດຍມີ

ການປະສານສມົທບົ ແລະ ຮ່ວມມກືບັ ຂະແໜງການ, ພາກສ່ວນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງ

ປະຊາຊນົ. 

ມາດຕາ 5  ຂອບເຂດການນໍາໃຊ ້  

ຂໍຕ້ກົລງົສະບບັນີ ້ນໍາໃຊສ້ໍາລບັ ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ, ຊຸມຊນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ທງັພາຍໃນ ແລະ 

ຕ່າງປະເທດ ທີ່ ດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ຢູ່ ສປປ ລາວ.  
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ໝວດທ ີ2 
ຮູບແບບການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້

 

ມາດຕາ 6 ຮູບແບບການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ມ ີສອງ ຮູບແບບ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບການເຊົ່ າ ຫຼ ືສໍາປະທານ; 

2. ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ.ື 
 

ມາດຕາ 7 ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບການເຊົ່ າ ຫຼ ືສໍາປະທານ 

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບການເຊົ່ າ ຫຼ ືສໍາປະທານ ແມ່ນການດໍາເນນີ

ກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວ ເພື່ ອພດັທະນາເປັນສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ ໂດຍຜູປ້ະກອບການທີ່ ເປັນ ນຕິບຸິກ ຄນົ 

ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ຊຶ່ ງລດັໄດຈ້ດັສນັ ແລະ ອະນຸຍາດໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສໍາປະທານເຂດປ່າໄມ ້ໂດຍສອດຄ່ອງກບັ ກດົໝ

າຍ ແລະ ລະບຽບການ.  

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບການເຊົ່ າ ຫຼ ືສໍາປະທານ ໃຫປ້ະຕບິດັຕາມ 

ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍທີ່ ດນິ, ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍປ່າໄມ,້ ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍການສົ່ ງເສມີການລງົທນຶ, ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍ

ການທ່ອງທ່ຽວ, ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍການປົກປັກຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບອື່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການຄົນ້ຄວາ້ນະໂຍບາຍທີ່ ເໝາະສມົ ໃນການ

ແບ່ງປັນຜນົປະໂຫຍດ ລະຫວ່າງ ລດັ, ຜູປ້ະກອບການ, ການຈດັຕັງ້, ຊຸມຊນົ ແລະ ປະຊາຊນົທີ່ ອາໄສຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິ

ກັບເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການພັດທະນາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ບົນພືນ້ຖານ ກົດໝາຍ ແລະ 

ລະບຽບການວາງອອກ. 
 

ມາດຕາ 8 ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນການດໍາເນນີກດິຈະ 

ການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ຂອງຜູປ້ະກອບການ ຫຼ ືຊຸມຊນົ ໂດຍມສີນັຍາຮ່ວມມ ືທີ່ ກໍານດົເງ ື່ອນໄຂ

ດາ້ນຕ່າງໆ ລວມທງັສດິ, ພນັທະ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ ເພື່ ອພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວແບບອະ 

ນຸລກັ ທໍາມະຊາດ, ວດັທະນະທໍາ, ປະຫວດັສາດ, ສກຶສາຄົນ້ຄວາ້, ຖ່າຍທໍາ ແລະ ອື່ ນໆ ຢູ່ໃນເຂດປ່າໄມ ້ທີ່

ລດັໄດຈ້ດັສນັໃຫ,້ ຜ່ານການປະເມນີຄວາມສ່ຽງ ທີ່ ບໍ່ ສົ່ ງຜົນກະທບົຮາ້ຍແຮງຕ່ໍ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ສງັຄມົ ແລະ 

ລະບບົນເິວດທໍາມະຊາດ. 

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືປະກອບດວ້ຍ:  

1. ສນັຍາຮ່ວມມ ືລະຫວ່າງ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ,້ ຜູປ້ະກອບການ, 

ແລະ ຊຸມຊນົ ທີ່ ອາໄສຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ໄດຕ້ກົລງົເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ເຊນັສນັຍາ ເປັນລາຍລກັອກັສອນ 

ຮ່ວມກນັ ໂດຍສອດຄ່ອງກບັ ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

2. ສນັຍາຮ່ວມມ ືລະຫວ່າງ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ແລະ ຊຸມຊນົ ທີ່ ອາ 

ໄສຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ໄດຕ້ກົລງົ ເຊນັສນັຍາຮ່ວມກນັ ເປັນລາຍລກັອກັສອນຮ່ວມກນັ ໂດຍສອດ 

ຄ່ອງກບັ ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

3. ສນັຍາຮ່ວມມປືະເພດອື່ ນ ເປັນຕົນ້ ຄູ່ ສນັຍາທີ່ ເປັນ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິ

ປ່າໄມ ້ກບັຜູປ້ະກອບການ ຫຼ ືອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ກບັຄູ່ ສນັຍາທີ່ ເປັນອງົການ 

ຈດັຕັງ້ ຊຶ່ ງພາໃຫສ້ິດ ແລະ ພັນທະ ກ່ຽວກັບການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສັນຍາຮ່ວມມ ືເກີດຂຶນ້, 

ປ່ຽນແປງ ຫຼ ືສິນ້ສຸດລງົ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
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ໝວດທ ີ3 

ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ຂັນ້ຕອນ ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວ 

ໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື
 

ມາດຕາ 9 ເງ ື່ອນໄຂການດໍາເນີນກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ເງ ື່ອນໄຂການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືປະກອບດວ້ຍ: 

1. ເງ ື່ອນໄຂລວມ; 

2. ເງ ື່ອນໄຂພືນ້ທີ່ ; 
3. ເງ ື່ອນໄຂຜູປ້ະກອບການ; 

4. ເງ ື່ອນໄຂຊຸມຊນົ. 
 

ມາດຕາ 10 ເງ ື່ອນໄຂລວມ 

ຜູປ້ະກອບການ ແລະ ຊຸມຊນົ ທີ່ ຈະດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສັນຍາ

ຮ່ວມມ ືຕອ້ງມຄີວາມສະໝກັໃຈ, ບໍ່ ມກີານບງັຄບັນາບຂູ່ ຫຼ ືໃຊຄ້ວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຮບັປະກນັການມສ່ີວນ

ຮ່ວມຂອງຄູ່ ສນັຍາ ທີ່ ເປັນອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ພອ້ມທງັກໍານດົເປົ້າໝາຍຂອງ

ສນັຍາຮ່ວມມໃືຫ ້ຊດັເຈນ, ມຈີງິ, ບໍ່ ຂດັກບັຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍຂອງສງັຄມົ ແລະ ສາມາດປະຕບິດັ

ໄດ ້ຢ່າງຖກືຕອ້ງ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ມາດຕາ 11 ເງ ື່ອນໄຂດາ້ນພືນ້ທີ່  

ພືນ້ທີ່  ທີ່ ອະນຸຍາດໃຫດ້ໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນເຂດ

ທີ່ ລດັໄດມ້ແີຜນຈດັສນັ ແລະ ກໍານດົແບ່ງເຂດຄຸມ້ຄອງໃນແຕ່ລະເຂດ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ເຂດຫວງຫາ້ມເດດັຂາດ ແມ່ນອະນຸຍາດສະເພາະການຍ່າງປ່າ, ການຕັງ້ແຄມັ, ການຂີ່ ເຮອື ແລະ 

ສາຍສະລງິເລື່ ອນ ໂດຍມຊຸີມຊນົເປັນຄູ່ ສນັຍາ, ພະນກັງານນໍາທ່ຽວທອ້ງຖິ່ ນ ທີ່ ມໃີບອະນຸຍາດ ແລະ ໄດຜ່້ານ

ການຝຶກອບົຮມົພເິສດສະເພາະການເປັນພະນກັງານນໍາທ່ຽວທອ້ງຖິ່ ນ, ຈໍານວນນກັທ່ອງທ່ຽວ ມຄີວາມເໝາະ

ສມົກບັຄວາມສາມາດຮອງຮບັໄດຂ້ອງເຂດ ແລະ ໃຫມ້ຜີນົກະທບົໜອ້ຍສຸດ. ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫມ້ກີານກ່ໍສາ້ງໂຄງ

ລ່າງພືນ້ຖານໃນເຂດຫວງຫາ້ມເດດັຂາດ, ຍກົເວັນ້ການກ່ໍສາ້ງ ຫອ້ງນໍາ້, ຕັງ້ແຄ໊ມ, ຄາ້ຍພກັ ຫຼ ືເຂດພກັກນິເຂົາ້ປ່າ 

ແຕ່ຕອ້ງໃຫມ້ຜີົນກະທບົໜອ້ຍສຸດ ຕາມມາດຕະຖານສາກນົ ໂດຍມພີະນກັງານກວດກາລາດຕະເວນ ເພື່ ອດູ

ແລ ແລະ ກວດກາກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວໄດທຸ້ກເວລາ ແລະ ມສີດິໃນການປະຕບິດັຕາມລະບຽບຂອງເຂດຫວງ

ຫາ້ມເດດັຂາດໄດໃ້ນທຸກກໍລະນ;ີ 

2. ເຂດຄຸມ້ຄອງນໍາໃຊ ້ແມ່ນອະນຸຍາດໃຫຕ້ັງ້ທີ່ ພກັອາໄສທີ່ ມຜີນົກະທບົຕ່ໍາ, ການທ່ຽວຊມົ, ຍ່າງປ່າ, 

ປີນໜາ້ຜາ, ການບໍລກິານອາຫານ, ເຮອືນພກັ ແລະ ກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວແບບນເິວດອື່ ນ ໂດຍມພີະນກັ 

ງານນໍາທ່ຽວ ທີ່ ເປັນຄນົທອ້ງຖິ່ ນເປັນຜູນ້ໍາທ່ຽວ, ຍກົເວັນ້ການຍ່າງໄລຍະສັນ້ ຊຶ່ ງນກັທ່ອງທ່ຽວ ສາມາດໄປ

ດວ້ຍຕນົເອງ ຕາມການອະນຸຍາດຂອງແຕ່ລະເຂດ. ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫກ່ໍ້ສາ້ງໂຮງແຮມ, ຄາຊີໂນ ແລະ ໂຄງລ່າງພືນ້ 

ຖານອື່ ນ ທີ່ ສົ່ ງຈະຜນົກະທບົສູງຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ເປັນຕົນ້ ຜນົກະທບົດາ້ນລບົຕ່ໍເຂດພູມສນັຖານ, ທວິທດັ ແລະ 

ທໍາມະຊາດ; 

3. ເຂດພືນ້ທີ່ ອື່ ນ ທີ່ ລດັໄດຈ້ດັສນັໃຫ ້ແມ່ນອະນຸຍາດໃຫດ້ໍາເນນີທຸກກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນ

ເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໂດຍບໍ່ ໃຫມ້ຜີນົກະທບົອນັບໍ່ ດຕ່ໍີສິ່ ງແວດລອ້ມ. 

ມາດຕາ 12 ເງ ື່ອນໄຂຜູປ້ະກອບການ 

ເງ ື່ອນໄຂຜູປ້ະກອບການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ທະບຽນວສິາຫະກດິ ຢ່າງຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ; 
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2. ໃບອະນຸຍາດດໍາເນນີທຸລະກດິ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວ ຢ່າງຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ; 

3. ໃບຢັງ້ຢືນການປະຕບິດັ ພນັທະ ພາສ,ີ ອາກອນ, ຄ່າທໍານຽມ ແລະ ຄ່າບໍລກິານອື່ ນ ຢ່າງຖກືຕອ້ງ

ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

4. ປະສບົການ ຫຼ ືວຊິາສະເພາະ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວ ຫຼ ືວທິະຍາສາດປ່າໄມ ້ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ 

ຫຼ ືວຊິາສະເພາະອື່ ນກ່ຽວຂອ້ງ. 

ຜູປ້ະກອບການທ່ອງທ່ຽວພາຍໃນປະເທດ ທີ່ ມປີະສບົການ ແລະ ຜນົງານດເີດັ່ ນ ຈະໄດຮ້ບັການພຈິາ 

ລະນາເປັນພເິສດ ໃຫດ້ໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ.ື 

 

ມາດຕາ 13 ເງ ື່ອນໄຂຊຸມຊນົ 

ເງ ື່ອນໄຂຊຸມຊນົ ທີ່ ສາມາດເປັນຄູ່ ສນັຍາການທ່ອງທ່ຽວແບບສນັຍາຮ່ວມມ ືມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ເປັນການຈດັຕັງ້ບາ້ນ ທີ່ ມບຸີກຄະລາກອນ ແລະ ມກີານເຄື່ ອນໄຫວ ຕາມພາລະບດົບາດ; 

2. ມກີດົລະບຽບບາ້ນ ກ່ຽວກບັການຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ, ພດັທະນາ ແລະ ນໍາໃຊປ່້າໄມ ້ທີ່ ສອດ 

ຄ່ອງກບັລະບຽບກດົໝາຍ; 

3. ເປັນບາ້ນ ທີ່ ຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ຈະດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວແບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

4. ມຫີອ້ງການ ຫຼ ືສະຖານທີ່  ທີ່ ສາມາດເຮດັວຽກ ແລະ ມລີະບອບປະຈໍາການແກໄ້ຂວຽກງານຂອງ 

ການຈດັຕັງ້ບາ້ນ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ.ິ 

ໃນກໍລະນເີປັນບາ້ນ ທີ່ ມແີຜນພດັທະນາຊຸມຊນົ, ບາ້ນ ທີ່ ໄດສ້ໍາເລດັການວາງແຜນຈດັສນັ ຫຼ ືບາ້ນ ທີ່

ມສີນັຍາອະນຸລກັ ຈະໄດຮ້ບັການພຈິາລະນາເປັນພເິສດ. 
 

ມາດຕາ 14 ຂັນ້ຕອນການດໍາເນນິກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໃຫປ້ະຕບິດັຕາມຂັນ້ຕອນ 

ດັ່ ງນີ:້  

1. ການສະເໜ;ີ 
2. ການສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ;້ 

3. ການກະກຽມສນັຍາຮ່ວມມ ື

4. ການອະນຸມດັເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

5. ການເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

6. ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ; 

7. ການປະເມນີຜນົການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ.ື 
 

ມາດຕາ 15 ການສະເໜ ີ

ຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ ທີ່ ມຈີດຸປະສງົດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາ

ຮ່ວມມ ືໃນເຂດໃດໜຶ່ ງ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານົດໄວໃ້ນມາດຕາ 8 ຂອງຂໍຕ້ົກລງົສະບັບນີ ້ຍື່ ນເຈດຈໍານງົສະເໜີຕ່ໍ 

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ກ່ຽວຂອ້ງ ທີ່ ຮບັຜດິຊອບເຂດປ່າໄມ ້ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້

ຄອງປ່າໄມ ້ທີ່ ກໍານດົໃນແບບພມິ 1. 

ພາຍຫຼງັໄດຮ້ບັໜງັສສືະເໜ ີແລະ ເອກະສານ ຢ່າງຄບົຖວ້ນ ແລະ ຖືກຕອ້ງແລວ້, ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກ

ງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດີນປ່າໄມ ້ກ່ຽວຂອ້ງ ທີ່ ຮບັຜິດຊອບເຂດປ່າໄມ ້ຕອ້ງປະສານສມົທບົກບັພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ 

ຮ່ວມກນັດໍາເນນີການຄົນ້ຄວາ້ ແລະ ນໍາສະເໜ ີກມົປ່າໄມ ້ຫຼ ືພະແນກກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ຕາມການ

ແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ ພຈິາລະນາອະນຸມດັການສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ ້ພາຍໃນ ສບິວນັ ລດັຖະການ ນບັແຕ່ວນັໄດຮ້ບັ

ໜງັສສືະເໜ ີແລະ ເອກະສານ ຢ່າງຄບົຖວ້ນ ແລະ ຖກືຕອ້ງ ເປັນຕົນ້ໄປ. 
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ມາດຕາ 16 ການສກຶສາຄວາມເປັນໄດ ້  

ຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ ທີ່ ໄດຮ້ບັການອະນຸມດັ ໃຫດ້ໍາເນນີການສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ ້ດໍາເນນີການ

ຕາມຂັນ້ຕອນ ດັ່ ງນີ:້  

1. ສມົທບົກບັ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຮ່ວມກນັ ຮ່າງບດົບນັ 

ທກຶຄວາມເຂົາ້ໃຈ ການສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ ້ທີ່ ກໍານດົເງ ື່ອນໄຂ, ກໍານດົເວລາ ແລະ ເນືອ້ໃນອື່ ນ ຕາມແບບ

ພມິ 1 ເພື່ ອສະເໜ ີກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ,້ ເຈ ົາ້ຄອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ຫຼ ືເຈ ົາ້ແຂວງ ຕາມການແບ່ງ

ຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ ພຈິາລະນາອະນຸມດັ ແລະ ລງົລາຍເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ;ື 
2. ດໍາເນນີການ ສໍາຫຼວດ ເກບັກໍາຂໍມູ້ນ ແລະ ສາ້ງເອກະສານຕ່າງໆ ຕາມລໍາດບັ ດັ່ ງນີ:້  
­ ສກຶສາຂໍມູ້ນພືນ້ຖານທາງດາ້ນ ເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ, ຄວາມເໝາະສມົທາງທໍາມະຊາດ ເຊັ່ ນ ອາກາດ, 

ສະພາບພູມມປິະເທດ, ແຫ່ຼງນໍາ້, ການນໍາໃຊທ້ີ່ ດນິ, ແຮງງານທອ້ງຖິ່ ນ, ສໍາຫຼວດສະພາບປ່າໄມ ້ແລະ ຊບັພະຍາ 

ກອນປ່າໄມ,້ ປຶກສາຫາລ ືເປັນເອກະພາບກບັປະຊາຊນົທອ້ງຖິ່ ນ ເພື່ ອຮບັກນັຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ ການ

ເຫນັດຂີອງປະຊາຊນົໃນຊຸມຊນົຈໍານວນຫຼາຍ ໂດຍມກີານແຈງ້ຂໍມູ້ນທີ່ ຈະປຶກສາຫາລລ່ືວງໜາ້ ແລະ ດໍາເນນີການ

ລງົຄະແນນສຽງຢ່າງອດິສະຫຼະ ແລະ ບນັຫາອື່ ນທີ່ ຈໍາເປັນ; 

­ ສາ້ງເອກະສານ ບດົວພິາກເສດຖະກດິ-ເຕກັນກິ ເຊັ່ ນ ເງ ື່ອນໄຂ, ກດິຈະການ, ວທິກີານ, ຄວາມຮບັ 

ຜດິຊອບຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ, ພນັທະທີ່ ຕອ້ງປະຕບິດັຮ່ວມກນັ, ຜນົປະໂຫຍດຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ, ຜນົກະທບົດາ້ນ

ສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ຕອ້ງໄດຄຸ້ມ້ຄອງ, ຄໍາເຫນັຈາກການຈດັຕັງ້ບາ້ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ຂໍມູ້ນອື່ ນ ທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນ

ແບບພມິ 2 ເພື່ ອສະເໜຜ່ີານ ແລະ ຮບັຮອງຈາກຂະແໜງການກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້ແລະ ຂະແໜງການອື່ ນ ທີ່

ກ່ຽວຂອ້ງ; 

­ ສາ້ງເອກະສານ ບດົລາຍງານການປະເມນີຜົນກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ລວມທງັມາດຕະການແກໄ້ຂ

ຢ່າງເໝາະສມົ ໂດຍການຢັງ້ຢືນ ແລະ ຮບັຮອງຈາກຂະແໜງການທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ

ກ່ຽວຂອ້ງວາງອອກ;  

­ ອງົການຄຸມ້ຄອງປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງແຕ່ລະຂັນ້ ເປັນຕົນ້ ກມົປ່າໄມ,້ ພະແນກ

ກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ເປັນໃຈກາງປະສານສມົທບົພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງຂັນ້ຂອງຕນົ ເຊັ່ ນ ຂະແໜງການ 

ແຜນການ ແລະ ການລງົທນຶ, ຖະແຫຼງຂ່າວ, ວດັທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ພາກສ່ວນອື່ ນ ເປີດກອງປະ 

ຊຸມ ເພື່ ອຄົນ້ຄວາ້ ແລະ ພຈິາລະນາອະນຸຍາດດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມ

ມ ືພອ້ມທງັ ເຮດັບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມ ເພື່ ອເປັນບ່ອນອີງລາຍງານຂັນ້ເທງິ ພຈິາລະນາອະນຸມດັ ການກະ 

ກຽມສນັຍາຮ່ວມມ.ື 
 

ມາດຕາ 17 ການກະກຽມສນັຍາຮ່ວມມ ື

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ກ່ຽວຂອ້ງ ທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ເປັນເຈົາ້ການ 

ສມົທບົກບັ ຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ ທີ່ ໄດຮ້ບັອະນຸມດັກະກຽມສນັຍາຮ່ວມມ ືພອ້ມກນັ ຮ່າງສນັຍາຮ່ວມມ ື

ຕາມແບບພມິ 3 ຊຶ່ ງເປັນສ່ວນໜຶ່ ງຂອງຂໍຕ້ກົລງົສະບບັນີ ້ແລວ້ເປີດກອງປະຊຸມກບັພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອ

ຄົນ້ຄວາ້ ຜ່ານ ແລະ ຮບັຮອງຮ່າງສນັຍາ ພອ້ມທງັເຮດັບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມ ເພື່ ອເປັນບ່ອນອງີໃນການສະເໜີ

ຂັນ້ເທງິ ຂໍອະນຸມດັເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ.ື 
 

ມາດຕາ 18 ການອະນຸມດັເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ື

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ກ່ຽວຂອ້ງ ທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ເປັນເຈົາ້ການກະ 

ກຽມຮ່າງໜງັສສືະເໜ ີໂດຍຄດັຕດິເອກະສານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຍື່ ນຕ່ໍຂັນ້ເທງິທີ່ ມສີດິ ເພື່ ອພຈິາລະນາ ອອກຂໍຕ້ກົ 

ລງົອະນຸມດັເຊນັສນັຍາ ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜູອ້ະນຸມດັການເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ືດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງ  
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ທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືລະດບັຊາດ ຕາມການສະເໜ ີຂອງກມົປ່າໄມ;້ 

2. ເຈ ົາ້ຄອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ເຈ ົາ້ແຂວງ ເປັນຜູອ້ະນຸມດັການເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ືດໍາເນນີກດິ 

ຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືລະດບັແຂວງ ແລະ ລະດບັເມອືງ ຕາມການສະເໜີ

ຂອງພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ. 
 

ມາດຕາ 19 ການເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ື

ການເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນການລງົນາມໃສ່ສນັຍາຮ່ວມມ ືຫຼງັຈາກໄດຮ້ບັການອະນຸມດັເຊນັສນັຍາ
ຮ່ວມມ ືຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 18 ຂອງຂໍຕ້ກົລງົສະບບັນີ.້ 

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ທີ່ ໄດຮ້ບັມອບສດິ ສມົທບັກບັ ຜູປ້ະກອບການ, 

ຊຸມຊນົ ທີ່ ໄດຮ້ບັອະນຸມດັເຊນັສນັຍາ ຮ່ວມກນັຈດັຕັງ້ພທິີເຊນັສນັຍາ ໂດຍເຊີນຂັນ້ເທງິຖັດຕນົ ເປັນປະທານ, 

ພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງແຕ່ລະຂັນ້ ເຂົາ້ຮ່ວມເປັນສກັຂີພະຍານ ພາຍໃນ ສບິ ວນັ ລດັຖະການ ນບັແຕ່ວນັໄດຮ້ບັ

ອະນຸມດັເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ືເປັນຕົນ້ໄປ. 
 

ມາດຕາ 20 ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ື

ສນັຍາຮ່ວມມ ືມຜີນົນໍາໃຊ ້ແລະ ເລີ່ ມຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ຕາມເວລາ ທີ່ ກໍານດົໃນສນັຍາຮ່ວມມ ືໄປຈນົ

ວນັທສີິນ້ສຸດ ທີ່ ກໍານດົໃນສນັຍາຮ່ວມມ,ື ໃນກໍລະນ ີບໍ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນສນັຍາຮ່ວມມ ືກໍໃຫນ້ບັເອາົແຕ່ວນັທລີງົ

ເຊນັສນັຍາຮ່ວມມເືປັນຕົນ້ໄປ ຈນົຄບົຕາມອາຍຸສນັຍາ ທີ່ ກໍານດົ. 
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັກດິຈະການຕ່າງໆຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ ໃຫອ້ີງໃສ່ເນືອ້ໃນ ທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນສນັຍາ 

ໂດຍມກີານປຶກສາຫາລບືນັຫາຕ່າງໆ ທີ່ ຕດິພນັກບັການປະຕບິດັສນັຍາ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ ິເພື່ ອຮບັປະກນັການ 

ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃຫໄ້ດຮ້ບັຜົນສໍາເລດັສູງ. ໃນກໍລະນ ີຝ່າຍໃດໜຶ່ ງ ເຫນັວ່າການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາ ບໍ່ ໄດດ້ໍາ
ເນນີໄປຕາມແຜນ ຫຼ ືບໍ່ ສອດຄ່ອງກບັເນືອ້ໃນສນັຍາທີ່ ໄດຕ້ກົລງົຮ່ວມກນັ ຫຼ ືເກດີມບີນັຫາອື່ ນ ທີ່ ເປັນອຸປະສກັ
ແກ່ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາ ຕອ້ງປຶກສາຫາລກືນັ ເພື່ ອແກໄ້ຂບນັຫາຮ່ວມກນັໃຫທ້ນັກບັສະພາບການ.  

 

ມາດຕາ 21 ການປະເມນີຜນົການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ື 

ການປະເມນີຜນົການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນ ການຕລີາຄາ ແລະ ປະເມນີ ປະສດິທພິາບ 

ແລະ ປະສດິທຜິນົ ຂອງການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກໍາໃດໜຶ່ ງ ຫຼ ືທງັໝດົ ຕາມທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນສນັຍາຮ່ວມມ ື

ເພື່ ອປັບປຸງແກໄ້ຂບນັຫາ ທີ່ ບໍ່ ສອດຄ່ອງກບັສະພາບຕວົຈງິ, ບໍ່ ສອດຄ່ອງກບັນຕິກໍິາຂັນ້ເທງິ, ເປັນຊ່ອງວ່າງ, ມີ

ຜນົກະທົບົຕ່ໍການປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ືຫຼ ືບໍ່ ສາມາດຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໄດ.້ 
ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມຂ້ັນ້ເທງິ ເປັນຜູດ້ໍາເນນີການປະເມນີຜນົການຈດັຕັງ້

ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ືດວ້ຍການສາ້ງແຜນການປະເມນີ, ດໍາເນນີການປະເມນີ ແລະ ລາຍງານຜົນການປະ

ເມນີ ໃຫຂ້ັນ້ເທງິຂອງຕນົຮບັຊາບເປັນແຕ່ລະໄລຍະ ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງ ຄັງ້ຕ່ໍປີ ໂດຍການມສ່ີວນຮ່ວມ ແລະ 

ປຶກສາຫາລ ືຂອງຊຸມຊນົທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ລວມທງັແມ່ຍງິ, ຊນົເຜົ່ າ ແລະ ເຖົາ້ແກ່ແນວໂຮມບາ້ນ. 

ມາດຕາ 22 ການໂຈະ ແລະ ການປ່ຽນແປງສນັຍາຮ່ວມມ ື

ການໂຈະການປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນ ການຢຸດຊົ່ ວຄາວການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວ

ໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໂດຍຄູ່ ສນັຍາເອງ ເນື່ ອງຈາກປະສບົບນັຫາ ຫຼ ືບໍ່ ສາມາດປະຕບິດັເນືອ້ໃນ 
ຂອງສນັຍາໄດ ້ບນົພືນ້ຖານການເຫນັດຈີາກຄູ່ ສນັຍາ ຫຼ ືອງົການຈດັຕັງ້ລດັ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ສັ່ ງໂຈະ ເນື່ ອງຈາກຄູ່
ສນັຍາຝ່າຍໃດໜຶ່ ງ ຫຼ ືທງັໝດົ ດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືບໍ່ ສອດ 

ຄ່ອງກບັກດິຈະການທີ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ ແລະ ມກີານກ່າວເຕອືນຈາກເຈົາ້ໜາ້ທີ່  ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງແລວ້. 
ການປ່ຽນແປງສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນ ການເພີ່ ມ, ຕດັອອກ ຫຼ ືຫຸຼດບາງເນືອ້ໃນຂອງສນັຍາຮ່ວມມ ືບນົ

ພືນ້ຖານການຕກົລງົຮ່ວມກນັຂອງຄູ່ ສນັຍາ ໂດຍເຮດັເປັນລາຍລກັອກັສອນ ແລະ ໃຫສ້ະເໜີຕ່ໍອງົການຄຸມ້

ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມຂ້ັນ້ເທງິຖດັຕນົ ພຈິາລະນາ.  
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ມາດຕາ 23 ການຍກົເລີກ ແລະ ການສິນ້ສຸດສນັຍາ  

ສນັຍາຮ່ວມມ ືອາດຖກືຍກົເລກີ ບນົພືນ້ຖານການຕກົລງົເຫນັດຂີອງຄູ່ ສນັຍາ ດວ້ຍການເຮດັເປັນລາຍລກັ

ອກັສອນ ແລະ ການຮບັຮູຈ້າກ ພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ຫຼ ືກມົປ່າໄມ ້ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້

ຄອງ, ຂະແໜງການຖະແຫຼງຂ່າວ, ວດັທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ຫອ້ງວ່າການຂັນ້ແຂວງທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

ສນັຍາຮ່ວມມ ືມກໍີານດົເວລາສູງສຸດ ຊາວ ປີ ແລະ ສາມາດຕ່ໍໄດ,້ ຍກົເວັນ້ສນັຍາຮ່ວມມ ືບໍ່ ໄດຮ້ບັການ

ປະຕບິັດັ ຢ່າງຖກືຕອ້ງ ແລະ ຄບົຖວ້ນ, ຄູ່ ສນັຍາ ໄດເ້ຂົາ້ຮ່ວມເປັນອນັດຽວກນັ, ສນັຍາບໍ່ ສາມາດປະຕບິດັໄດ,້ 

ຄູ່ ສນັຍາຝ່າຍໃດໜຶ່ ງ ເສຍຊວີດິ ຊຶ່ ງບຸກຄນົອື່ ນບໍ່ ສາມາດສບືຕ່ໍປະຕບິດັໄດ,້ ຜູປ້ະກອບການທີ່ ເປັນຄູ່ ສນັຍາ ໄດ ້

ຖກືຍຸບເລກີ ຫຼ ືລົມ້ລະລາຍ ຫຼ ືສນັຍາຮ່ວມມ ືຖກືຍກົເລກີໂດຍອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິ

ປ່າໄມ ້ເນື່ ອງຈາກຄູ່ ສນັຍາ ລະເມດີລະບຽບກດົໝາຍຮາ້ຍແຮງ ຫຼ ືບໍ່ ມກີານປັບປຸງແກໄ້ຂ ຕາມການແຈງ້ເຕອືນ

ຂອງພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ຫຼ ືກມົປ່າໄມ ້ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ. 
 

ໝວດທ ີ4 

ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນາໍໃຊລ້າຍຮບັຈາກການທ່ອງທ່ຽວ 

ໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື
 

ມາດຕາ 24 ແຫ່ຼງລາຍຮບັ  

ແຫ່ຼງລາຍຮບັ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືຂຶນ້

ກບັການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ລາຍຮບັ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືລະ 

ຫວ່າງ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ,້ ຜູປ້ະກອບການ ແລະ ຊຸມຊນົ ປະກອບດວ້ຍ: 

­ ຫາ້ ສ່ວນຮອ້ຍ (5%) ຂອງລາຍຮບັທງັໝດົຂອງຜູປ້ະກອບການ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະ 

ການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື  

­ ຮອ້ຍສ່ວນຮອ້ຍ (100%) ຂອງປີ້ເຂົາ້ຊມົ ໂດຍເກບັບໍ່ ໃຫຫຸຼ້ດລາຄາຕ່ໍາສຸດ ສາມ ໂດລາສະຫະລດັ 

ຕ່ໍຄນົ ສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວຕ່າງປະເທດ ແລະ ຊາວພນັ ກບີ ຕ່ໍຄນົ ສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວລາວ ຜູທ້ີ່ ມອີາຍຸ ສບິ

ຫາ້ ປີ ຫາ ເຈດັສບິ ປີ;  

­ ດອກເບຍ້ຈາກເງນິຝາກ; 

­ ການປະກອບສ່ວນຂອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ອື່ ນ ທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ; 

2. ແຫ່ຼງລາຍຮບັ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ລະຫວ່າງ ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ແລະ ຊຸມຊນົ ລວມທງັສນັຍາຮ່ວມມປືະເພດອື່ ນ 

ປະກອບດວ້ຍ: 

­ ຮອ້ຍສ່ວນຮອ້ຍ (100%) ຂອງປີ້ເຂົາ້ຊມົ ໂດຍເກບັບໍ່ ໃຫຫຸຼ້ດລາຄາຕ່ໍາສຸດ ສາມ ໂດລາສະຫະ ລດັ

ຕ່ໍຄນົ ສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວຕ່າງປະເທດ ແລະ ຊາວ ພນັກບີຕ່ໍຄນົ ສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວລາວ ຜູທ້ີ່ ມອີາຍຸ ສບິ

ສາມ ປີ ຫາ ເຈດັສບິ ປີ; 

­ ດອກເບຍ້ຈາກເງນິຝາກ; 

­ ການປະກອບສ່ວນຂອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ອື່ ນ ທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 25  ການຄຸມ້ຄອງລາຍຮບັ  
ການຄຸມ້ຄອງລາຍຮບັ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາ

ຮ່ວມມ ືແມ່ນ ການບໍລຫິານຈດັການລາຍຮບັທງັໝດົ ທີ່ ໄດຈ້າກການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມ

ມ ືໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັເປົ້າໝາຍ, ປະຢັດ ແລະ ມປີະສດິທຜິນົ ໂດຍແມ່ນອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່
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ດນິປ່າໄມ ້ເປັນຜູຄຸ້ມ້ຄອງ ແລະ ແບ່ງປັນລາຍຮບັໃນສດັສ່ວນຕ່າງໆ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 27 ຂອງຂໍ ້

ຕກົລງົສະບບັນີ ້ເພື່ ອຮອງຮບັຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການຄຸມ້ຄອງເຂດພືນ້ທີ່ ໃນອະນາຄດົ ແລະ ສາມາດກຸມ້ຕນົເອງດາ້ນ

ງບົປະມານ ກໍຄກືານບໍລຫິານຈດັການການທ່ອງທ່ຽວແບບຍນືຍງົໃນອະນາຄດົ ບນົພືນ້ຖານຫຼກັການການເງນິ

ຍນືຍງົ, ຮບັປະກນັຄວາມໂປ່ງໃສ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ.້ 

 

ມາດຕາ 26 ການນໍາໃຊລ້າຍຮບັ 

ລາຍຮບັ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືຕາມທີ່

ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 23 ຂອງຂໍຕ້ກົລງົສະບບັນີ ້ໃຫນ້ໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນເປົ້າໝາຍ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ການຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ ແລະພດັທະນາ ພືນ້ທີ່ ດັ່ ງກ່າວ ໃຫມ້ຄີວາມອຸດມົສມົບູນ ຕາມທດິ

ທ່ອງທ່ຽວແບບຍນືຍງົ;  
2. ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກໍາຕ່າງໆ ທີ່ ຕດິພນັກບັຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານ

ປ່າ ໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

3. ສາ້ງ ແລະ ປັບປຸງ ກດົລະບຽບ, ຄູ່ ມ ືແລະ ເອກະສານຕ່າງໆ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າ 

ໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

4. ໂຄສະນາເຜຍີແຜ່ ກດົໝາຍ, ນຕິກໍິາໃຕກ້ດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວກບັການອະນຸລກັ ແລະ 

ການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

5. ຝຶກອບົຮມົວຊິາການຕ່າງໆ ໃຫແ້ກ່ຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ ແລະ ປະຊາຊນົທົ່ ວໄປ ເພື່ ອໃຫຮູ້ທ້ີ່

ຕັງ້, ບດົບາດ, ຄວາມສໍາຄນັ ແລະ ຄຸນຄ່າຂອງຊວີະນາໆພນັ, ການອະນຸລກັ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າ 

ໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

6. ປະກອບສ່ວນເຂົາ້ໃນການພດັທະນາເມອືງ, ບາ້ນຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິກບັເຂດປ່າໄມທ້ີ່ ດໍາເນນີກດິຈະການ

ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

7. ປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ່ໍຜູມ້ຄຸີນງາມຄວາມດ ີຫຼ ືມຜີົນງານດີເດັ່ ນໃນການຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ 

ແລະ ພດັທະນາປ່າໄມໃ້ນເຂດພືນ້ທີ່ ດັ່ ງກ່າວ. 

 

ມາດຕາ 27 ການແບ່ງປັນລາຍຮບັ  

ລາຍຮບັທງັໝດົ ທີ່ ໄດຈ້າກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 24 ຂອງຂໍຕ້ກົລງົສະບບັນີ ້ໃຫຄ້ດິໄລ່ເປັນຮອ້ຍສ່ວນຮອ້ຍ (100%) ແລວ້ມາ

ແບ່ງເປັນ ສາມ ສ່ວນ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ສ່ວນທໜີຶ່ ງ ຫກົສບິສ່ວນຮອ້ຍ (60%) ຂອງລາຍຮບັທງັໝດົ ມອບໃຫ ້ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານ

ປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ.້ ສ່ວນແບ່ງທີໜຶ່ ງນີ ້ໃຫຄ້ດິໄລ່ເປັນຮອ້ຍສ່ວນຮອ້ຍ (100%) ແລວ້ແບ່ງອອກເປັນ 

ສອງ ພູດ ຄ:ື ແປດສບິສ່ວນຮອ້ຍ (80%) ຂອງສ່ວນທໜີຶ່ ງ ມອບໃຫອ້ງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່

ດນິປ່າໄມ ້ທີ່ ເປັນຄູ່ ສນັຍາຮ່ວມມ ືເພື່ ອນໍາໃຊເ້ຂາົໃນການປົກປັກຮກັສາປ່າໄມ ້ແລະ ຊາວ ສ່ວນຮອ້ຍ (20%) 
ຂອງສ່ວນທໜີຶ່ ງ ມອບເຂົາ້ກອງທນຶປົກປັກຮກັສາປ່າໄມ;້  

2. ສ່ວນທີສອງ ສິບ ສ່ວນຮອ້ຍ (10%) ຂອງລາຍຮບັທັງໝົດ ມອບໃຫພ້ະແນກການຂັນ້ແຂວງ 

ແລະ ຫອ້ງການຂັນ້ເມອືງ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນ ກວດກາ, ຕດິຕາມ ວຽກງານປ່າໄມ,້ ໂຄສະນາເຜຍີແຜ່, 

ຊຸກຍູ;້  

3. ສ່ວນທສີາມ ສາມສບິ ສ່ວນຮອ້ຍ (30%) ຂອງລາຍຮບັທງັໝດົ ມອບໃຫເ້ປັນທນຶພດັທະນາບາ້ນ

ທີ່ ຢູ່ໃນ ຫຼ ືຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືເພື່ ອນໍາ

ໃຊເ້ຂົາ້ໃນການ ຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ ແລະ ພດັທະນາປ່າໄມ.້  
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ໝວດທ ີ5 

ຂໍຫ້າ້ມ 
 

ມາດຕາ 28 ຂໍຫ້າ້ມທົ່ ວໄປ 

ຫາ້ມ ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ມພີດຶຕກໍິາ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ທໍາລາຍຊບັພະຍາກອນປ່າໄມ ້ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ພວົພນັເຖງິການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

2. ສາ້ງສິ່ ງກດີຂວາງ, ສົົ່ ງສຽງລບົກວນ, ຈດັງານ, ຈດັກດິຈະການຕ່າງໆຢູ່ສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດ

ປ່າໄມ ້ໂດຍບໍໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 

3. ນໍາເອາົ ພດື, ສດັ ຫຼ ືສິນ້ສ່ວນ ອອກຈາກເຂດປ່າໄມໂ້ດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 

4. ຖິມ້ສິ່ ງເສດເຫຼອືຊະຊາຍ, ກ່ໍກອງໄຟ ແລະ ຖິມ້ກດິກອກຢາ ຫຼ ືເຮດັກດິຈະກໍາອື່ ນ ທີ່ ເປັນສາເຫດ

ຂອງການເກດີອກັຄໄີພ ຫຼ ືໄຟໄໝລ້າມປ່າ;  

5. ບຸກລຸກ, ຈບັຈອງ ຫຼ ືປຸກສາ້ງສິ່ ງຕ່າງໆໃນເຂດປ່າໄມ ້ໂດຍບໍໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ;  

6. ໃຫຂ້ໍໍມູ້ນ, ໂຄສະນາບດິເບອືນ ແລະ ໃສ່ຮາ້ຍປ້າຍສ ີເພື່ ອສາ້ງຄວາມເສຍຫາຍແກ່ຜູປ້ະກອບການ, 

ຊຸມຊນົ ຫຼ ືເຈ ົາ້ໜາ້ທີ່ ; 

7. ມພີດຶຕກໍິາອື່ ນ ທີ່່ ເປັນການລະເມດີກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 29 ຂໍຫ້າ້ມສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວ 

ຫາ້ມ ນກັທ່ອງທ່ຽວ ທີ່ ນໍາໃຊກ້ານບໍລກິານການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືມພີດຶຕິ

ກໍາ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ລະເມດີກດົລະບຽບ ຂອງສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

2. ເຂົາ້ໄປສະຖານທີ່ ເກອືດຫາ້ມ ເປັນຕົນ້ ເຂດຍຸດທະສາດ, ເຂດປົກປັກຮກັສາປ່າທີ່ ເຂັມ້ງວດ, ເຂດ

ສ່ວນຕວົ, ປ່າສກັສດິ, ປ່າຊາ້ ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ;  

3. ສວຍໃຊສ້ນັຍາຮ່ວມມ ືເພື່ ອຄາ້ມະນຸດ, ໂສເພນ,ີ ຂູດຮດີທາງເພດ, ມົວ້ສຸມທາງເພດ, ລ່ວງລະ 

ເມດີທາງເພດ, ຂູດຮດີແຮງງານ, ໃຊແ້ຮງງານເດກັ, ຫຼີນ້ການພະນນັ, ຄາ້ຂາຍ, ເສບ ຫຼ ືຈໍາໜ່າຍຢາເສບຕດິ; 

4. ໃຊສ້ຽງດງັເກນີຂອບເຂດ ຊຶ່ ງເປັນການລບົກວນສດັປ່າ ແລະ ມນົລະພດິທາງສຽງ; 

5. ມພີດຶຕກໍິາອື່ ນ ທີ່່ ເປັນການລະເມດີກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 30 ຂໍຫ້າ້ມສໍາລບັຜູປ້ະກອບການ 

ຫາ້ມ ຜູປ້ະກອບການ ມພີດຶຕກໍິາ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ດໍາເນນີກດິຈະການບໍລກິານການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 

2. ດໍາເນນີກດິຈະການບໍລກິານການທ່ອງທ່ຽວ ທີ່ ບໍ່ ສອດຄ່ອງກບັແຜນພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວ ຫຼື

ແຜນການປະເມນີຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ຫຼ ືກ່ໍຄວາມເສຍຫາຍແກ່ ແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວ, ສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ, 

ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຫຼ ືທດັສະນຍິະພາບ;   
3. ໃຫບ້ໍລກິານ ຫຼ ືນໍາພານກັທ່ອງທ່ຽວໄປທ່ຽວໃນສະຖານທີ່  ທີ່ ເກອືດຫາ້ມ; 

4. ປະຕບິດັວຽກງານບໍລກິານການທ່ອງທ່ຽວ ທີ່ ຂດັກບັກດົລະບຽບ, ລະບຽບການ ແລະ ກດົໝາຍ

ດາ້ນສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ.  

5. ສະແຫວງຫາຜນົປະໂຫຍດ ທີ່ ບໍ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ ຈາກນກັທ່ອງທ່ຽວ; 

6. ໂອນ ຫຼ ືໃຫຜູ້ອ້ື່ ນປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມແືທນ ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັການເຫນັດຈີາກຄູ່ ສນັຍາ; 

7. ມພີດຶຕກໍິາອື່ ນ ທີ່ ເປັນການລະເມດີກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
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ມາດຕາ 31 ຂໍຫ້າ້ມສໍາລບັພະນກັງານ-ລດັຖະກອນ ແລະ ເຈ ົາ້ໜາ້ທີ່ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ  

ຫາ້ມ ພະນກັງານ-ລດັຖະກອນ ແລະ ເຈ ົາ້ໜາ້ທີ່  ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ມພີດຶຕກໍິາ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ສວາຍໃຊ ້ສດິ, ໜາ້ທີ່ , ຕໍາແໜ່ງ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບ ເພື່ ອນາບຂູ່ ຫຼ ືຮຽກເອາົຜນົປະໂຫຍດ

ຈາກຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ, ນກັທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ບຸກຄນົອື່ ນ; 
2. ສມົຮູຮ່້ວມຄດິກບັ ຜູປ້ະກອບການ ຫຼ ືຊຸມຊນົ ເພື່ ອຫາຜົນປະໂຫຍດແກ່ຕນົເອງ, ຍາດຕພິີ່ ນອ້ງ 

ຫຼ ືພກັພວກ ຂອງຕນົ; 
3. ກດົໜ່ວງ, ຖ່ວງດງຶ, ແກ່ຍາວເວລາ, ເມນີເສຍີ ຫຼ ືປະລະຕ່ໍໜາ້ທີ່  ທີ່ ການຈດັຕັງ້ມອບໝາຍໃຫ;້ 
4. ເປີດເຜຍີຄວາມລບັທາງລດັຖະການ, ປອມແປງເອກະສານ ຫຼ ືນໍາໃຊເ້ອກະສານປອມ; 
5. ມພີດຶຕກໍິາອື່ ນ ທີ່່ ເປັນການລະເມດີກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ໝວດທ ີ6 

ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ການກວດກາວຽກງານ 

ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື
 

ມາດຕາ 32 ການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜູຄຸ້ມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

ຢ່າງລວມສູນ ໂດຍມອບໃຫ ້ກມົປ່າໄມ ້ເປັນຜູຮ້ບັຜິດຊອບໂດຍກງົ ແລະ ເປັນເຈົາ້ການປະສານສມົທບົກບັ

ພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ທງັຂັນ້ສູນກາງ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ. 
ການຈດັຕັງ້ ທີ່ ຮບັຜິດຊອບວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືແມ່ນອງົການດຽວ

ກນັກບັອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ຊຶ່ ງປະກອບດວ້ຍ: 
1. ຂັນ້ສູນກາງ ແມ່ນ ກມົປ່າໄມ,້ ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
2. ຂັນ້ແຂວງ ແມ່ນ ພະແນກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
3. ຂັນ້ເມອືງ ແມ່ນ ຫອ້ງການກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
4. ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນ-ປ່າປ້ອງກນັຂັນ້ແຂວງ, ກອງຄຸມ້ຄອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ ແລະ ກອງຄຸມ້

ຄອງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ. 
 

ມາດຕາ 33 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງກມົປ່າໄມ ້

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືກມົປ່າໄມ ້ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  

ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຄົນ້ຄວາ້ ກດົໝາຍ, ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນປ່າ 

ໄມໃ້ນຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ ເພື່ ອສະເໜຂີັນ້ເທງິ ພຈິາລະນາ; 

2. ຜນັຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ເປັນແຜນການ, ແຜນງານໂຄງການ ກ່ຽວ

ກບັການທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ ພອ້ມທງັດໍາເນນີການໂຄສະນາ ເຜຍີແຜ່ ແລວ້ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ; 

3. ສມົທບົກບັພາກສ່ວນອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ກໍານດົແຜນປົກປັກຮກັສາ, ອະນຸລກັ, ບູລະນະ, ພດັທະນາ 

ແລະ ໂຄສະນາສົ່ ງເສມີແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວຂອງເຂດປ່າໄມໃ້ນຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ; 

4. ກໍານດົ ແລະ ສາ້ງແມ່ແບບ, ແບບພມິຄໍາຮອ້ງ ແລະ ເອກະສານກ່ຽວຂອ້ງຕ່າງໆ ເພື່ ອສະໜອງໃຫ້

ແກ່ຜູສ້ະເໜຂີໍອະນຸມດັສນັຍາຮ່ວມມທ່ືອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ.້ 

5. ປະສານສມົທບົ ແລະ ສະໜອງຂໍມູ້ນໃນການນໍາສະເໜີຂຶນ້ທະບຽນ, ຈດັລະດບັສະຖານທີ່ ທ່ອງ

ທ່ຽວ ຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂ ກ່ຽວກບັການຈດັລະດບັທົ່ ວປະເພດ ຕາມທີ່ ຂະແໜງການຖະແຫຼງ

ຂ່າວ, ວດັທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ ວາງອອກ; 
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6. ຊີນ້ໍາ, ຊຸກຍູ ້ແລະ ຕດິຕາມການຈດັຕັງ້ການເຄື່ ອນໄຫວ ແລະ ການປະຕບິດັນະໂຍບາຍ, ແຜນ 

ການ, ໂຄງການ, ລະບຽບກົດົໝາຍ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ທີ່ ຂຶນ້ກບັຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ; 

7. ຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນໍາໃຊທ້ນຶພດັທະນາປ່າໄມ ້ຢ່າງມແີຜນການ, ມປີະສດິທຜິນົ, ສອດຄ່ອງກບັເປົ້າໝ

າຍ ແລະ ຈດຸປະສງົຂອງກອງທນຶດັ່ ງກ່າວ, ຫຼກັການ ແລະ ລະບຽບການ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; 

8. ປະສານສມົທບົກບັ ຂະແໜງການຖະແຫຼງຂ່າວ, ວດັທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ພາກສ່ວນ

ອື່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອສໍາຫຼວດ, ການເກບັກໍາຂໍມູ້ນ, ການຄົນ້ຄວາ້ ແລະ ວາງແຜນພດັທະນາແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວ; 

9. ພຈິາລະນາ ອະນຸຍາດການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືທີ່

ມພີືນ້ທີ່ ກວມເອາົຫຼາຍກວ່າໜຶ່ ງແຂວງຂຶນ້ໄປ ພອ້ມທງັສັ່ ງໂຈະ ຫຼ ືຍກົເລີກກດິຈະການດັ່ ງກ່າວ ໂດຍປະສານ

ສມົທບົກບັພາກສ່ວນອື່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; 

10.ພວົພນັຮ່ວມມກືບັຕ່າງປະເທດ, ພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

11. ຮບັ ແລະ ແກໄ້ຂຄໍາສະເໜ ີກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

12. ສະຫຸຼບ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫກ້ະຊວງກະສກໍິາ ແລະ 

ປ່າໄມ ້ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 

13. ນໍາໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ມາດຕາ 34 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ 

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້

ຂັນ້ແຂວງ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຄົນ້ຄວາ້ ສາ້ງແຜນການ, ໂຄງການກ່ຽວກັບການພັດທະນາການທ່ອງທ່ຽວ ໃນປ່າເຂດປ່າໄມ ້

ເພື່ ອນສະເໜຂີັນ້ເທງິ ພຈິາລະນາ; 

2. ປະຕບິດັ ກດົໝາຍ, ລະບຽບ, ຄໍາສັ່ ງ ແລະ ແຜນການ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

3. ເປັນເຈົາ້ການປະສານງານກບັພາກສ່ວນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ສໍາຫຼວດ, ເກບັກໍາຂໍມູ້ນ ແລະ ຂຶນ້ບນັຊີ

ພອ້ມທງັວາງແຜນປົກປັກຮກັສາ, ອະນຸລກັ, ບູລະນະ ແລະ ພດັທະນາແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວທາງທໍາມະຊາດ, ວດັ 

ທະນະທໍາ ແລະ ປະຫວດັສາດ ໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

4. ຄົນ້ຄວາ້ ພຈິາລະນາອະນຸຍາດການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາ
ຮ່ວມມ ືທີ່ ມພີືນ້ທີ່ ສະເພາະ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ຫຼ ືແຂວງໃດໜຶ່ ງ ພອ້ມທງັສັ່ ງໂຈະ ຫຼ ືຍກົເລກີການດໍາເນນີ

ກດິຈະການດັ່ ງກ່າວ ໂດຍປະສານສມົທບົກບັພາກສ່ວນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ;  

5. ຮບັ ແລະ ແກໄ້ຂຄໍາສະເໜ ີກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

6. ບໍາລຸງ, ສາ້ງ, ຈດັຕັງ້ຝຶກອບົຮມົບຸກຄະລາກອນ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

7. ພວົພນັກບັຕ່າງປະເທດ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ຕາມການມອບໝາຍຂອງຂັນ້ເທງິ; 

8. ສະຫຸຼບ ລາຍງານ ກ່ຽວກບັການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫກ້ມົປ່າໄມ,້

ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້ແລະ ອງົການປົກຄອງຂັນ້ແຂວງ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 

9. ນໍາໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 35 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງຫອ້ງການກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ເມອືງ    

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືຫອ້ງການກະສກໍິາ ແລະ ປ່າ 

ໄມຂ້ັນ້ເມອືງ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຄົນ້ຄວາ້ ສາ້ງແຜນການ, ໂຄງການ ກ່ຽວກບັການພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ ເພື່ ອສະ 

ເໜຂີັນ້ເທງິພຈິາລະນາ; 

2. ໂຄສະນາເຜຍີແຜ່ ແນວທາງ ນະໂຍບາຍບາຍ, ກດົໝາຍ ແລະ ນຕິກໍິາໃຕກ້ດົໝາຍ ກ່ຽວກບັການ 

ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 
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3. ປະຕບິດັ ແຜນການ, ລະບຽບກດົໝາຍ ແລະ ຄໍາສັ່ ງ ກ່ຽວກບັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

4. ເປັນເຈົາ້ການປະສານງານກບັພາກສ່ວນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ສໍາຫຼວດ, ເກບັກໍາຂໍມູ້ນ ແລະ ຂຶນ້ບນັຊີ 

ພອ້ມທງັວາງແຜນປົກປັກຮກັສາ, ອະນຸລກັ, ບູລະນະ ແລະ ພດັທະນາແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວທາງທໍາມະຊາດ, ວດັ 

ທະນະທໍາ ແລະ ປະຫວດັສາດ ໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

5. ຄົນ້ຄວ້າປະກອບຄໍາເຫນັຕ່ໍການຂໍອະນຸຍາດດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບ
ສນັຍາຮ່ວມມ,ື ການໂຈະ ແລະ ການຍກົເລກີການດໍາເນນີກດິຈະການດັ່ ງກ່າວ; 

6. ຮບັ ແລະ ແກໄ້ຂຄໍາສະເໜ ີກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

7. ສະເໜ ີບໍາລຸງ, ສາ້ງ, ຈດັຕັງ້ຝຶກອບົຮມົບຸກຄະລາກອນ ທີ່ ຮບັຜດິຊອບວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດ

ປ່າໄມ;້ 

8. ສະຫຸຼບ ລາຍງານ  ຜົນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫພ້ະແນກກະສິ 

ກໍາ ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ແລະ ອງົການປົກຄອງຂັນ້ເມອືງ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 

9. ນໍາໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ມາດຕາ 36 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນ-ປ່າປ້ອງກນັຂັນ້ແຂວງ, ກອງຄຸມ້ຄອງອຸທຍິານແຫ່ງ

 ຊາດ ແລະ ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ 

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນ-ປ່າ

ປ້ອງກນັຂັນ້ແຂວງ, ກອງຄຸມ້ຄອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ ແລະ ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ ມສີດິ ແລະ 

ໜາ້ທີ່  ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 
1. ຄົນ້ຄວາ້ ຜັນຂະຫຍາຍ ແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ກດົໝາຍ ແລະ ນຕິກໍິາໃຕກ້ດົໝາຍ ມາເປັນລະ 

ບຽບການພາຍໃນຕນົ ພອ້ມທງັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃຫໄ້ດຮ້ບັຜນົດ;ີ 

2. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ກດົໝາຍ ແລະ ນຕິກໍິາໃຕກ້ດົໝາຍ ກ່ຽວກບັການ 

ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫສ້ງັຄມົໄດຮ້ບັຊາບຢ່າງທົ່ ວເຖງິ; 

3. ສມົທບົກບັພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ ືໃຫໄ້ດຮ້ບັຜນົດ;ີ 

4. ເປັນໃຈກາງໃນການເກບັລາຍຮບັ ແລະ ນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການ ຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ, ພດັທະນາ 

ແລະ ນໍາໃຊປ່້າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ຕາມສນັຍາຮ່ວມມ ືກໍານດົ; 

5. ຄົນ້ຄວາ້ປະກອບຄໍາເຫນັຕ່ໍການສະເໜສີາ້ງສນັຍາຮ່ວມມກືານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

6. ຕາງໜາ້ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານປ່າໄມ ້ແລະ ທີ່ ດນິປ່າໄມ ້ລງົລາຍເຊນັສນັຍາຮ່ວມມ ືພາຍຫຼງັໄດ ້

ຮບັອະນຸມດັຈາກ ກະຊວງກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ,້ ເຈ ົາ້ຄອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ຫຼ ືເຈ ົາ້ແຂວງ ຕາມການແບ່ງ

ຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ; 

7. ຮບັ ແລະ ແກໄ້ຂຄໍາສະເໜ ີກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

8. ສະຫຸຼບ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ໃຫພ້ະແນກກະສິກໍາ 

ແລະ ປ່າໄມຂ້ັນ້ແຂວງ ທີ່ ຕນົຂຶນ້ກບັ ແລະ ກມົປ່າໄມ ້ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 

9. ນໍາໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 37 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງການຈດັຕັງ້ບາ້ນ    

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືການຈດັຕັງ້ບາ້ນ ທີ່ ເປັນຄູ່ ສນັ 

ຍາຮ່ວມມ ືມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ໃຫຄ້ວາມຮ່ວມມ,ື ຊ່ວຍເຫຼອື ແລະ ອໍານວຍຄວາມສະດວກແກ່ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມ;ື 
2. ຊຸກຍູ,້ ຕດິຕາມ ແລະ ກວດກາວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 
3. ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ປະກອບຄໍາເຫນັຕ່ໍແຜນພດັທະນາສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ແຜນພດັ 

ທະນາບາ້ນ; 
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4. ຮບັຄໍາສະເໜ ີແລະ ໄກ່ເກ່ຍຂໍຂ້ດັແຍ່ງ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ອງໃນເຂດປ່າໄມ;້ 
5. ນໍາໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
  

ມາດຕາ 38 ເນືອ້ໃນກວດກາ 

ເນືອ້ໃນການກວດກາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ການປະຕບິດັກດົໝາຍ, ນຕິກໍິາໃຕກ້ດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດ

ປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

2. ການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ຕາມການອະນຸຍາດ; 

3. ການພຈິາລະນາອະນຸຍາດ, ໂຈະ ແລະ ຍກົເລີກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດ

ປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື  

4. ການແກໄ້ຂຄໍາສະເໜີ ຂອງຜູປ້ະກອບການ, ຊຸມຊນົ ຫຼ ືປະຊາຊນົ ກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນ

ເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

5. ການປະຕບິດັນະໂຍບາຍຍອ້ງຍໍຕ່ໍຜູມ້ຜີົນງານດເີດັ່ ນ ແລະ ນໍາໃຊມ້າດຕະການຕ່າງໆຕ່ໍຜູລ້ະເມດີ

ລະບຽບກດົໝາຍ; 

6. ເນືອ້ໃນອື່ ນ ທີ່ ເຫນັວ່າມຄີວາມຈໍາເປັນ. 
 

ມາດຕາ 39 ຮູບການການກວດກາ 

ຮູບການການກວດກາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືປະກອບດວ້ຍ: 

1. ການກວດກາ ຕາມລະບບົປົກກະຕ ິຊຶ່ ງແມ່ນ ການກວດກາຕາມແຜນການທີ່ ມລີກັສະນະກວດກາ

ຢ່າງເປັນປະຈໍາ ແລະ ມກໍີານດົເວລາອນັແນ່ນອນ ໂດຍປະຕບິດັຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງ ຄັງ້ຕ່ໍປີ; 

2. ການກວດກາ ໂດຍມກີານແຈງ້ໃຫຮູ້ລ່້ວງໜາ້ ຊຶ່ ງແມ່ນການກວດກາ ເມື່ ອເຫນັວ່າມຄີວາມຈໍາເປັນ 

ໂດຍແຈງ້ໃຫຜູ້ຖ້ກືກວດກາ ຮູລ່້ວງໜາ້ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງ ວນັ; 

3. ການກວດກາ ແບບກະທນັຫນັ ຊຶ່ ງແມ່ນການກວດກາໂດຍບໍ່ ໄດແ້ຈງ້ໃຫຜູ້ຖ້ກືກວດກາຮູລ່້ວງໜາ້. 

ໃນການດໍາເນນີການກວດກາວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໃຫປ້ະຕບິດັຕາມ

ກດົໝາຍຢ່າງເຂັມ້ງວດ. 
 

ມາດຕາ 40 ການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍ່ງ 

ຂໍຂ້ດັແຍ່ງ ທີ່ ເກດີຈາກການດໍາເນນີກດິຈະການການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໃຫ້

ຄູ່ ສນັຍາ ແກໄ້ຂດວ້ຍ ການປະນປີະນອມ ຫຼ ືການໄກ່ເກ່ຍ ໂດຍການຈດັຕັງ້ບາ້ນ ດວ້ຍການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງ

ຄະນະກໍາມະການໄກ່ເກ່ຍບາ້ນ ແລະ ຫອ້ງການຍຸຕທໍິາຂັນ້ເມອືງ. ໃນກໍລະນ ີບໍ່ ສາມາດຕກົລງົກນັໄດ ້ໃຫດ້ໍາ 

ເນນີການແກໄ້ຂທາງດາ້ນບໍລຫິານ ໂດຍອງົການລດັ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຫຼ ືແກໄ້ຂ ໂດຍອງົການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍ່ງທາງ

ດາ້ນເສດຖະກດິ ຫຼ ືການຕດັສນີຂອງສານປະຊາຊນົ ຕາມກດົໝາຍ.  
 

ໝວດທ ີ7 

ນະໂຍບາຍຕ່ໍຜູມ້ຜີນົງານ ແລະ ມາດຕະການຕ່ໍຜູລ້ະເມດີ 
 

ມາດຕາ 41 ນະໂຍບາຍຕ່ໍຜູມ້ຜີນົງານ 

ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ມຜີົນງານດີເດັ່ ນ ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຂໍຕ້ົກລງົສະບັບນີ ້

ເປັນຕົນ້ ການຊຸກຍູ,້ ສົ່ ງເສມີ, ຄຸມ້ຄອງ, ຕດິຕາມ ກວດກາວຽກງານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມ

ມ ືຈະໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍໍ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມລະບຽບການ. 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນະຖາວອນ 

 

ແບບພມິ 1 

 

ແບບພມິໜງັສສືະເໜ ີ

ດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ື

 

 

1. ໜາ້ປົກ 

2. ຂໍມູ້ນບລໍສິດັ 

3. ໜງັສສືະເໜ ີ

4. ຂໍສ້ະເໜດີາ້ນວຊິາການ 

5. ຂໍສ້ະເໜທີາງການເງນິ 

6. ສໍາເນາົເອກະສານທະບຽນວສິາຫະກດິ 

7. ສໍາເນາົໃບອະນຍຸາດດໍາເນນີທຸລະກດິ 

8. ສໍາເນາົໃບຢັງ້ຢືນການຊໍາລະພາສ,ີ ອາກອນ 

9. ໃບຢັງ້ຢືນສະຖານະການເງນິ 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນາຖາວອນ 

ໜງັສສືະເໜ ີ

ຮຽນ: ທ່ານຫວົໜາ້ ກອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນ -ປ່າປ້ອງກນັ ............. ທີ່ ນບັຖ.ື 

ເລື່ ອງ: ສະເໜຂໍີດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ.ື  
 

- ອງີຕາມ ກດົໝາຍ ວ່າດວ້ຍປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ ີ64/ສພຊ, ລງົວັນັທ ີ13 ມຖຸິນາ 2019; 

- ອງີຕາມ ດໍາລດັ ວ່າດວ້ຍປ່າສະຫງວນ ສະບບັເລກທ ີ219/ລບ, ລງົວັນັທ ີ20 ມຖຸິນາ 2023; 

- ອງີຕາມ ຂໍຕ້ກົລງົ ວ່າດວ້ຍການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ ີ1926/ກປ, ລງົວນັທ ີ03 ມຖຸິນາ 

2025; 

- ອງີຕາມ ຂໍຕ້ກົລງົ ຂອງກມົປ່າໄມ/້ພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມແຂວງ....... ວ່າດວ້ຍການອະນຸຍາດ

ດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືລະຫວ່າງ.......... ສະບບັເລກທີ

........./........, ລງົວນັທ ີ.................... 
 

ບໍລສິດັ........................................... ຂໍຖເືປັນກຽດຮຽນສະເໜມີາຍງັ ທ່ານຫວົໜາ້ອຸທຍິານແຫ່ງ

ຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນ ແລະ ປ່າປ້ອງກນັ.............ຊາບວ່າ: ເພື່ ອສົ່ ງເສມີ ແລະ ພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວ

ທີ່ ຕດິພນັກບັການປົກປັກຮກັສາ ນໍາໃຊປ່້າໄມ ້ ແລະ ທີ່ ດນີປ່າໄມ,້ ພດັທະນາ  ໃຫມ້ຄີວາມຍນືຍງົ, ສາ້ງວຽກເຮດັ

ງານທໍາ, ເພີ່ ມລາຍໄດໃ້ຫແ້ກ່ຊຸມຊນົ ທີ່ ອາໄສຢູ່ໃນ ແລະ ຕດິກບັເຂດປ່າໄມ ້ ປະກອບສ່ວນເຂົາ້ໃນການພດັທະນາ

ເສດຖະກດິ- -ຂອງຊາດ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ ສງັຄມົ  ແຂວງ/ເມອືງ................. ໃຫເ້ຂັມ້ແຂງນັນ້,          ບໍລສິດັ

........................ .. ...ມຈີດຸປະສງົເປັນຄູ່ ຮ່ວມງານກບັອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງ................. 

.............. ແລະ ອງົການປົກຄອງບາ້ນ.......... ເມອືງ.......... ແຂວງ............. ດວ້ຍການດໍາເນນີກດິຈະການ

ທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ພາຍໃນສນັຍາຮ່ວມມກືານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດ........................... 
ດັ່ ງນັນ້, ຈິ່ ງສະເໜມີາຍງັທ່ານ ເພື່ ອພຈິາລະນາ ຕາມເຫນັສມົຄວນດວ້ຍ. 

 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ/ແຂວງ......., ວນັທ.ີ....................... 

 

ບໍລສິດັ........... 

(ເຊນັ ແລະ ປະທບັຕາ)                  

                                                                ຊື່  ແລະ ນາມສະກຸນ 

 

                                                                     

                                                                                      ໂທລະສບັ:................................  
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ແບບຟອມສະເໜຂໍີມູ້ນບໍລສິດັ/ຄວາມອາດສາມາດ 20% (20 ຄະແນນ)  

 

ຂໍມູ້ນບໍລສິດັ (10 ຄະແນນ) 
1. ບໍລສິດັ ຊື່ ບໍລສິດັ: 

ເຈົາ້ຂອງບໍລສິດັ: 

ໂທລະສບັ:                        ອເີມວ: 

2. ການລງົທະບຽນບໍລສິດັ ໝາຍເລກໃບທະບຽນ: 

ວນັທອີອກ 

ແຂວງອອກໃຫ ້

3. ໃບອະນຸຍາດດໍາເນນີ
ການທ່ອງທ່ຽວ 

ໝາຍເລກໃບອະນຸຍາດ: 

ປະເພດ: 

ວນັທອີອກ.................._________.      ແຂວງອອກໃຫ ້

...........................____________ 

4. ສະຖານະພາບພາສ ີ  

5. ປີຂອງການດໍາເນນີງານ  

6. ສະຖານທີ່ ຫອ້ງການບໍລສິດັ  

7. ເວບັໄຊທF໌acebook /   

8. ປະເພດການທ່ອງທ່ຽວ /ບໍລ ິ

ການ (ເນັນ້ການທ່ອງທ່ຽວ

ແບບອະນລຸກັ) 

 

9. ຕະຫຼາດຫຼກັ  

10. ພະນກັງານ ເຕມັເວລາ: ຜູຊ້າຍ..........   ແມ່ຍງິ .............. ຊນົເຜົ່ າ ............ 

ສ່ວນເວລາ: ຜູຊ້າຍ..........   ແມ່ຍງິ .............. ຊນົເຜົ່ າ ............. 

ລາຍລະອຽດອື່ ນໆ: 

11. ຈໍານວນນກັທ່ອງທ່ຽວທງັ  
ໝດົ/ນກັທ່ອງທ່ຽວທງັໝດົ

ປະຈໍາປີ 

ການຄາດຄະເນ: 

ລາຍລະອຽດ: 

12. ລາຍຮບັປະຈໍາປີ ການຄາດຄະເນ: 

ລາຍລະອຽດ: 

13. ຄູ່ ຮ່ວມການຕະຫຼາດ  

(ສຸມໃສ່ການທ່ອງທ່ຽວແບບ

ອະນຸລກັ)  

 

14. ຂະໜາດກຸ່ມສະເລ່ຍ 

ຄວາມຍາວສະເລ່ຍ/ຈໍານວນ

ຂອງມື ້ຂອງລາຍການທ່ອງ 

ທ່ຽວ 

 



ແບບພມິ 1 

 19 

15. ເສັນ້ທາງປະຈບຸນັ ໂດຍເນັນ້

ໃສ່ການທ່ອງທ່ຽວແບບອະນຸ

ລກັ (ກະລຸນາອາ້ງອງີຕວົຢ່າງ 

ໂຄສະນາຂອງບໍລສິດັ) 

 

ປະສບົການດາ້ນການທ່ອງທ່ຽວແບບອະນຸລກັ (10 ຄະແນນ) 
16. ມປີະສບົການໃນການຄຸມ້ຄອງສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດບໍ ? ອະທບິາຍ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

17. ມປີະສບົການເຮດັວຽກຢູ່ໃນປ່າສະຫງວນ ແລະ/ຫຼ ືກ່ຽວກກັານອະນລຸກັບໍ ? ອະທບິາຍ (3 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

18. ມປີະສບົການຮ່ວມມກືບັຊຸມຊນົບໍ່  ? ອະທບິາຍ (3 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 
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ຂໍສ້ະເໜດີາ້ນວຊິາການ 

(ກະລຸນາຕອບຄໍາຖາມຂາ້ງລຸ່ມນີ ້ເພື່ອເຮດັບດົສະເຫນດີາ້ນວຊິາການຂອງທ່ານ, 
 ພມິ ຫຼ ືຂຽນຄໍາຕອບຂອງທ່ານ ແລະໃຊພ້ືນ້ທີ່ ຫຼາຍເທົ່ າທີ່ຕອ້ງການ). 

 

ວໄິສທດັ (20%) 

1. ຄວາມສົນໃຈ: ກະລຸນາອະທິບາຍວ່າເປັນຫຍງັບໍລິສັດຂອງທ່ານ ສົນໃຈໃນຂໍສ້ະເໜີນີ ້ແລະ ເປັນຫຍັງການຈດັການ

ສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດ ໃນເຂດ..................... ເໝາະກບັຍຸດທະສາດການຕະຫຼາດ ແລະການຂາຍຂອງ

ບໍລສິດັທ່ານ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

2. ແຜນພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ: ທ່ານສນົໃຈໃນການພດັທະນາ ແລະ ດໍາເນນີທຸລະກດິທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ

ໃນສະຖານທີ່ ໃດ ? ຍອ້ນຫຍັງ ? ແຜນການພັດທະນາ ການທ່ອງທ່ຽວທ າມະຊາດໃນສະຖານທີ່ ນີແ້ມ່ນຫຍັງ ? 

ອະທບິາຍ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

3. ການລງົທນຶດາ້ນໂຄງສາ້ງພືນ້ຖານ/ການບໍາລຸງຮກັສາ ແລະອຸປະກອນ: ບໍລສິດັຂອງທ່ານຈະລງົທນຶ ແລະຮກັສາໂຄງສາ້ງ

ພືນ້ຖານໃດແດ່ (ຕວົຢ່າງ: ທາງຍ່າງ, ບ່ອນພກັເຊາົ, ບ່ອນຕັງ້ຄາ້ຍ, ອຸປະກອນບ່ອນນອນ/ບ່ອນຕັງ້ແຄມ້, ແລະອື່ ນໆ) ? ມີ
ໂຄງສາ້ງພືນ້ຖານ ຫຼ ືອຸປະກອນທີ່  ເຈົາ້ສະເໜໃີຫໝູ້່ ບາ້ນຄູ່ຮ່ວມ ຫຼ ືຮບັຜິດ ຊອບບໍ ? ອະທບິາຍ ພອ້ມທງັຄດັຕດິການ

ອອກແບບມາພອ້ມ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

4. ການນໍາໃຊ ້ແລະການປັບປຸງໂຄງສາ້ງພືນ້ຖານທີ່ ມຢູ່ີແລວ້: ມໂີຄງສາ້ງພືນ້ຖານຂອງເຂດປ່າໄມ ້ຫຼ ືບາ້ນທີ່ ສະ 

ຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດທີ່ ທ່ານວາງແຜນທີ່ ຈະໃຊບ້ໍ ? ອະທບິາຍ ພອ້ມຄດັຕດິມການອອກແບບມາ

ພອ້ມ (4 ຄະແນນ) 
................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

...................................................................................................................  

ພືນ້ຖານໂຄງລ່າງ ສະເໜແີຜນທີ່ ຈະປັບປຸງ ເຫດຜນົ 
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5. ການຕະຫຼາດ: ລາຄາ/ການຂາຍ/ການຈອງ:  ອະທບິາຍວ່າການບໍລກິານທ່ອງທ່ຽວທີ່ ທ່ານສະເໜຈີະໃຫໃ້ນເຂດປ່າໄມ ້ແລະ 

ລະບຸໄວລ້າຄາຕ່ໍນກັທ່ອງທ່ຽວພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. ທ່ານສະເໜີໃຫຕ້ັງ້ລະບບົການຂາຍ ແລະ ການຈອງບໍລກິານ

ແນວໃດ ? ທ່ານສະເໜໃີຫຕ້ັງ້ຫອ້ງການຂອງທ່ານຢູ່ບ່ອນໃດ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

6. ໄລຍະເວລາຂອງສັນຍາ: ທ່ານສະເຫນສີາ້ງສນັຍາຮ່ວມມກືານທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ຈໍານວນປີຕ່ໍາສຸດເທົ່ າໃດ ? (4 

ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

 

ຜນົປະໂຫຍດຕ່ໍຊຸມຊນົ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນຜນົກະທບົທາງດາ້ນວດັທະນະທໍາ (20%) 

7. ບາ້ນຄູ່ຮ່ວມມ:ື ທ່ານສະເຫນຮ່ີວມມກືບັບາ້ນໃດແດ່ ? ກະລຸນາອະທບິາຍວທິກີານຮ່ວມມກືບັຊຸມຊນົທີ່ ຈະຮ່ວມມ ືແລະ 

ບດົບາດຂອງຊຸມຊນົຈະເປັນແນວໃດ ? (4 ຄະແນນ) 

.............................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

8. ແຮງງານຂອງຊຸມຊນົ/ຄ່າຈາ້ງ: ທ່ານສະເໜຈີາ້ງພະນກັງານຈາກຊຸມຊນົ ຈໍານວນເທົ່ າໃດ ເພື່ ອສະໜບັສະໜູນການດໍາເນນີ

ງານ ? ທ່ານສະເໜີໃຫເ້ລືອກເອົາ ແລະ ຈາ້ງພະນັກງານຈາກຊຸມຊົນແນວໃດ ? ທ່ານສະເໜີໃຫກ້ໍານົດຄ່າຈາ້ງ ຫຼື 

ເງນິເດອືນໃຫພ້ະນກັງານທ່ອງທ່ຽວຈາກຊຸມຊນົແນວໃດ ? ມຜີນົປະໂຫຍດອນັໃດທີ່ ຈະສະໜອງໃຫແ້ກ່ພະນກັງານຈາກ

ຊຸມຊນົ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

9. ຜນົປະໂຫຍດອື່ ນຂອງຊຸມຊນົ: ມຜີນົປະໂຫຍດອື່ ນທີ່ ທ່ານວາງແຜນຈະສະໜອງໃຫໝູ້່ ບາ້ນຄູ່ຮ່ວມງານບໍ ? ອະທບິາຍ  

(4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 
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................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

10. ການສົ່ ງເສມີວດັທະນະທໍາ: ມແີຜນການສົ່ ງເສມີ ແລະ ຮກັສາວດັທະນະທໍາທອ້ງຖິ່ ນແນວໃດ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

11. ຫຸຼດຜ່ອນຜົນກະທົບທາງດາ້ນວັດທະນະທໍາ: ມແີຜນການຫຸຼດຜ່ອນຜົນກະທົບທາງດາ້ນວັດທະນະທໍາແນວໃດ ?  

(4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

 

ຜນົປະໂຫຍດຕ່ໍການອະນຸລກັ ແລະຫຼຸດຜ່ອນຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ (20%) 

12. ການສາ້ງງບົປະມານແບບຍນືຍົງສໍາລັບການອະນຸລັກ: ທ່ານສະເໜີສາ້ງງບົປະມານແບບຍືນຍງົສ າລັບການອະນຸລກັ

ແນວໃດ ? ກະລຸນາອະທບິາຍຖາ້ຫາກວ່າທ່ານສະເໜສີິ່ ງທີ່ ແຕກຕ່າງຈາກກດົລະບຽບໃນປະຈບຸນັ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

13. ການອະນຸລກັ: ທ່ານສະເໜີໃຫບໍ້ລສິດັຂອງທ່ານມສ່ີວນຮ່ວມໃນການອະນຸລກັ ແລະ ຄຸມ້ຄອງປ່າສະຫງວນທີ່ ທ່ານຈະ

ດໍາເນນີທຸລະກດິການທ່ອງທ່ຽວແບບໃດ ?. ທ່ານສະເໜອີນັໃດຕ່ໍກບັຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຊຸມ ຊນົຄູ່ຮ່ວມມ,ື ຄວາມ

ຮບັຜດິຊອບຂອງບໍລສິດັ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງປ່າສະຫງວນໃນການອະນຸລກັ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 
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................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

14. ການຫຸຼດຜ່ອນຜົນກະທົບທາງລົບຈາກໂຄງລ່າງພືນ້ຖານ: ໂຄງລ່າງພືນ້ຖານຂອງທ່ານຈະອອກແບບມາແນວໃດ ເພື່ ອ

ຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົທາງລບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................

......................................................................................... 

15. ການແບ່ງເຂດ: ກະລຸນາໃຫລ້າຍລະອຽດກ່ຽວກບັການແບ່ງເຂດຕ່າງໆ ເພື່ ອຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົທາງລບົຕ່ໍ

ຊບັພະຍາກອນທໍາມະຊາດ (ນ ້ໍາ, ປ່າໄມ,້ ສດັປ່າ ແລະອື່ ນໆ) ແລະເຂດທີ່ ລະອຽດອ່ອນ ເຊັ່ ນ: ສະຖານທີ່ ວດັ ທະນະທໍາ 

ຫຼ ືປະເພນ,ີ ແລະອື່ ນໆ (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................

......................................................................................... 

16. ຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົທາງລບົຈາກການດໍາເນນີທຸລະກດິ: ທຸລະກດິການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມຂ້ອງທ່ານຈະຖກືປະຕບິດັ

ແນວໃດ ເພື່ ອຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົທາງລບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ? (4 ຄະແນນ) 

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................

......................................................................................... 

................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

ຂໍມູ້ນເພີ່ ມເຕມີ & ຄວາມຕອ້ງການພເິສດ: ກະລຸນາເພີ່ ມຂໍມູ້ນໃດໆທີ່ ທ່ານຮູສ້ກຶວ່າມຄີວາມກ່ຽວຂອ້ງກບັການສະເຫນຂີອງ

ທ່ານ (ກະລຸນາຊີບ້ອກຄວາມຕອ້ງການພເິສດ ຫຼ ືຄໍາຮອ້ງຂໍຈາກເຂດສະຫງວນ, ເມອືງ ຫຼ ືບາ້ນເພື່ ອເຮດັໃຫກ້ານຮ່ວມມນືີຍ້ນື

ຍງົ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ). 
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ຂໍສ້ະເໜທີາງການເງນິ (20%) 

ກະລຸນາກໍານດົມູນຄ່າການລງົທນຶທີ່ ຈໍາເປັນສໍາລບັໂຄງການນີ ້ແລະ ບອກວທິທີີ່ ສະເໜໃີຫເ້ງນິລງົທນຶ (10 ຄະແນນ) 

 

ລາຍລະອຽດການລງົທນຶ ຄາດຄະເນ ຈາໍນວນ (ໂດ

ລາ/ກບີ) 

ສະເໜ ີການເງນິ 

   

   

   

   

 

ກະລຸນາກໍານດົບນັຊລີາຍຊື່ ມູນຄ່າຂອງການດໍາເນນີງານທີ່ ຈໍາເປັນສໍາລບັໂຄງການນີ ້ແລະ ບອກວທິກີານທີ່ ທ່ານສະເໜີ

ໃຫກ້ານເງນິຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການດໍາເນນີງານເຫຼົ່ ານີສໍ້າລບັປີທໍາອດິ (10 ຄະແນນ) 

 ລາຍລະອຽດ ຄ່າໃຊຈ່້າຍ ໃນ

ການດໍາເນນີງານ 
ຄາດຄະເນ ຈາໍນວນ (ໂດ

ລາ/ກບີ) 
ສະເໜ ີການເງນິ 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນາຖາວອນ 

 

ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ 

ວທິກີານໃຫຄ້ະແນນໃນການທບົທວນຄນືບດົສະເໜ ີ

 

 

ຂໍສ້ະເໜຈີະຖກືໃຫຄ້ະແນນໂດຍໃຊແ້ບບຟອມນີ:້ 

ຄະແນນ ປະເພດ ຄໍາຖາມທ ີ ຫມາຍເຫດ 
20% ຄວາມອາດສາມາດ ແລະ ຄວາມເຂັມ້ແຂງ ຂອງບໍລສິດັ

ດາ້ນການຕະຫຼາດ 

ແບບຟອມຂໍມູ້ນ 

ບໍລສິດັ: 1-15 

ທງັໝດົ 10 ຄະແນນ 

ປະສບົການໃນການທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດ, ການ

ຮ່ວມມກືບັຊຸມຊນົ, ແລະການສະຫນບັສະໜູນວຽກ

ງານອະນຸລກັ 

ແບບຟອມຂໍມູ້ນ 

ບໍລສິດັ: 16-18 

ທງັໝດົ 10 ຄະແນນ 

 

20% ວິໄສທັດການພັດທະນາການທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະ

ຊາດ 

ແບບຟອມແຜນ

ເຕກັນກິ: 1-5 

ທງັໝດົ 20ຄະແນນ 

(5 ຄໍາຖາມ/4 ຄະແນນຕ່ໍຄໍາ

ຖາມ) 
20% ແຜນການຮ່ວມມ-ືສາ້ງຜນົປະໂຫຍດໃຫແ້ກ່ຊຸມຊນົ ແບບຟອມແຜນ

ເຕກັນກິ: 6-10 

ທງັໝດົ 20ຄະແນນ 

(5  ຄໍ າຖາມ /4  ຄະແນນ 

ຕ່ໍຄໍາຖາມ) 
20% ແຜນການສະຫນັບສະຫນູນວຽກງານອະນຸລກັແລະ

ຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ 

ແບບຟອມແຜນ

ເຕກັນກິ: 11-15 

ທງັໝດົ 20ຄະແນນ 

(5  ຄໍ າຖາມ /4  ຄະແນນ 

ຕ່ໍຄໍາຖາມ) 
20% ການສະເຫນທີາງດາ້ນການເງນິ (ຈໍານວນການລງົທນຶ) ແບບຟອມ

ແຜນການເງນິ 

ທງັໝດົ 20ຄະແນນ 

(2 ຄໍາຖາມ/10 ຄະແນນ 

ຕ່ໍຄໍາຖາມ) 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນາຖາວອນ 

ແບບພມິ 2 

 

ແຂວງ…… ........ ..        

ເມອືງ…… ............ . 

ບາ້ນ ……………… ............. ..      ເລກທີ່ .................  

        ທີ່ ................,ວນັທ ີ...... ........ .. 

 

ບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມບາ້ນ  ..... .....,  

ເພື່ ອປຶກສາຫາລ ືແລະ ສາ້ງຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ຮບັຮູກ້າຽວກບັ ບດົສະເໜ ີສນັຍາການຮ່ວມມ ື

 

ຂາ້ງລຸ່ມນີແ້ມ່ນຜນົໄດຮ້ບັຂອງ ກອງປະຊຸມ ປຶກສາຫາລ ືເພື່ ອສາ້ງຄວາມຮບັຮູ ້ແລະ ເຂົາ້ໃຈ ຕ່ໍກບັການສະເໜ ີສນັຍາຮ່ວມມ ື

ລະວ່າງ.....  ປ່າສະຫງວນ/ເຂດປ່າໄມ.້...... ແລະ ບໍລສິດັ............ 

Ø ໃນວນັທ ີ …./ …./…. ບາ້ນໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຮ່ວມກບັເຂດປ່າສະຫງວນ, ພາກເອກະຊນົ ແລະ ອໍານາດການ

ປົກຄອງທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມເຂົາ້ໃຈດ ີຕ່ໍຂະບວນການ ແລະ ລາຍລະອຽດຂອງສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເໜມີາ. 

ບາ້ນໄດ ້ນໍາສະເໜບີນັຫາຂໍຂ້ອ້ງໃຈ ແລະ ຂໍຮ້ຽກຮອ້ງກ່ຽວກບັສນັຍາຮ່ວມມ ືມດີັ່ ງນີ:້ 

1.__________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________ 

3.__________________________________________________________________ 

ບໍລສິດັຕກົລງົທີ່ ຈະແກໄ້ຂບນັຫາຕ່ໍໄປນີໃ້ນສນັຍາທີ່ ສະເຫນ:ີ 

1.__________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________ 

3.__________________________________________________________________ 
 

ສະນັນ້, ບາ້ນ, ບໍລສິດັ ແລະ ເຂດປ່າສະຫງວນ ເຫນັດ/ີບ່ໍເຫນັດີ ສບືຕ່ໍຜນັຂະຫຍາຍສນັຍາຮ່ວມມ ືແລະບາ້ນຈະຈດັກອງ

ປະຊຸມພາຍໃນເພື່ ອທບົທວນຮ່າງສນັຍາສະບບັສຸດທາ້ຍເພື່ ອໃຫກ້ານຍນິຍອມສຸດທາ້ຍ. 

 

ອງົການປົກຄອງບາ້ນ............................. 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ........ 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 
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ບໍລສິດັ........................... 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ລາຍຊື່  ຕວົແທນແຕ່ລະຄວົເຮອືນ 
ລດ. ຊື່  ຕໍາແໜ່ງ ເພດ ຊນົເຜົ່ າ ເບໂີທລະສບັ ລາຍເຊນັ 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນາຖາວອນ 

 

ແຂວງ…… ........ ..        

ເມອືງ…… ............ . 

ບາ້ນ ……………… ............. ..      ເລກທີ່ .................  

        ທີ່ ................,ວນັທ ີ...... ........ .. 

 

ບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມພາຍໃນ ຂອງບາ້ນ  ..... ..... 

ກ່ຽວກບັ ການເຫນັດ-ີເຫນັພອ້ມ ຂອງຊຸມຊນົ ຕ່ໍກບັສນັຍາຮ່ວມມ ື

 

ຂາ້ງລຸ່ມນີແ້ມ່ນຫຼກັຖານ ຂໍຕ້ກົລງົພາຍໃນຊຸມຊນົ ທີ່  ເຫນັດີ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ກ່ຽວກບັສນັຍາ ຮ່ວມມ ືກບັປ່າສະຫງວນ/

ເຂດປ່າໄມ ້ແລະ ບໍລສິດັ. 

Ø ໃນວນັທ…ີ../…. /….. ບາ້ນໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມພາຍໃນຂືນ້ເພື່ ອທບົທວນຮ່າງສນັຍາຮ່ວມມ ືແລະ ທຸກພາກສ່ວນ

ພາຍໃນບາ້ນໄດເ້ຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ (ເຈົາ້ກກົເຈົາ້ເຫລົ່ າ, ຊນົເຜົ່ າ, ຜູທຸ້ກຍາກ, ແມ່ຍງິ, ຄຸມ້ບາ້ນຕ່າງໆ) 

ບາ້ນໄດ ້ນໍາສະເໜບີນັຫາຂໍຂ້ອ້ງໃຈ ແລະ ຂໍຮ້ຽກຮອ້ງກ່ຽວກບັສນັຍາຮ່ວມມ ືມດີັ່ ງນີ:້ 

1.__________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________ 

3.__________________________________________________________________ 

 

ຊຸມຊນົໄດ ້ລງົຄະແນນສຽງ ຍອມຮບັ ຕ່ໍສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເໜ ີ

ປະເພດ ຄນົ ຈາໍນວນ 

ປະຊາກອນ ຈາໍນວນປະຊາຊນົທງັໝດົ 18 ປີຂຶນ້ໄປ  

ຈາໍນວນແມ່ຍງິທງັໝດົ 18 ປີຂຶນ້ໄປ  

ຈາໍນວນຊນົເຜົ່ າ ອາຍຸ 18 ປີຂຶນ້ໄປ ຢູ່ໃນບາ້ນ  

ຈາໍນວນຄຸມ້ບາ້ນ  

ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມ

ກອງປະຊຸມ 

ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມ 18 ປີຂຶນ້ໄປ  

ຜູຍ້ງິອາຍຸ 18 ປີຂຶນ້ໄປ  

ຊນົເຜົ່ າ 18 ປີຂຶນ້ໄປ  

ຈາໍນວນຄຸມ້ບາ້ນເຂົາ້ຮ່ວມ  

 

ສະນັນ້, ບາ້ນ….......... ເຫນັດ ີ/ ບ່ໍເຫນັດກີບັສນັຍາຮ່ວມມ.ື 
 

 

ບາ້ນ................................. 

ຊື່  ນາຍບາ້ນ : ………………. ວນັທ ີ: .............. ………………………………  

ລາຍເຊນັ : ….. 
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ລາຍຊື່  ຕວົແທນແຕ່ລະຄວົເຮອືນ 
ລດ. ຊື່  ຕໍາແໜ່ງ ເພດ ຊນົເຜົ່ າ ເບໂີທລະສບັ ລາຍເຊນັ 
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ເອກະສານສະຫນບັສະຫນນູ ແບບພມິ 2 

ໂຄງຮ່າງສໍາລບັກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ືເພື່ ອສາ້ງຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ຮບັຮູຕ່ໍ້ການທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ ແລະ 

ປຶກສາຫາລເືພື່ ອພຈິາລະນາ ແລະ ຮ່າງເອກະສານສນັຍາການຮ່ວມມ ື

 

ໝາຍເຫດ: ຜູອໍ້ານວຍຄວາມສະດວກໃນກອງປະຊຸມຕອ້ງ 

ມຄີວາມເຂົາ້ໃຈດກ່ີຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດທີ່ ມຢູ່ີປະເທດລາວ, ຮູບແບບການລງົທນຶ ແລະ 

ນຕິກິໍາຂອງລດັຖະບານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

 

ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ: 

• ການປົກຄອງບາ້ນ 
• ສະຫະພນັແມ່ຍງິບາ້ນ 
• ສະຫະພນັຊາວໜຸ່ມບາ້ນ 
• ແນວລາວສາ້ງຊາດບາ້ນ 
• ເຖົາ້ແກ່ບາ້ນ 
• ຕວົແທນຈາກຄວົເຮອືນ ຢ່າງໜອ້ຍ 50% 
• ນກັລງົທນຶ 
• ຕວົແທນ ອງົການຈດັຕັງ້ປ່າໄມກ່້ຽວຂອ້ງ 
• ອໍານາດການປົກຄອງເມອືງທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 

  

ຈດຸປະສງົ: 

 

ຊາວບາ້ນຈະຮບັຄວາມເຂົາ້ໃຈກ່ຽວກບັຫວົຂໍຕ່ໍ້ໄປນີ.້  

• ການທ່ອງທ່ຽວແບບອະນຸລກັແມ່ນຫຍງັ ແລະມນັແຕກຕ່າງຈາກການທ່ອງທ່ຽວປົກກະຕແິນວໃດ.  

• ຈດຸປະສງົ/ເປ້ົາໝາຍຂອງການພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້(ເຊັ່ ນ: ການອະນຸລກັ ແລະ ການ

ສົ່ ງເສມີການຈາ້ງງານໃນທອ້ງຖິ່ ນ) 

• ສະຖານະພາບທາງດາ້ນກດົຫມາຍຂອງການຮ່ວມມຂືອງບາ້ນກບັບໍລສິດັ (ເຊັ່ ນ: ສນັຍາ). 

• ລາຍລະອຽດຂອງຂໍສ້ະເໜຂີອງຜູລ້ງົທນຶ/ບໍລສິດັ (ເຊັ່ ນ: ປະເພດຂອງການຮ່ວມມ,ື ປະເພດກດິຈະກໍາ

ການທ່ອງທ່ຽວ, ແຜນການກໍ່ ສາ້ງພືນ້ຖານໂຄງລ່າງ, ການສາ້ງຂດີຄວາມສາມາດຂອງທອ້ງຖິ່ ນ, ໂອກາດ

ການຈາ້ງງານຂອງຊາວບາ້ນ). 

• ຜນົປະໂຫຍດທີ່ ເປັນໄປໄດຂ້ອງການຮ່ວມມກືານທ່ອງທ່ຽວສໍາລບັຫມູ່ບາ້ນ (ເຊັ່ ນ: ຄວົເຮອືນ) ແລະ  

ທໍາມະຊາດ/ຊວີະນາໆພນັ. 
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• ຜນົກະທບົທາງລບົທີ່ ອາດເກດີຂຶນ້ຈາກການທ່ອງທ່ຽວຕ່ໍບາ້ນ ແລະ ທໍາມະຊາດ/ຊວີະນາໆພນັ. 

ວທິກີານຫຸຼດຜ່ອນແລະການຄຸມ້ຄອງຜນົກະທບົທາງລບົ (ຕວົຢ່າງຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອື). 

• ພາລະບດົບາດ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຊາວບາ້ນ . ທ່າແຮງທີ່ ແຕກຕ່າງກນັຂອງແມ່ຍງິ 

ແລະຜູຊ້າຍໃນການເປັນເຈົາ້ພາບນກັທ່ອງທ່ຽວ. 

• ພາລະບດົບາດ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງບໍລສິດັ. 

• ພາລະບດົບາດ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງອໍານາດການປົກຄອງເຂດປ່າໄມ.້ 

• ຂໍຂ້ດັແຍ່ງລະຫວ່າງບາ້ນ ແລະ ບໍລສິດັຈະແກໄ້ຂແນວໃດ. 

 

ຜູອໍ້ານວຍຄວາມສະດວກຄວນຊ່ວຍຊາວບາ້ນພຈິາລະນາ… 

• ຊາວບາ້ນເປັນຫ່ວງແນວໃດກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເໜມີາ.  

• ຄໍາຮອ້ງຂໍຂອງບາ້ນຕ່ໍບໍລສິດັກ່ຽວກບັສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເໜມີາ (ເຊັ່ ນ : ພາລະບດົບາດ ແລະ ຄວາມ

ຮບັຜດິຊອບ, ການຈາ້ງງານ, ການແບ່ງປັນຜນົປະໂຫຍດ, ການຄຸມ້ຄອງຜນົກະທບົ ແລະ ອື່ ນໆ). 

• ຕດັສນິໃຈວ່າບາ້ນຕອ້ງການໃຫມ້ກີານທ່ອງທ່ຽວໃນ ບາ້ນຫຼບ່ໍື ແລະ ຢາກສບືຕ່ໍສາ້ງສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເໜ ີ

ໂດຍຜ່ານການຕດັສນິໃຈພາຍໃນຊຸມຊນົໂດຍການລງົຄະແນ ສຽງຂອງ ຊຸມຊນົ 

 

ຂໍມູ້ນທີ່ຈະ ເກບັກໍາ 

• ຂໍມູ້ນພືນ້ຖານຂອງບາ້ນ (ສະຖານະພາບທາງດາ້ນປະຊາກອນ ແລະການທ່ອງທ່ຽວ).  

• ໂຄງລ່າງພືນ້ຖານທີ່ ມຢູ່ີ: ຫອ້ງນໍາ້ (ວດິຖ່າຍ) ແລະ ຫອ້ງອາບນໍາ້, ທີ່ ພກັສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວ. 

• ສາມາດມອີາຫານພຽງພໍສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວຕະຫລອດປີ( ເຊັ່ ນ: ຜະລດິຕະພນັສດັລຽ້ງ, ພດືຜກັທີ່ ປູກ 

ແລະ ຈາກທໍາມະຊາດ). 

• ຄນົທີ່ ມທີກັສະການລ່າສດັ/ການຈໍາແນກສດັປ່າ/ພດື/ປ່າທໍາມະຊາດ. 

• ຜູທ້ີ່ ສາມາດບອກເລົ່ າກ່ຽວກບັປະຫວດັສາດຂອງໝູ່ ບາ້ນ  ແລະ ກ່ຽວກບັວດັທະນະທໍາ ແລະ ຮີດຄອງປະ

ເພນຂີອງແຕ່ລະຊນົເຜົ່ າ , ເຊັ່ ນ: ເຜົ່ າພນັ, ວຊິາຊນົເຜົ່ າ, ວຊິາການແພດ ແລະອື່ ນໆ . 

• ຜູທ້ີ່ ສາມາດຮອ້ງເພງ, ເຕັນ້ລໍາຫຼຫຼືິນ້ເຄື່ ອງດນົຕແີບບດັງ້ເດມີ. 

• ຜູທ້ີ່ ຜະລດິເຄື່ ອງຫດັຖະກໍາ ແລະ ຜະລດິຕະພນັອື່ ນໆທີ່ ມຢູ່ີ. 

• ປະຕທິນິຂອງງານບຸນ ແລະ ກດິຈະກໍາກະສກິໍາເພື່ ອຊີບ້ອກເວລາທີ່ ຊາວບາ້ນສາມາດເປັນເຈົາ້ພາບ 

ນກັທ່ອງທ່ຽວແລະຖາ້ນກັທ່ອງທ່ຽວສາມາດເຂົາ້ຮ່ວມໄດ.້ 

• ຂໍຫ້າ້ມສະເພາະທີ່ ນກັທ່ອງທ່ຽວເຂົາ້ບາ້ນຕອ້ງຮບັຮູ ້(ເວລາໃດ ແລະໃຜ/ເພດ) ແລະ ບອກລາຍລະອຽດທີ່

ນກັທ່ອງທ່ຽວສາມາດເຮດັໄດ ້ແລະ ເຮດັບ່ໍໄດ(້ຫາ້ມ) (ໃຜ, ຫຍງັ, ຢູ່ໃສ, ເວລາໃດ). 

• ສະຖານທີ່ ສກັສດິ ແລະ ຫາ້ມທງັຢູ່ໃນພືນ້ທີ່ ພາຍໃນບາ້ນ (ລວມບາ້ນ ຫຼ ືພືນ້ທີ່ ສະເພາະ) ແລະໃນປ່າ 

(ປ່າຊາ້, ປ່າສະຫງວນ ແລະ ອື່ ນໆ). 

• ພືນ້ທີ່ ທີ່ ໜາ້ສນົໃຈເຊັ່ ນ: ນໍາ້ຕກົຕາດ, ເສັນ້ທາງຍ່າງປ່າເພື່ ອຊມົຈດຸຕ່າງໆ, ຖໍາ້, ສະຖານະສດັປ່າ ແລະ

ຊະນດິທີ່ ໜາ້ສນົໃຈ) ລວມທງັໄລຍະທາງ (ເປັນກໂິລແມດັ, ນາທ ີຫຼຊືົ່ ວໂມງ) ແລະວທິທີາງຕ່າງໆ (ໂດຍ 

ເຮອື, ຍ່າງ, ສາຍ zip, ແລະອື່ ນໆ) ເພື່ ອເຂົາ້ເຖງິສິ່ ງເຫຼົ່ ານັນ້. 
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ວາລະ ກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ືແລະ ປູກຈດິສໍານກຶຂອງບາ້ນດາ້ນການທ່ອງທ່ຽວແບບທໍາມະຊາດສໍາລບັການພຈິາລະນາແລະຮ່າງສນັຍາຮ່ວມມ ື

ເວລາ ວຊິາ ຜູນໍ້າສະເໜ ີ ໝາຍເຫດ 

8:00 – 

8:10 ໂມງ 

ຈດຸປະສງົຂອງກອງປະຊຸມ ແລະ ການພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້

ຕາມນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບການຂອງລດັຖະບານ. 

ຜູຕ້າງໜາ້ອງົການເຂດປ່າໄມ ້ • ທບົທວນລະບຽບຫຼກັ 

• ໃຊແ້ຜນທີ່  ຫຼຮູືບພາບ 

8:10 – 

8:20 

ຄໍາຄດິຄໍາເຫນັຂອງເຈົາ້ຫນາ້ທີ່  ກຸ່ມບາ້ນຫຼອໍືານາດການປົກຄອງເມອືງ ຄູບາ້ນ ອໍານາດການປົກຄອງເມອືງ, 

ປ່າໄມເ້ມອືງ, ທ່ອງທ່ຽວເມອືງ, 

ສະຫະພນັແມ່ຍງິເມອືງ 

• ທບົທວນລະບຽບຫຼກັ 

 

8:20-

8:30 

ການແນະນໍາການສະເຫນກີານລງົທນຶແລະຄູ່ຮ່ວມງານໂດຍຄູ່ຮ່ວມງານຂອງພາກເອກະຊນົ: 

• ສະເໜແີຜນການລງົທນຶ ແລະ ຫຸນ້ສ່ວນ.  

• ທ່າແຮງ ແລະ ຜນົກະທບົທາງລບົຂອງການທ່ອງທ່ຽວ. 

ຕວົແທນຂອງບໍລສິດັ • ທບົທວນລະບຽບຫຼກັ 

• ໃຊແ້ຜນທີ່  ແລະ ຮູບພາບ 

9:15 – 

9:50 ໂມງ 

ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງບາ້ນ 

ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງບໍລສິດັ 

ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງເຂດປ່າໄມ ້

(ໃນການປົກປັກຮກັສາສດັປ່າ, ຮກັສາຄວາມສະອາດ, ຕອ້ນຮບັແຂກ , 

ຮກັສາຄວາມສະຫງບົ, ໃຫບໍ້ລກິານທີ່ ມຄຸີນນະພາບ, ແບ່ງປັນຜນົປະໂຫຍດ, 

ການຄຸມ້ຄອງບນັຫາກບັນກັທ່ອງທ່ຽວ, ການຕະຫຼາດ, ພືນ້ຖານໂຄງລ່າງ, ການຝຶກອບົຮມົ ,  

ແລະ ອື່ ນໆ) 

ຕວົແທນບໍລສິດັ & ຕວົແທນເຂດ

ປ່າໄມ,້ etc. 

• ທບົທວນຄນືຕວົຢ່າງສນັຍາຮ່ວມມ ື

• ໃຊຮູ້ບພາບທີ່ ຈະຊ່ວຍອະທບິາຍ 
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10:00-

11:30 ໂມງ 

ການສນົທະນາ 

• ຄວາມກງັວນົທີ່ ບາ້ນມກ່ີຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວແລະສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເຫນ ີ

• ຄວາມສນົໃຈຂອງຊຸມຊນົໃນການຮ່ວມມ ື

• ການຮອ້ງຂໍໃຫບໍ້ລສິດັແລະເຂດປ່າໄມກ່້ຽວກບັແຜນການພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວ 

ແລະ ສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ໄດສ້ະເໜ ີ

ຜູອໍ້ານວຍຄວາມສະດວກໃນກອງ

ປະຊຸມ ຊຸມຊນົ ແລະ 

ອໍານາດການປົກຄອງເຂດປ່າໄມ ້

• ແບ່ງອອກເປັນກຸ່ມນອ້ຍໆຂອງ

ແມ່ຍງິ, ຜູຊ້າຍ, ຜູເ້ຖົາ້, ຊາວ

ຫນຸ່ມ 
• ໃຊແ້ບບຟອມເພື່ ອລາຍລະອຽ

ດຄວາມກງັວນົ. 

11:30-

12:00 

ໂມງ 

• ສະຫຸຼບຈດຸສນົທະນາ ແລະຂັນ້ຕອນຕ່ໍໄປ 

• ລງົຄະແນນສຽງກ່ຽວກບັຄວາມສນົໃຈຂອງບາ້ນເພື່ ອກາ້ວໄປໜາ້ຕາມຂໍສ້ະເໜສີນັຍາ

ຮ່ວມມ ື(ໜຶ່ ງຄະແນນສຽງຕ່ໍຄອບຄວົ) 

ຜູອໍ້ານວຍຄວາມສະດວກໃນກອງ

ປະຊຸມ, ຊຸມຊນົ ແລະ 

ອໍານາດການປົກຄອງເຂດປ່າໄມ ້

ສງັລວມຂໍຂ້ອ້ງໃຈ ແລະ ຄໍາຮອ້ງຂໍກອງ

ປະຊຸມ. 

ຕອນບ່າຍ ເກບັກໍາແຜນທີ່ ແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວຂອງບາ້ນ ຜູອໍ້ານວຍຄວາມສະດວກໃນກອງ

ປະຊຸມ, ຊຸມຊນົ ແລະ 

ອໍານາດການປົກຄອງເຂດປ່າໄມ ້ , 

ບໍລສິດັ 

ຊ່ວຍເຫຼອືຊາວບາ້ນຕື່ ມຂໍມູ້ນໃສ່ຕາຕະລ

າງໃນຕ່ອນໃຫຍ່ຂອງເຈຍ້ 
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ແບບຟອມ ບນັທກຶຈດຸສໍາຄນັຈາກການປຶກສາຫາລກືບັບາ້ນກ່ຽວກບັຂໍສ້ະເຫນຂີອງສນັຍາຮ່ວມມ ື

ຄວາມກງັວນົທີ່ ບາ້ນມກ່ີຽວກບັການທ່ອງ  

ທ່ຽວ ແລະ ສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ສະເຫນ ີ

 

 

ຄວາມສນົໃຈຂອງຊຸມຊນົໃນການຮ່ວມມ ື

ຊຸມຊນົຢາກມສ່ີວນຮ່ວມຫຼບ່ໍື? 

 

ການຮອ້ງຂໍໃຫບໍ້ລສິດັແລະເຂດປ່າໄມ ້

ກ່ຽວກບັແຜນການພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວ  

ແລະ ສນັຍາຮ່ວມມທືີ່ ໄດສ້ະເໜ.ີ

ແມ່ນຫຍງັຄຈືດຸສໍາຄນັທີ່ ຊຸມຊນົ 

ຕອ້ງການແກໄ້ຂໃນການສະເຫນ?ີ 

ຢາກໃຫຊຸ້ມຊນົຢາກໄດຜ້ນົປະໂຫຍດ ຫຼ ື

ຄຸມ້ຄອງຜນົກະທບົຈາກ 

ການລງົທນຶທີ່ ສະເໜມີາແນວໃດ? 

 

ບນັຫາອື່ ນໆ.  
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ຮູບແບບປະຊາກອນບາ້ນ, ໂຄງສາ້ງພືນ້ຖານ ແລະສະຖານະພາບການທ່ອງທ່ຽວ 

ໝາຍເຫດ: ເກບັມາຈາກອໍານາດການປົກຄອງບາ້ນກ່ອນ ຫຼ ືຫຼງັກອງປະຊຸມໃຫຍ່ 

1.1 ປະຊາກອນບາ້ນ  

1.2 ແມ່ຍງິ  

1.3 ຄວົເຮອືນ  

1.4 ຄອບຄວົທຸກຍາກ  

1.5 ຊນົເຜົ່ າ  

1.6 ອາຊບີ 1. 2. 3 

1.7 ຄາດຄະເນ ສະເລ່ຍ ລາຍຮບັຄວົເຮອືນປະຈໍາປີ          (ກບີ) 

2 ພືນ້ຖານໂຄງລ່າງສາທາລະນະຂອງບາ້ນ  

2.1 ໂຮງຮຽນ ຊັນ້ຮຽນ: 

2.2 ນໍາ້ # ທ່ໍ/ນ ້າສາ້ງ 

2.3 ຫອ້ງນໍາ້ #ເອກະຊນົ: #ສາທາລະນະ: 

2.4 ໄຟຟາ້ # ເຮອືນ: 

2.5 ໄປສະນສຸີຂະພາບ ແມ່ນ/ບ່ໍ 

2.6 ທະນາຄານຢາ ແມ່ນ/ບ່ໍ 

2.7 ເສັນ້ທາງ/ເຮອືລງົຈອດ ແມ່ນ/ບ່ໍ 

2.8 ຮບັໂທລະສບັ ແມ່ນ/ບ່ໍ 

2.9 ຫອ້ງປະຊຸມ ແມ່ນ/ບ່ໍ 

2.10 ກອງທນຶບາ້ນ ມ/ີບ່ໍມ ີ

2.11 ຈໍານວນເງນິກອງທນຶບາ້ນ        (ກບີ) 

2.12 ການນໍາໃຊກ້ອງທນຶ 1.      2.     3.   

3 ສະຖານະພາບການທ່ອງທ່ຽວ  

3.1 ນກັທ່ອງທ່ຽວສາກນົ ປະຈໍາປີ (ຖາ້ມ)ີ  

3.2  ນກັທ່ອງທ່ຽວພາຍໃນປະເທດປະຈໍາປີ (ຖາ້ມ)ີ  

3.3 ລາຍຮບັການທ່ອງທ່ຽວບາ້ນ (ກບີ) (ຖາ້ມ)ີ  



ເອກະສານສະຫນບັສະຫນນູ ແບບພມິ 2 
 

 36 

3.4 ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມການທ່ອງທ່ຽວ (ຄອບຄວົ/ການຝຶກອບົຮມົ)  

3.5 ຜູນໍ້າທ່ຽວ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.6 ບາ້ນພກັ homestay #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.7 ທີ່ ພກັສ່ວນຕວົ # 

3.8 ເຮດັວຽກຢູ່ບ່ອນພກັເຊາົ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.9 ຂາຍເຄື່ ອງຫດັຖະກໍາ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.10 ຮາ້ນຮາ້ນຂາຢຂອງ # 

3.11 ຮາ້ນອາຫານ # 

3.12 ເຮດັວຽກຢູ່ອາຫານ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.13 ການຂນົສົ່ ງ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.14 ອື່ ນໆ #___  /#ໄດຮ້ບັການຝຶກອບົຮມົ___ 

3.15 ຄະນະກໍາມະການທ່ອງທ່ຽວບາ້ນ ມ/ີບ່ໍມ ີໝາຍເຫດ: 

3.16 ການປະກອບສ່ວນຂອງນກັທ່ອງທ່ຽວໃຫກ້ບັກອງທນຶ ປະຈໍາປີ     (ກບີ) 

3.17 ການນໍາໃຊກ້ອງທນຶເພື່ ອພດັທະນາການທ່ອງທ່ຽວ 1.      2.     3.   
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ແບບຟອມ ຊບັພະຍາກອນທ່ອງທ່ຽວຂອງບາ້ນ 

ຈະຖກືເກບັກໍາໂດຍບໍລສິດັຄູ່ຮ່ວມງານໃນລະຫວ່າງການປຶກສາຫາລກືບັຜູມ້ສ່ີວນຮ່ວມ 
 

ໝາຍເຫດ : ການເກບັກໍາຂໍມູ້ນນີ ້ວທິທີີ່ ດທີີ່ ສຸດແມ່ນ ໃຫແ້ຍກ ລະຫວ່າງກຸ່ມຜູຍ້ງິ ແລະ ກຸ່ມຜູຊ້າຍ, ກຸ່ມລະປະມານ 5-7 

ຄນົ ແຕ່ລະກຸ່ມທີ່ ໃຊເ້ຈຍ້ຂະໜາດ A0 ແລະເຄື່ ອງໝາຍສຕ່ີາງໆ. 

1. ບາ້ນເຄຍີໄດຮ້ບັນກັທ່ອງທ່ຽວບໍ? ປະສບົການໃນຮບັນກັທ່ອງທ່ຽວເປັນແນວໃດ? ອນັໃດດ?ີ ບ່ໍດ?ີ   

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

2.     ໝູ່ ບາ້ນສາມາດສະໜອງອາຫານ ແລະນໍາ້ໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວໄດແ້ນວໃດ? ສາມາດສະຫນອງໄດຫຼ້າຍປານໃດ? 

ເດອືນໃດຂອງປີ? 

ປະເພດຊີນ້ທີ່ ມຢູ່ີໃນບາ້ນ ພຽງພທໍີ່ ຈະສະຫນອງໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວບໍ? 

 

 

ຊະນດິພນັ, ເວລາໃດ ແລະຫຼາຍປານໃດ? ຄ່າໃຊຈ່້າຍບາ້ນຈະ

ຄດິໄລ່. 

ປະເພດຜກັທີ່ ມຢູ່ີໃນບາ້ນ  ພຽງພທໍີ່ ຈະສະຫນອງໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວບໍ? 

 ເວລາໃດ ແລະເທົ່ າໃດ? 

ຜະລດິຕະພນັ ປ່າໄມ ້(ທີ່ ບ່ໍແມ່ນ ສດັປ່າ ---- ) ພຽງພທໍີ່ ຈະສະຫນອງໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວບໍ? 

 ເວລາໃດ ແລະເທົ່ າໃດ? 

ເຂົາ້ ພຽງພທໍີ່ ຈະສະຫນອງໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວບໍ?ເວລາໃດ 

ແລະເທົ່ າໃດ? 

ຮບັປະກນັນໍາ້ດື່ ມປອດໄພ ຕົມ້ ຫຼ ືຊໍາລະໃນບາ້ນ? 

ອື່ ນໆ ເວລາໃດ ແລະເທົ່ າໃດ? 

 

3. ຊາວບາ້ນຜູທ້ີ່ ຮູຈ້ກັເສັນ້ທາງ, ປ່າໄມ ້ແລະ ສດັປ່າ   

ຜູຊ້າຍ  ແມ່ຍງິ 

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 
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4. ຊາວບາ້ນຜູທ້ີ່ ຮູຈ້ກັວດັທະນະທໍາ ແລະ ປະຫວດັສາດ ຂອງທອ້ງຖິ່ ນ ແລະ ຊນົເຜົ່ າ 

ຜູຊ້າຍ  ແມ່ຍງິ 

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 

 

5. ມພີວກເຈົາ້ ມທີີ່ ພກັ ທີ່ ສາມາດຮບັນກັທ່ອງທ່ຽວໄດບ່ໍ້ ຫລວ່ືາ ກາໍລງັສະເໜ ີສາ້ງທີ່ ພກັສໍາລບັນທ່ັອງທ່ຽວຢູ່ (ເຊັ່ ນ: ເຮອືນ

ທ່ອງທ່ຽວແຍກຕ່າງຫາກ ຫຼໃືນຄວົເຮອືນ) ແລະຫອ້ງອາບນໍາ້ (ຕວົຢ່າງ: ໃຊຫ້ອ້ງນໍາ້ທີ່ ມຢູ່ີແລວ້ ຫຼພືດັທະນາພືນ້ທີ່ ຊາຍ ແລະ

ຍງິແຍກຕ່າງຫາກ) ບໍ? 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

6. ກດິຈະກໍາທີ່ ນກັທ່ອງທ່ຽວສາມາດເຮດັທດົລອງ ຫຼ ືຊືຢູ່້ໃນບາ້ນ (ເຊັ່ ນ: ຫດັຖະກໍາ, ການໃຫອ້າຫານສດັ, ອື່ ນໆ) (ບນັຊີ

ລາຍຊື່ ແລະຖ່າຍຮູບ) 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

7. ກດິຈະກ າທີ່ ນກັທ່ອງທ່ຽວສາມາດເຫນັໄດພ້າຍບາ້ນ/ອອ້ມຂາ້ງບາ້ນ (ເຊັ່ ນ: ການກະເສດ, ການເກບັເຄື່ ອງປ່າຂອງດງົ, ໄມ ້

ຟືນ, ການຫາປາ) 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 
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8. ສິ່ ງທີ່ ຄວນເຮດັ ແລະ ບ່ໍຄວນເຮດັ (ຂໍຫ້າ້ມບາ້ນ)   

ເຮດັຫຍງັ (ສິ່ ງທີ່ ຄວນ ແລະ ບ່ໍຄວນ) ມໃີຜແດ່ກ່ຽວຂອ້ງ ຢູ່ໃສ ເວລາໃດ 

    

    

    

    

 

9. ສະຖານທີ່ ທີ່ ຫນາ້ສນົໃຈໃນບາ້ນ (ຂຽນຊື່ ລງົນີ ້ແລະ ແຕມ້ແຜນທີ່ ໃສ່ຂາ້ງລຸ່ມ) 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

10. ສະຖານທີ່ ທີ່ ໜາ້ສນົໃຈໃນເຂດອອ້ມຂາ້ງບາ້ນ (ຂຽນຊື່ ລງົນີ ້ແລະ ແຕມ້ແຜນທີ່ ໃສ່ຂາ້ງລຸ່ມ) 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

11. ພືນ້ທີ່ ທີ່  ຕອ້ງຫາ້ມ/ບ່ໍອະນຸຍາດໃຫໄ້ປ ສໍາລບັນກັທ່ອງທ່ຽວ (ຂຽນຊື່ ລງົນີ ້ແລະ ແຕມ້ແຜນທີ່ ໃສ່ຂາ້ງລຸ່ມ) 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 
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12. ປະຕທິນິ ງານບຸນ ແລະ ງານກະເສດ 

1 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

2 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

3 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

4 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

5 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

6 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

7 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

8 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

9 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

10 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

11 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 

 

12 

ງານບຸນ 

 

 

ງານກະສກິໍາ 
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ແຜນທີ່  ແຫຼ່ ງທ່ອງທ່ຽວຂອງບາ້ນ ແລະເຂດຫາ້ມ 
 

ແຕມ້ແຜນທີ່ ເຂດແດນຂອງບາ້ນ (ເບິ່ ງແຜນທີ່  FLUZ ຖາ້ຈໍາເປັນ) ແລະສິ່ ງອອ້ມຂາ້ງຂອງມນັ, ກໍານດົແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ, ວດັທະນະທໍາແລະປະຫວດັສາດທີ່ ສໍາຄນັແລະເຂດທີ່

ລະອຽດອ່ອນຫຼຖືກືຫາ້ມ. 
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ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕພິາບ ເອກະລາດ ປະຊາທປິະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນະຖາວອນ 

 

ແບບພມິ 3 

ສນັຍາຮ່ວມມ ື
ການທ່ອງທ່ຽວຢູ່ເຂດ............ ຂອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ...........   

ເມອືງ ............................, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ/ແຂວງ........................... 

ລະຫວ່າງ 
[ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ................... ມຫີອ້ງການຕັງ້ຢູ່ບາ້ນ...................  

ເມອືງ........................ ແຂວງ.......................... ເບໂີທ........................ ອເີມວ..................., 

ແລະ 
ບໍລສິດັ ............. ມຫີອ້ງການຕັງ້ຢູ່ບາ້ນ.......................... ເມອືງ.................................. 

ແຂວງ....................... ເບໂີທ .......................... ແຟັກ.................. ອເີມວ...................... ກບັ  

ແລະ 
ບາ້ນ....................., ບາ້ນ ................ ແລະ ບາ້ນ ........................  

ເມອືງ............. ແຂວງ............. ເບໂີທ ................. ແຟັກ ................. ອເີມວ......................  

 

- ອງີຕາມ ກດົໝາຍ ວ່າດວ້ຍປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ ີ64/ສພຊ, ລງົວັນັທ ີ13 ມຖຸິນາ 2019; 

- ອງີຕາມ ດໍາລດັ ວ່າດວ້ຍປ່າສະຫງວນ ສະບບັເລກທ ີ219/ລບ, ລງົວັນັທ ີ20 ມຖຸິນາ 2023; 

- ອງີຕາມ ຂໍຕ້ກົລງົ ວ່າດວ້ຍການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ ີ1926/ກປ, ລງົວນັທ ີ03 ມຖຸິນາ 

2025; 

 

ໂດຍຜ່ານການປຶກສາຫາລຢ່ືາງລະອຽດທຸກເນືອ້ໃນແລວ້, ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ............... 

(ຕ່ໍໄປນີເ້ອີ ້ນ້ວ່າ:..........), ບໍລສິດັ ............. (ຕ່ໍໄປນີເ້ອີນ້ວ່າ:.........) ກບັ ບາ້ນ............... (ຕ່ໍໄປນີເ້ອີນ້

ວ່າ:.........) ໄດຕ້ກົລງົສາ້ງສນັຍາຮ່ວມເພື່ ອດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ດັ່ ງມລີາຍລະອຽດລຸ່ມນີ:້ 

 

ມາດຕາ 1 ກໍານດົເວລາຂອງສນັຍາ 

ສນັຍາສະບບັນີ ້ມກໍີານດົເວລາ ........ ປີ ໂດຍເລີ່ ມມຜີນົສກັສດິນບັແຕ່ວນັທ ີ....... ເດອືນ ........ 

ປີ ........ ແລະ ສິນ້ສຸດໃນວນັທ ີ........ ເດອືນ ........ ປີ ......... 

ພາຍຫຼງັມກີານກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົການປະຕບິດັສນັຍາແລວ້ ກມົປ່າໄມ/້ພະແນກກະສກໍິາ ແລະ 

ປ່າໄມແ້ຂວງ.......ສາມາດອອກໃບອະນຸຍາດໃຫສ້ບືຕ່ໍປະຕບິດັສນັຍາຮ່ວມມອືກີ...... ເທື່ ອ (ຂຽນເປັນຕວົໜງັ

ສ.ື....) ແຕ່ສູງສຸດບໍ່ ໃຫເ້ກນີ....... ເທື່ ອ ຫຼ ື................. ປີ. 
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ມາດຕາ 2 ຂອບເຂດ ແລະ ກດິຈະກໍາຮ່ວມມ ື

ກດິຈະກໍາຮ່ວມມພືາຍໃຕສ້ນັຍາສະບບັນີ ້ແມ່ນອງີໃສ່ຂໍຕ້ກົລງົຂອງກະຊວງ ກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້ວ່າ

ດວ້ຍການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ ີ1926/ກປ, ລງົວນັທ ີ3 ມຖຸິນາ 2025 ດັ່ ງນີ:້ 

1. ດາ້ນຂອບເຂດພືນ້ທີ່ : 
­ ເຂດຫວງຫາ້ມເດດັຂາດ: ແຕ່ຈດຸ...... ຫາ ຈດຸ....... 
­ ເຂດຄຸມ້ຄອງນໍາໃຊ:້ ແຕ່ຈດຸ...... ຫາ ຈດຸ....... 
­ ເຂດກນັຊນົ: ແຕ່ຈດຸ...... ຫາ ຈດຸ....... 

2. ບນັດາກດິຈະການຮ່ວມມ ືປະກອບດວ້ຍ: ການຍ່າງປ່າ/ການຕັງ້ແຄມັ/ການຂີ່ ເຮອື/ສາຍສະລິງ

ເລື່ ອນ/ການທ່ຽວຊມົ/ປີນໜາ້ຜາ.... ລວມທງັການບໍລກິານອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເປັນຕົນ້ ບໍລກິານອາຫານ, ເຮອືນ

ພັກ, ບ່ອນກິນເຂົາ້ປ່າ, ສະຖານທີ່ ຕັງ້ແຄມ້,... ບົນພືນ້ຖານການອະນຸຍາດຈາກພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ 

ປະຕບິດັເງ ື່ອນໄຂດາ້ນພືນ້ທີ່  ທີ່ ໄດກໍ້ນດົໄວໃ້ນມາດຕາ 10 ຂອງຂໍຕ້ກົລງົ ວ່າດວ້ຍການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້

ສະບບັເລກທ ີ........../ກປ, ລງົວນັທ.ີ............................ ຢ່າງເຂັມ້ງວດ. 
ສໍາລບັລາຍລະອຽດຂອງການຍ່າງປ່າ/ການຕັງ້ແຄມັ/ການຂີ່ ເຮອື/ສາຍສະລງິເລື່ ອນ/ການທ່ຽວຊມົ/ປີນ

ໜາ້ຜາ........... ໄດຄ້ດັຕດິໃນສນັຍາສະບບັນີ.້  

 

ມາດຕາ 3 ທນຶທີ່ ຈະນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການດໍາເນນີກດິຈະການ 
ທນຶທີ່ ຈະນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືພາຍໃຕ້

ສນັຍາສະບບັນີປ້ະກອບດວ້ຍ: 

1. ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ....... ປະກອບສ່ວນເປັນພືນ້ທີ່ /ຫອ້ງການ/ຫອ້ງນໍາ້.... ຄດິ

ເປັນທນຶປະກອບສ່ວນ....% (ຂຽນເປັນຕວົໜງັສ.ື.........);  
2. ບໍລສິດັ ............. ປະກອບສ່ວນກ່ໍສາ້ງ ຫອ້ງການ/ຫອ້ງນໍາ້/ໂຄງລ່າງພືນ້ຖານ.... ຄດິເປັນທນຶ

ປະກອບສ່ວນ....% (ຂຽນເປັນຕວົໜງັສ.ື.........). ທນຶດັ່ ງກ່າວນີ;້  
3. ບາ້ນ............... ປະກອບສ່ວນເປັນແຮງງານໃນກການກວດກາລາດຕະເວນ/ປ້ອງກນັຄວາມ

ສະຫງບົ/.... ຄດິເປັນທນຶປະກອບສ່ວນ....% (ຂຽນເປັນຕວົໜງັສ.ື.........).  
ການປະກອບທນຶຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ ອາດມກີານເພີ່ ມຂຶນ້ ຫຼ ືຫຸຼດລງົ ບນົພືນ້ຖານການຕກົລງົເຫນັດເີປັນ

ເອກະພາບຂອງທງັ ສາມ ຝ່າຍ. 

 

ມາດຕາ 4 ຄ່າທໍານຽມ 

ຄ່າທໍານຽມທີ່ ເກດີຈາກການປະຕບິດັສນັຍາສະບບັນີ ້ປະກອບດວ້ຍ: 

1. ໃບອະນຸຍາດ ຊຶ່ ງມກໍີານດົ …. ປີນບັແຕ່ວນັອອກໃບອະນຸຍາດ ໂດຍຈະມກີານປັບປຂຶນ້ໃນແຕ່ລະ

ໄລຍະ ຕາມສະພາບຄວາມຈໍາເປັນຕົວຈງິ ແລະ ບົນພືນ້ຖານການປະເມີນຄວາມຍນືຍງົຂອງການດໍາເນນີ

ກດິຈະການລວມທງັການປະຕບິດັການປົກປ້ອງສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ຊີວະນາໆພນັ ແລະ ຄໍາໝັນ້ສນັຍາລວມ

ໝູ່ບາ້ນ; 
2. ຄ່າທໍານຽມການອະນຸລກັ: ຫາ້ສ່ວນຮອ້ຍ (5%) ຂອງລາຍຮບັຈາກການດໍາເນນີງານການທ່ອງທ່ຽວ

......ກບີ/ຄນົ/ຖຽ້ວ (ບໍ່ ແມ່ນຕ່ໍວນັ) ເພື່ ອແບ່ງປັບໃຫພ້າກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ເຊັ່ ນ: 
­ ຫກົສບິສ່ວນຮອ້ຍ (60%) ມອບໃຫອຸ້ທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ....; 

­ ສາມສບິສ່ວນຮອ້ຍ (30%) ມອບໃຫກ້ອງທນຶພດັທະນາບາ້ນ; 
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­ ສບິສ່ວນຮອ້ຍ (10%) ມອບໃຫອ້ງົການທ່ອງທ່ຽວຂອງເມອືງເພື່ ອຕດິຕາມບາ້ນກ່ຽວກບັການຄຸມ້

ຄອງ, ການຝຶກອບົຮມົແລະແກໄ້ຂບນັຫາ 

ການຈ່າຍຄ່າທໍານຽມຕາມຂໍ ້2 ຂາ້ງເທງິນີ ້ແມ່ນໃຫປ້ະຕບິດັປີລະເທື່ ອ ໂດຍຖືເອາົໄລຍະຕົນ້ເດອືນ

ເມສາຂອງແຕ່ລະປີ ແລະ ໃຫມ້ກີານບນັທກຶຈໍານວນນກັທ່ອງທ່ຽວໃນປຶ້ມບນັທກຶຂອງອງົການປົກຄອງບາ້ນ 

ເພື່ ອເປັນບ່ອນອງີໃນການຕດິຕາມກວດກາ. 

3. ສະຫນບັສະຫນນູອື່ ນໆ: ຄູ່ ຮ່ວມງານຕກົລງົເຫນັດີທີ່ ຈະສະຫນອງການສະຫນບັສະຫນນູ

ເພີ່ ມເຕມີຕາມຄວາມສະຫມກັໃຈແລະການເຈລະຈາດັ່ ງນີ:້: 

o ຊ່ວຍວຽກອະນຸລກັ (ເປັນເງນິ, ອຸປະກອນ, ຫຼອື ື່ ນໆ): ………. 

o ຊ່ວຍເຫຼອືບາ້ນ (ເປັນເງນິ, ອຸປະກອນ, ຫຼອື ື່ ນໆ): ………. 

o ອື່ ນໆ(ເປັນເງນິ, ອຸປະກອນ, ຫຼອື ື່ ນໆ): ………. 

 

ມາດຕາ 5 ການນໍາໃຊຄ່້າທໍານຽມ 

ການນໍາໃຊຄ່້າທໍານຽມບວ້ງ ຫກົສບິສ່ວນຮອ້ຍ (60%) ທີ່ ມອບໃຫອຸ້ທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງ

ປ່າ... ແມ່ນໃຫນ້ໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນຄຸມ້ຄອງແລະປົກປັກຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ ໃນເຂດ....., ຂອງອຸທະຍານແຫ່ງຊາດ

......... ແລະ ຈັດການເຂດອຸທະຍານແຫ່ງຊາດຕາມແຜນການພັດທະນາ ແລະ ຂໍຕ້ົກລົງ ວ່າດວ້ຍ

ການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທ.ີ......./ກປ, ລງົວນັທ.ີ........... 

ການນໍາໃຊຄ່້າທໍານຽມບວ້ງ ສາມສບິສ່ວນຮອ້ຍ (30%) ທີ່ ມອບໃຫກ້ອງທນຶພດັທະນາບາ້ນ......... 

ແມ່ນໃຫນ້ໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການປົກປັກຮກັສາປ່າໄມ,້ ການຮກັສາສິ່ ງອໍານວຍຄວາມສະດວກຕ່າງໆ ແລະສະຖານທີ່  

.......... ແລະ ການປົກປັກຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ ໃນເຂດອຸທະຍານແຫ່ງຊາດ................... 

 

ມາດຕາ 6 ການເສຍພາສ,ີ ອາກອນ ແລະ ຄ່າໃຊຈ່້າຍອື່ ນ 

[ບໍລສິດັ........ ເປັນຜູຮ້ບັຜດິຊອບໃນການເສຍພາສ ີແລະ ອາກອນທງັໝດົ ຕາມກດົໝາຍກ່ຽວຂອ້ງ

ກໍານດົ ລວມທງັຄ່າໃຊຈ່້າຍອື່ ນທີ່ ເກດີຈາກການປະຕບິດັສນັຍາສະບບັນີ ້ດັ່ ງນີ:້ 

1). ການຈດັກອງປະຊຸມສາ້ງແຜນ ແລະ ການຕດິຕາມປະເມນີຜນົປະຈໍາປີ; 

2). ການສໍາຫຼວດກວດກາຕາມເຂດ....... ເພື່ ອເບິ່ ງຜົນກະທບົຕ່າງໆເປັນໄຕມາດໜຶ່ ງຄັງ້ຕ່ໍປີ ເພື່ ອທບົ

ທວນຜົນກະທບົ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຕ່າງໆ ໂດຍໃຫເ້ລີ່ ມແຕ່ເດອືນເມສາ ຫຼ ືກ່ອນບຸນປີໃໝ່ລາວ ເປັນເວລາ 

ສີ່ ວນັ ລວມທງັມືເ້ດນີທາງ; 

3). ການຈດັກອງປະຊຸມປະຈໍາໄຕມາດ ຮ່ວມກບັຊາວບາ້ນ ເພື່ ອວາງແຜນໃສ່ລະດູການທ່ອງທ່ຽວ 

ແລະ ການປະຊຸມວາງແຜນປະຈໍາປີຮ່ວມກບັຊາວບາ້ນ ໂດຍໃຫຈ້ດັຂຶນ້ໃນເດອືນກນັຍາ ຫຼ ືຕົນ້ເດອືນຕຸລາຂອງ

ແຕ່ລະປີ ໃນໄລຍະເວລາ ສີ່ ວນັ ລວມທງັມືເ້ດນີທາງ; 

4). ເບຍ້ລຽ້ງຜູແ້ທນເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຕດິຕາມປະເມນີຜນົປະຈໍາປີ ທີ່ ມາຈາກ:  

­ ຄະນະບໍລຫິານປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ..... ໜຶ່ ງ ທ່ານ (ຮບັຜດິຊອບ ສີ່ ມ ື)້; 

­ ຕາງໜາ້ຈາກອງົການປົກຄອງເມອືງ.... ໜຶ່ ງທ່ານ (ຮບັຜດິຊອບ ສາມມື)້; 

­ ຕາງໜ້າຈາກຫ້ອງການຖະແຫຼງຂ່ າວ , ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວເມືອງ  ໜຶ່ ງທ່ານ 

(ຮບັຜດິຊອບ ສາມມື)້; 

­ ຕາງໜາ້ຈາກອງົການປົກຄອງບາ້ນ.........., ບາ້ນ....., ແລະ ບາ້ນ........ ລວມ .... ທ່ານ (ຮບັ 

ຜດິຊອບ ສາມມື)້.   
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5). ເບຍ້ລຽ້ງລງົຢ້ຽມຢາມ, ຕດິຕາມວຽກ ແລະ ປະຊຸມປະຈໍາປີຂອງບາ້ນ ແມ່ນອີງໃສ່ລະບຽບຂອງ

ລດັທີ່ ວາງອອກໃນແຕ່ລະໄລຍະບວກຄ່ານໍາ້ມນັ, ຄ່າເດນີທາງ, ອຸປະກອນ ແລະ ອາຫານຫວ່າງ; 

6). ຄ່າບໍລກິານການທ່ອງທ່ຽວຂອງບາ້ນລວມທງັຄ່າຕັງ້ແຄມ້, ຄ່ານອນເຮອືນຊາວບາ້ນ, ຄ່າພະນກັງານ

ນໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນ, ຄ່າການຈດັອາຫານຂອງຊາວບາ້ນ ແລະ ຄ່າຂນົສົ່ ງບາ້ນ ເຊັ່ ນ: ຄ່າເຮອື, ຄ່າລດົໄຖນາ, ຄ່າ

ລດົຈກັແມ່ນອງີຕາມລາຄາທີ່ ເປັນທາງການ ແລະ ຖກືຕກົລງົເຫນັດກີບັບໍລສິດັ ເຊັ່ ນ: 

­ ບາ້ນ.........: ເປັນເງນິ.......... ກບີ/ຄນົ/ມື,້ ໃນນີ ້ຕອ້ງມໄີກນ້ໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນ ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງຄນົ

ຕ່ໍກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວ ໂດຍອງີໃສ່ທກັສະ ແລະ ການຝຶກອບົຮມົການນໍາທ່ຽວ ຊຶ່ ງບໍລສິດັ ຕກົລງົຈາ້ງ

ພະນກັງານຈາກບາ້ນ...... ຄນົ, ສ່ວນຄ່າຈາ້ງ ແລະ ເງນິອຸດໜູນພະນກັງານ ແມ່ນອງີໃສ່ກດົໝາຍ

ວ່າດວ້ຍແຮງງານ; 

­ ບາ້ນ.........: ເປັນເງນິ.......... ກບີ/ຄນົ/ມື,້ ໃນນີ ້ຕອ້ງມໄີກນ້ໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນ ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງຄນົ

ຕ່ໍກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວ ໂດຍອງີໃສ່ທກັສະ ແລະ ການຝຶກອບົຮມົການນໍາທ່ຽວ ຊຶ່ ງບໍລສິດັ ຕກົລງົຈາ້ງ

ພະນກັງານຈາກບາ້ນ...... ຄນົ, ສ່ວນຄ່າຈາ້ງ ແລະ ເງນິອຸດໜູນພະນກັງານ ແມ່ນອງີໃສ່ກດົໝາຍ

ວ່າດວ້ຍແຮງງານ; 

­ ບາ້ນ.........: ເປັນເງນິ.......... ກບີ/ຄນົ/ມື,້ ໃນນີ ້ຕອ້ງມໄີກນ້ໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນ ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງຄນົ

ຕ່ໍກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວ ໂດຍອງີໃສ່ທກັສະ ແລະ ການຝຶກອບົຮມົການນໍາທ່ຽວ ຊຶ່ ງບໍລສິດັ ຕກົລງົຈາ້ງ

ພະນກັງານຈາກບາ້ນ...... ຄນົ, ສ່ວນຄ່າຈາ້ງ ແລະ ເງນິອຸດໜູນພະນກັງານ ແມ່ນອງີໃສ່ກດົໝາຍ

ວ່າດວ້ຍແຮງງານ. 

 

ມາດຕາ 7 ລະບຽບການດໍາເນນີກດິຈະການ 

ລະບຽບການດໍາເນນີກດິຈະການ ແມ່ນຫຼກັການ, ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການທີ່ ຄູ່ ສນັຍາ....... 

ຕອ້ງໄດຮ່້ວມກນັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຢ່າງເຂັມ້ງວດ ຊຶ່ ງ ມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ຮັບປະກັນໃຫນ້ກັທ່ອງທ່ຽວ ຢູ່ຮ່ວມກັນໃນກຸ່ມ ແລະ ຢູ່ພາຍໃຕກ້ານຄຸມ້ຄອງຂອງຜູນ້ໍາທ່ຽວ 

ໂດຍໃຫມ້ຜູີນ້ໍາທ່ຽວ......ຄນົຕ່ໍກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວ, ໃນນີຢ່້າງໜອ້ຍໄກນ້ໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນ........ຄນົ; 

2. ນກັທ່ອງທ່ຽວ ຕອ້ງໄດນຸ້່ ງ[ອຸປະກອນຄວາມປອດໄພ/ເສືອ້ຊູຊບີ]ໃນເວລາ[...............;] 

3. ນກັທ່ອງທ່ຽວ ຕອ້ງໄປຕາມທາງທີ່ ກໍານດົໄວ ້ຫາ້ມປີນ ຫຼ ືອອກນອກເຂດທີ່ ກໍານດົໄວເ້ດດັຂາດ 

[ເຊັ່ ນ:.................... ແລະ ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫຢູ່້ໃນເຂດ..........ເກນີ...... ຊົ່ ວໂມງ/ມື;້ 

4. ໃນເຂດ........ ແມ່ນບໍ່ ໃຫຮ້ບັນກັທ່ອງທ່ຽວເກນີ..... ກຸ່ມນກັທ່ອງທ່ຽວຕ່ໍມື,້ ໃນແຕ່ລະກຸ່ມນກັ

ທ່ອງທ່ຽວບໍ່ ໃຫເ້ກນີ.....ຄນົຕ່ໍກຸ່ມ ແລະ ບໍ່ ໃຫຮ້ບັນກັທ່ອງທ່ຽວເກນີ........ຄນົຕ່ໍມື;້  

5. ບໍ່ ໃຫມ້ີການລົບກວນ ຫຼື ຂາ້ ນົກ ແລະ ສັດປະເພດອື່ ນທີ່ ພບົເຫັນຢູ່ໃນເຂດ......... ໂດຍສະ 

ເພາະການ ເຍອືງໄຟໃສ່ສດັ, ໃຊສ້ຽງດງັໃນເຂດບໍລເິວນທີ່ ສດັອາໄສຢູ່ ເປັນຕົນ້ແມ່ນ ເຂດ..... ບ່ອນຢູ່...... 

ແລະ ນກົແມ່ນ ຕາມທາງຍ່າງຂອງເຂດ....... ແລະຕາມສາຍນໍາ້......... ຈນົຮອດເຂດ..........;  

6. ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫ ້ແຕະຕອ້ງ, ຈບັ, ປີນ, ທບັ ຫຼ ືລກັເອາົ......... ຍອຍທີ່ ຢູ່ໃນເຂດ......; 

7. ນກັທ່ອງທ່ຽວ ຕອ້ງເຄາົລບົປະເພນວີດັທະນະທໍາຂອງບາ້ນ ລວມທງັ..................; 

8. ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫນ້ໍາເອາົອາຫານ ແລະ ເຄື່ ອງດື່ ມຕ່າງໆ ເຂົາ້ໃນເຂດ.......... ເດດັຂາດ ເປັນຕົນ້ 

ແມ່ນ ເຂດທາງ......... ຍກົເວັນ້[ຕຸກນໍາ້ດື່ ມ....] ເທົ່ ານັນ້; 

9. ນກັທ່ອງທ່ຽວ, ຜູນ້ໍາທ່ຽວແລະຄນົອື່ ນໆຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບພາຍໃນ ຂອງອຸທຍິານ

ແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າໄມ.້...... ວາງອອກຢ່າງເຂັມ້ງວດ; 
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10. ບໍ່ ອະນຸຍາດໃຫເ້ຂົາ້ເຂດ........... ຈນົກ່ວາຈະໄດຮ້ບັອະນຸຍາດຢ່າງເປັນທາງການ ແລະ ເຂດ...... 

ເນື່ ອງຈາກເປັນເຂດສກັສດິ ແລະມຄີວາມລະອຽດອ່ອນເປັນພເິສດ ເວັນ້ເສຍແຕ່ໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດຈາກ

ບາ້ນອງົການປົກຄອງບາ້ນກ່ຽວຂອ້ງ; 

11. ການຕັງ້ແຄມ້ ແລະ ອື່ ນໆຢູ່ເຂດພືນ້ທີ່ ............. ຕອ້ງຢູ່ຈດຸສະຖານທີ່ ທີ່ ຊາວບາ້ນ....... ຈດັສນັ

ໄວ ້ຫຼ ືເຂດໃກຄ້ຽງທີ່ ກມົປ່າໄມ/້ພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມນ້ະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ/ແຂວງ.... ກໍານດົໃຫ;້ 

12. ເອາົຂີເ້ຫຍືອ້ທີ່ ເກດີຈາກການດໍາເນນີກດິຈະການຕ່າງໆໃນເຂດປ່າໄມ ້ຕອ້ງນໍາອອກຈາກສະຖານທີ່

ທ່ອງທ່ຽວທງັໝດົ ແລະຖິມ້ໃສ່ຢູ່ ……………………… ຊຶ່ ງເປັນສະຖານທີ່ ຖີມ້ຂີເ້ຫຍືອ້ຂອງບາ້ນ........ 

ຕາມລະບຽບການກ່ຽວຂອ້ງກໍານດົ;  

13. ສີ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ສາມາດຍ່ອຍສະຫຼາຍໄດ ້ຕອ້ງນໍາອອກເອາົໄປຖີມ້ທີ່  ..........  

14. ຫອ້ງນໍາ້ ຕອ້ງສາ້ງຢູ່ທີ່ ............... ໃນເຂດ............ ພອ້ມທງັມມີາດຕະການຈໍາກດັສິ່ ງເສດເຫຼອື 

ດວ້ຍການຂຸດຂຸມຝັງໃຫເ້ລກິຢ່າງໜອ້ຍໜຶ່ ງແມດັ ແລະ ຢູ່ເຂດສອກຫຼກີ. 

 

ມາດຕາ 8 ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງແຕ່ລະຝ່າຍ 

1. ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ...... ມ ີດັ່ ງນີ:້  

- ເຄາົລບົ ແລະ ປະຕບິດັສນັຍາຢ່າງເຂັມ້ງວດ; 

- ນໍາພາ ແລະ ປະສານງານທຸກກດິຈະກໍາໃນການປົກປັກຮກັສາປ່າໄມ,້ ທໍາມະຊາດປ່າອອ້ມຂາ້ງ ແລະ 

ລະບບົນເິວດອື່ ນໆ;  

- ຮ່ວມມກືບັບໍລສິດັ..... ແລະ ອງົການປົກຄອງບາ້ນ....... ໃນການບໍລຫິານຈດັການທ່ອງທ່ຽວໃນ

ເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງ ລວມທງັການບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍ, ການປັກປັກຮກັສາ

ແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ ແລະ ການແກໄ້ຂບນັຫາຕ່າງໆຮ່ວມກນັ; 

- ເພື່ ອນໍາລາຍໄດຈ້າກການອະນຸຍາດ ໄປໃຊເ້ຂົາ້ໃນວຽກງານອະນຸລກັ ບນົພືນ້ຖານແຜນບໍລຫິານ

ຈດັການອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ.......; 

- ເຂົາ້ຮ່ວມເປັນຄູຝຶກກ່ຽວກບັຊວີະນາໆພນັ ແລະ ການຕີຄວາມໝາຍທໍາມະຊາດໃນການຝຶກອບົ

ຮມົຜູນ້ໍາທ່ຽວຂັນ້ບາ້ນໜຶ່ ງຄັງ້ຕ່ໍປີ; 

- ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການເຂົາ້ເຖງິງບົປະມານຈາກຜູອຸ້ປະຖໍາ ແລະ ຜູໃ້ຫທ້ນຶໃນບ່ອນທີ່ ເປັນ

ໄປໄດເ້ພື່ ອສະໜບັສະໜູນການຝຶກອບົຮມົ; 

- ປະສານສມົທບົກບັບໍລສິດັ....... ເພື່ ອຈດັຝຶກອບົຮມົຄນື ກ່ຽວກບັການປະຖມົພະຍາບານ, ການ

ຊ່ວຍເຫຼອືຄນົໃນການສຸກເສນີ ແລະ ການຊ່ວຍປໍ້າຫວົໃຈເວລາຄບັຂນັຕ່າງໆ;  

- ນໍາພາ ແລະ ປະສານງານທຸກອງົການທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງໃນການຕຕິາມ, ການກວດສອບ ຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງ 

ແລະ ເປັນປົກກະຕ ິໂດຍມກີານສົ່ ງບດົລາຍງານກ່ຽວກບັການຈດັຕງັປະຕບິດັສນັຍາໃຫພ້າກສ່ວນ

ກ່ຽວຂອ້ງຕນົຮບັຊາບຢ່າງທນັການ; 

- ຊ່ວຍເຫຼອືໃນການສາ້ງ..........ຢູ່ສະຖານທີ່ ..........ຢູ່ບາ້ນ........, ບາ້ນ............ ຮ່ວມກບັຜູ ້

ຮ່ວມງານ ແລະ ຜູໃ້ຫທ້ນຶສະໜບັສະໜູນ ເຊັ່ ນ: ບໍລສິດັ ຮບັຜຊິອບການອອກແບບ ແລະ ເລອືກ

ສະຖານທີ່ , ສ່ວນຊາວບາ້ນຮບັຜຊິອບເລື່ ອງການກ່ໍສາ້ງ; 

- ແຈງ້ໃຫບ້ໍລສິດັ........ຮບັຮູຢ່້າງເປັນທາງການ ລ່ວງໜາ້ຢ່າງໜອ້ຍ ໜຶ່ ງວນັ ໃນກໍລະນກີານລງົຢ້ຽມ

ຢາມການດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ;ື 

- .......................................................................................................; 

- .................................................................................................. 
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2. ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງບໍລສິດັ...... ມ ີດັ່ ງນີ:້  

- ເຄາົລບົ ແລະ ປະຕບິດັຕາມສນັຍາສະບບັນີຢ່້າງເຂັມ້ງວດ; 

- ດໍາເນນີງານດວ້ຍຄວາມປອດໄພ ແລະ ໃຊມ້າດຕະຖານສາກນົຕະຫຼອດເວລາ; 

- ການຊໍາລະຄ່າພາສ,ີ ອາກອນ ແລະ ຄ່າໃຊຈ່້າຍອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກໍ້ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 6 ຂອງສນັຍາ

ສະບບັນີ;້  

- ຕອ້ງຮກັສາມາດຕະຖານດາ້ນສຸຂານາໄມ, ຄວາມສະອາດ ແລະ ການອໍານວຍຄວາມສະດວກ ທາງ

ດາ້ນການບໍລກິານລູກຄາ້ຕະຫຼອດເວລາ; 

- ຊ່ວຍໃນການກວດເບີ່ ງຜນົກະທບົຕ່າງຂອງນກັທ່ອງທ່ຽວ ແລະບໍລສິດັ ທີ່ ມຕ່ໍີສະຖານທີ່ ທ່ອງທ່ຽວ 

ແລະ ສດັປ່າ ຂອງ ເຂດ...... ຕາມແບບພມິການຕດິຕາມ ເພື່ ອເປັນຫຼກັຖານຂອງຜນົກະທບົ;  

- ຮ່ວມມກືບັອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ........ ແລະກຸ່ມທ່ອງທ່ຽວໃນການດໍາເນນີງານ

ການປັບປຸງການບໍລຫິານຈດັການ ເຂດ.............. 

- ເກບັຮກັສາເອກະສານຕ່າງໆ ເປັນຕົນ້ ສະຖຕິນິກັທ່ອງທ່ຽວ, ຄໍາເຫນັຂອງນກັທ່ອງທ່ຽວ, ການບນັ

ທກຶຜົນກະທບົສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະສງັຄມົ ລວມທງັຂໍມູ້ນການເສຍພາສີ, ອາກອນ ແລະ ຄ່າທໍາ

ນຽມຕ່າງໆຕະຫຼອດໄລຍະດໍາເນນີກດິຈະການ ເພື່ ອເປັນຂໍມູ້ນໃນການຕດິຕາມກວດກາຕ່ໍໜາ້; 

- ປະຕບິດັແຜນຍຸທະສາດການພດັທະນາ ແລະ ການບໍລຫິານການທ່ອງທ່ຽວແລະການອະນຸລັກ

ເຂດ................ ແລະ ແຜນການຄຸມ້ຄອງເຂດ.............; 

- ຮບັຜດິຊອບຕ່ໍສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ຂອງພະນກັງານຕນົເອງ ແລະ ລູກຄາ້ ຕາມກດົໝາຍ 

ວ່າດວ້ຍແຮງງານ ແລະ ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍການທ່ອງທ່ຽວ; 

- ຮບັຜິດຊອບການຕດິຕາມແລະການປະຕບິດັແຜນການປະເມນີຜົນກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ໄດ ້

ຮບັການອະນຸມດັ; 

- ຮບັຜິດຊອບຕນົເອງຕ່ໍການສູນເສຍ ແລະ ຄວາມເສຍຫາຍຕ່າງໆຕ່ໍສາທາລະນະຊນົ ແລະ ການ

ຢຸດຕກິານດໍາເນນີກດິຈະການ; 

- ບໍາລຸງຮກັສາສິ່ ງອໍານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ອຸປະກອນ ........................; 

- .......................................................................................................; 

- .................................................................................................. 
 

3. ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງອງົການປົກຄອງບາ້ນ...... ມ ີດັ່ ງນີ:້ 

- ເຜຍີແຜ່ລະບຽບກດົໝາຍກ່ຽວກບັການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມ ືໃຫປ້ະຊາຊນົ

ພາຍໃນບາ້ນໄດຮ້ບັຊາບຢ່າງທົ່ ວເຖງິ ແລະ ພອ້ມກນັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຢ່າງສກັສດິ; 

- ປົກປັກຮກັສາສະຖານທີ່ ................., ................. ໂດຍສະເພາະແມ່ນຕົນ້ໄມ,້ ທໍາມະຊາດ 

ແລະ ຄວາມສະອາດຈບົງາມ; 

- ປົກປັກຮກັສາເຂດ.................... ແລະ ທໍາມະຊາດໂດຍລວມ ບໍ່ ໃຫມ້ຜີົນເສຍຫາຍຈາກການ

ດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມ;້ 

- ຊ່ວຍໃນການຫຸຼດຜ່ອນ ແລະ ຕດິຕາມຜນົກະທບົຕ່າງໆຂອງການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ສດັປ່າໃນເຂດ

...............; 

- ໃຫຄ້ວາມຮ່ວມມອຸືທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ.......... ແລະ ບໍລສິດັ..... ໃນການພດັ ທະ

ນາແຜນບໍລຫິານໂດຍລວມຂອງເຂດ..........; 

- ເຂົາ້ຮ່ວມການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍ່ງຕ່າງໆ ຕາມຂອບເຂດສດິອໍານາດທີ່ ກດົໝາຍກໍານດົ; 
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- ປະຕບິດັຕາມການປະເມນີຜນົກະທບົດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ໄດຮ້ບັອະນຸມດັໃນການກ່ໍສາ້ງ ແລະ ບໍາ

ລຸງຮກັສາໂຄງລ່າງພືນ້ຖານ ແລະ ວຽກງານອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການທ່ອງທ່ຽວ; 

- ໃຫບ້ໍລກິານຄຸນນະພາບແກ່ບໍລສິດັ, ປ່ຽນພະນກັງານບໍລກິານທ່ອງທ່ຽວຈາກບາ້ນທີ່ ໃຫບ້ໍລິການບໍ່

ໄດຄຸ້ນນະພາບ ຫຼ ືບໍ່ ປະຕບິດັຕາມສນັຍາສະບບັນີ;້ 

- ຮບັປະກນັໃຫເ້ງນິທີ່ ໄດຈ້າກການທ່ອງທ່ຽວ ຖືກນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການອະນຸລກັ ແລະ ປັບປຸງການ

ຮ່ວມມຂືອງບາ້ນໃນການທ່ອງທ່ຽວ; 

- ບໍາລຸງຮກັສາສິ່ ງອໍານວຍຄວາມສະດວກ ........................ ແລະ ອຸປະກອນ ...................; 

- .......................................................................................................; 

- .................................................................................................. 

 

ມາດຕາ 9 ການຕດິຕາມກວດກາ 

ການດໍາເນນີກດິຈະການທ່ອງທ່ຽວໃນເຂດປ່າໄມແ້ບບສນັຍາຮ່ວມມໃືນເຂດ............. ຕອ້ງມກີານ

ຕດິຕາມກວດກາໂດຍຄະນະກໍາມະການຄຸມ້ຄອງປ່າ................. ຢ່າວໜອ້ຍ......ຄັງ້ຕ່ໍປີ ເພື່ ອກວດສອບເບີ່ ງ

ຜນົກະທບົ ດາ້ນລະບຽບການປະຕບິດັງານ, ຄວາມປອດໄພ ແລະລາຍການອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນສນັຍາ

ສະບບັນີ,້ ພອ້ມນັນ້ຍງັຕອ້ງດໍາເນນີການສໍາຫຼວດ ຢ່າງໜອ້ຍ..... ຄັງ້ຕ່ໍປີ ຕາມເຂດກໍານດົການເດນີທາງຂອງນກັ

ທ່ອງທ່ຽວ ດວ້ຍການນໍາໃຊແ້ບບພມິ 4 ໃນການບນັທກຶຂໍມູ້ນ. 

 ກອງປະຊຸມທົບທວນກ່ຽວກບັປະເດນັຕ່າງໆ ແລະ ການວາງແຜນການທ່ອງທ່ຽວປະຈໍາໄຕມາດ 

ແມ່ນຈດັຂຶນ້ຢ່າງໜອ້ຍ......ຄັງ້ຕ່ໍປີ.  

 

ມາດຕາ 10 ມາດຕະການຕ່ໍຜູລ້ະເມດີສນັຍາ 
1. ມາດຕະການຕ່ໍບໍລສິດັ.......... ມ ີດັ່ ງນີ:້ 

­ ບໍ່ ປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ ຫຼ ືຂໍບ້ງັຄບັທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 6 ຂອງສນັຍາສະບບັນີ ້ຈະຖກື

ປັບໃໝ ສອງ ເຖງິ ສບິເທົ່ າຂອງຄ່າເສຍຫາຍທີ່ ເກດີຢູ່ເຂດ......, ໃນກໍລະນເີປັນການລະເມດີຄັງ້

ທໍາອດິ ແລະ ບໍ່ ມຄີວາມເສຍຫາຍຫຍງັ ແມ່ນຈະຖກືສກຶສາອບົຮມົ ແລະ ຕກັເຕອືນກ່ອນ; 

­ ໃນກໍລະນເີປັນການລະເມດີທີ່ ສາ້ງຄວາມສາຍຫາຍ ແລະ ບໍ່ ສາມາດແກໄ້ຂໄດ ້ໂດຍຜ່ານການ

ຢັງ້ຢືນຈາກຄະນະກໍາມະການຄຸມ້ຄອງປ່າ........ ແມ່ນຈະຖກືໂຈະ ຫຼ ືຍກົເລກີສນັຍາ ພອ້ມທງັມີ

ການປັບໃໝ .......................ລາ້ນກບີ ຕາມສະພາບຄວາມເສຍຫາຍຕວົຈງິ. 

2. ມາດຕະການຕ່ໍອງົການປົກຄອງບາ້ນ......... ມ ີດັ່ ງນີ:້ 

­ ຖາ້ຫາກມເີຫດການການລ່າສດັ, ການຕດັໄມຖ້າງປ່າ, ການທໍາລາຍສີ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ທໍາມະ

ຊາດ ຢູ່ເຂດ...... ແມ່ນຈະຖກືຕດັການນໍາໃຊຄ່້າທໍານຽມ ຕາມແຕ່ລະກໍລະນ ີຄ:ື ຄັງ້ທ ີໜຶ່ ງ ຕດັ 

20% (ຊາວສ່ວນຮອ້ຍ), ຄັງ້ທ ີສອງ ຕດັ 20%, (ຊາວສ່ວນຮອ້ຍ), ຄັງ້ທ ີສາມ ຕດັ 20% 

(ຊາວສ່ວນຮອ້ຍ) ແລະ ຄັງ້ທ ີສີ່  ຕດັຫຼາຍກວ່າ 20% (ຫຼາຍກວ່າ ຊາວສ່ວນຮອ້ຍ); 

­ ຄ່າປັບໃໝ່ຈະບໍ່ ຖກືຕດັ ໃນກໍລະນບີາ້ນ...........ສາມາດແກໄ້ຂ ແລະ ຕກົລງົບນັຫາໄດ ້ຢ່າງທນັ

ການ ບນົພືນ້ຖານການເຫນັດຂີອງຄູ່ ສນັຍາ.   
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ມາດຕາ 11 ເຫດສຸດວໃິສ 

ຈະບໍ່ ມຝ່ີາຍໃດຮບັຜດິຊອບຕ່ໍການກະທໍາ, ການລະເວັນ້ ຫຼ ືການບໍ່ ປະຕບິດັພນັທະຂອງຕນົທີ່ ລະບຸໄວ ້

ໃນສນັຍານີ ້ທີ່ ນອກເໜອືຈາກການຄວບຄຸມຂອງຕນົເອງ. ຝ່າຍທີ່ ບໍ່ ສາມາດປະຕບິດັພນັທະຂອງຕນົໄດ ້ຕອ້ງ

ໄດແ້ຈງ້ໄຫຝ່້າຍອື່ ນໄດຮ້ບັຮູ ້ກ່ຽວກບັສາເຫດຂອງການບໍ່ ປະຕບິດັຕ່ໍພນັທະ ແລະ ບອກຜນົກະທບົ 

 

ມາດຕາ 12 ຂໍຂ້ດັແຍ່ງ  

ກໍລະນເີກດີມຂີໍຂ້ດັແຍງ້, ຄູ່ ສນັຍາ ເຫນັພອ້ມໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ ໃນທາງທີ່ ເປັນມດິຕ່ໍກນັ ໂດຍບໍ່

ໃຫພ້າກສ່ວນອື່ ນເຂົາ້ມາກ່ຽວຂອ້ງ ດວ້ຍການປຶກສາຫາລ ືແລະ ປະນປິະນອມພາຍໃນ. ໃນກໍລະນມີ ີບໍ່ ສາ 

ມາດຕກົລງົກນັໄດ ້ແມ່ນໃຫມ້ຜູີໄ້ກ່ເກ່ຍ ທີ່ ເປັນຄນົກາງເຂົາ້ມາຊ່ວຍໃນການທໍາຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ເຫນັດເີຫນັ

ພອ້ມ. 

ເມື່ ອໃຊສ້ອງວທິກີານດັ່ ງກ່າວບໍ່ ສໍາເລດັ ຄູ່ ສນັຍາ ຫຼ ືຝ່າຍໃດໜຶ່ ງ ມສີດິສະເໜກີານຈດັຕັງ້ລດັຂັນ້ເທງິ

ພຈິາລະນາແກໄ້ຂ ຫຼ ືຮອ້ງຟອ້ງຕ່ໍສານປະຊາຊນົ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍກ່ຽວຂອ້ງກໍານດົ. 

 

ມາດຕາ 13 ການປ່ຽນແປງສນັຍາ 

ສນັຍາສະບບັນ ີອາດມກີານເພີ່ ມ , ຕດັອອກ ຫຼື ຫຸຼດບາງເນືອ້ໃນ  ບນົພືນ້ຖານການຕກົລງົຮ່ວມກັນ
ຂອງຄູ່ ສນັຍາ ຫຼ ືຜູຕ້າງໜາ້ ໂດຍເຮດັເປັນລາຍລກັອກັສອນ ແລະ ໃຫ ້ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ.... 

ພຈິາລະນາ. 
 

ມາດຕາ 14 ການສິນ້ສຸດສນັຍາ 

ສນັຍາສະບບັນີ ້ຈະສິນ້ສຸດລງົໃນກໍລະນມີກີານລະເມດີລະບຽບກດົໝາຍ ແລະ ເນືອ້ໃນຂອງສນັຍາ

ຢ່າງຮາ້ຍແຮງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນການລະເມດີພນັທະ, ຄວາມຮບັຜດິຊອບ ຫຼ ືບໍ່ ປະຕດັຕ່ໍພນັທະຂອງຕນົຕາມ

ສນັຍາສະບບັນີ.້ 

ກ່ອນຈະຢຸດຕສິນັຍາ ຕອ້ງໄດແ້ຈງ້ໃຫພ້າກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງອື່ ນໄດຮ້ບັຮູ ້ດວ້ຍການເຮດັເປັນລາຍລກັ

ອກັສອນ ເພື່ ອໃຫພ້າກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ພຈິາລະນາແກໄ້ຂພາຍໃນ ເຈດັວນັ ນບັແຕ່ວນັໄດຮ້ບັໜງັສແືຈງ້ຈາກ

ຄູ່ ສນັຍາເປັນຕົນ້ໄປ. ໃນກໍລະນທີີ່ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ບໍ່ ສາມາດແກໄ້ຂພາຍໃນກໍານດົເວລາດັ່ ງກ່າວ ໃຫຖ້ວ່ືາ

ສນັຍາສະບບັນີສ້ ິ ້ນ້ສຸດລງົຢ່າງເປັນທາງການທນັທ.ີ 

 

ມາດຕາ 14 ຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ ການເຫນັດຂີອງປະຊາຊນົໃນຊຸມຊນົ 

ຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ ການເຫນັດກີບັສນັຍານີຂ້ອງປະຊາຊນົໃນຊຸມຊນົຈໍານວນຫຼາຍໂດຍມກີານແຈງ້ຂໍມູ້ນທີ່ ຈະ

ປຶກສາຫາລລ່ືວງໜາ້ ແລະ ດໍາເນນີການລງົຄະແນນສຽງຢ່າງອດິສະຫຼະ(FPIC) ໄດຖ້ກືຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ຢູ່ບາ້ນຄູ່ ຮ່ວມ

ງານລວມທງັບາ້ນ....ໃນວນັທ…ີ/…/…., ບາ້ນ....ໃນວນັທ…ີ/…/…., ແລະ ບາ້ນ....ໃນວນັທ…ີ/…/…. ບນັຊີ

ລາຍຊື່ ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມແລະບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມຂອງບາ້ນຄູ່ ຮ່ວມງານດັ່ ງກ່າວທີ່ ຕດິກບັສນັຍນີເ້ປັນຫຼກັຖານຂອງການ

ປຶກສາຫາລລືວມທງັຕວົຊີວ້ດັເພດແລະຈນັຍາບນັ, ຄວາມກງັວນົທີ່ ໄດບ້ນັທກຶໄວ,້ ການເຫນັດ ີແລະອື່ ນໆ. 

 

ສນັຍາສະບບັນີ ້ມຜີນົສກັສດິນບັແຕ່ວນັລງົລາຍເຊນັເປັນຕົນ້ໄປ ໂດຍໄດສ້າ້ງເປັນ ສອງພາສາຄ:ື ພາສາລາວ 

ແລະ ພາສາອງັກດິ, ປະກອບມ ີຫາ້ຊຸດ (ໃຫຄູ້່ ສນັຍາ ຜູລ້ະສະບບັ, ໃຫກ້ມົປ່າໄມ/້ພະແນກກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມ ້
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ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ/ແຂວງ... ໜຶ່ ງຊຸດ ແລະ ນໍາໄປຢັງ້ຢືນທະບຽນສານ ໜຶ່ ງຊຸດ). ໃນກໍລະນມີບີນັຫາຈາກການຕີ

ຄວາມໝາຍ ແມ່ນໃຫນ້ໍາໃຊສ້ະບບັພາສາລາວ. 

 

ອຸທຍິານແຫ່ງຊາດ/ກອງຄຸມ້ຄອງປ່າ........ 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ບໍລສິດັ........................... 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ອງົການປົກຄອງບາ້ນ............................. 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ພະຍານ: 
ຫອ້ງວ່າການປົກຄອງເມອືງ.................. 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ຫອ້ງການກະສກໍິາ ແລະ ປ່າໄມເ້ມອືງ................... 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..…………………………………………….. 

 

ຫອ້ງການຖະແຫຼງຂ່າວ, ວດັທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວເມອືງ........................... 

ຊື່ : ………………...............…………                     

ວນັທ:ີ ..............……………………………… ໜາ້ທຮີບັຜຊິອບ: ..................  

ລາຍເຊນັ: ...…………………………..……………………………………………. 
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 

Ministry of Agriculture and Forestry                     No. 1926/MAF 
                  Vien<ane Capital, dated 03 Jun 2025 
 

Decision 
on Tourism in Forest Areas 

 
 

- Pursuant to Forestry Law  64/NA, dated 13 June 2019; 
- Pursuant to the Decree on the Organization and Activities of the Ministry of Agriculture 

and Forestry 603/PM, dated 15 October 2021; 
- According to the Proposal Of the Forestry Department 2665/FD, dated 20 May 2025. 
- According to the Proposal of the Ministerial Cabinet Office 2252/FCO, dated 29 May 

2025. 
 

The Minister of Agriculture and Forestry issues this Decision: 
 

Part 1 
General Provisions 

 
Ar/cle 1  Objec/ve 

This agreement sets out principles, regula<ons and measures regarding 
management, monitoring and inspec<on of tourism in forest areas to promote and 
develop tourism related to the management, protec<on, development, and use of 
forests and forestlands to be sustainable and with the aims of genera<ng sustainable 
financing for forest management, creating jobs and increasing income for communities living 
in and adjacent to forest areas, and contributing to the socio-economic development of the 
country and the local community. 

 
Ar/cle 2  Tourism in Forest Areas 

Forest tourism is the conduct of tourism ac<vi<es in forest areas allocated by the 
state, without negatively impacting the ecosystem and environment and which supports 
nature conserva<on, culture, history, research, photography, and other ac<vi<es. 

 

Ar/cle 3  Defini/on of Terms 
The following terms used in this Decision have the following meanings: 
1. Forest areas refer to forests and forestlands designated by the state, which 

include protec<on forests, conserva<on forests, and produc<on forests;
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2. Entrepreneur [operator] means a legal en<ty that operates a tourism business 
or other ac<vi<es that has been legally registered as an enterprise or has the correct 
legal permissions; 

3. Community refers to villages in or adjacent to forest areas that meet all the 
requirements and have par<cipated as contractual partners in carrying out tourism 
ac<vi<es in forest areas under a coopera<ve contract; 

4. Forestry and Forest Land Management Authority refer to the Ministry of 
Agriculture and Forestry, Provincial Departments of Agriculture and Forestry, District 
Agriculture and Forestry Offices, and the Agriculture and Forestry Division of the 
Economic-Finance Unit; 

5.  Coopera/on contract means an agreement between contrac<ng par<es, 
which are forest and forestland management organiza<ons, entrepreneurs, communi<es 
or social organiza<ons, to jointly carry out tourism ac<vi<es in forest areas; 

6. Sustainable tourism refers to the systema<c development of tourism aligned 
with laws, regula<ons, and development plans that does not create nega<ve impacts on 
the environment, on tourist a_rac<ons, or local people; 

7. Sustainable finance means genera<ng revenue from tourism and other 
ac<vi<es to cover ongoing costs of management, protec<on, and development;  

8. Entrance ticket means a ticket that tourists must purchase to enter a forest area 
or tourist attraction based on the actual conditions of each area and type of tourist and 
specifies the ticket number, date, price, time duration, the issuer of the ticket, and other 
contents related to the site or tourist attraction; 

9. Tourists refer to individuals who travel from their place of residence to another 
locality or country for tourism, visits, sightseeing, recrea<on, entertainment, health , 
research, performances, mee<ngs, and other ac<vi<es, except for permanent residence, 
work, occupa<on, or income genera<on in various forms. 

 
Ar/cle 4  Principles of Forest Tourism 

In managing tourism in forest areas, the following principles should be followed: 
1. In line with policy direc<ves, laws, strategies, na<onal socio-economic 

development plans, and forestry sector development plans by linking with the tourism 
sector domes<cally, regionally, and interna<onally; 

2. Ensure tourism goes hand in hand with the preserva<on of the environment, 
nature, culture, and history of the na<on to ensure sustainability; 

3. Ensure sustainable sources of funding contribute to the management, 
protec<on, and development of forests of the highest quality, achieve standards, and 
have minimal impacts on forest resources; 

4. Guarantee rights and benefits for tourists, individuals, legal entities, or 
organizations relevant to tourism in forest areas; 

5. Ensure all tourism ac<vi<es opera<ng in forest areas have a coopera<on 
contract through coordina<on and coopera<on with authori<es and other relevant 
sectors, and par<es, and with par<cipa<on by communi<es. 

 
Ar/cle 5  Scope   

This agreement applies to individuals, legal en<<es, communi<es, and 
organiza<ons, both domes<c and foreign, that conduct tourism ac<vi<es in forest areas in 
the Lao People's Democra<c Republic.  
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Part 2 

Tourism Types in Forest Areas 
 
Ar/cle 6  Types of Tourism in Forest Areas 

There are two types of forest tourism: 
1. Tourism in forest areas under lease or concession; 
2. Tourism in forest areas through coopera<ve contracts. 

 
Ar/cle 7  Tourism in Forest Areas under Lease or Concession 

Forest tourism in leased or concessioned areas is an opera<on of tourism 
ac<vi<es by entrepreneurs who are legal en<<es or organiza<ons that have been granted 
permission to lease or concession forestland allocated for development as a tourist 
a_rac<on in accordance with laws and regula<ons. 

Forest tourism in leased or concessioned areas must strictly comply with the Land 
Law, Forestry Law, Investment Promotion Law, Tourism Law, Environmental Protec<on Law, 
and other relevant laws and regulations. 

Forestry and forest land management agencies must research and develop appropriate 
policies for sharing benefits between the State, operators, local authorities, communities, and 
people living in or adjacent to forest areas which are involved in tourism development in forest 
areas based on legal and regulatory foundations in force. 

 
Ar/cle 8  Tourism in Forest Areas through Coopera/ve Contracts 

Tourism in forest areas through coopera<ve contracts is the opera<on of tourism 
ac<vi<es in forest areas of an operator or community with a coopera<on contract that 
specifies various condi<ons, including rights, obliga<ons, and the benefits for each party 
to develop nature conserva<on, cultural, historical, educa<onal, research, filming, and 
other forms of tourism in forest areas allocated by the state, through risk assessment, 
and without causing serious impacts on the environment, society, and the ecosystem. 

Tourism in forest areas under coopera<ve contracts includes: 
1. Coopera<on contracts between forest and forestland management authori<es, 

operators and communi<es living in or adjacent to forests which have agreed on 
condi<ons and signed the agreement in wri<ng in accordance with laws and regula<ons; 

2. Coopera<on contracts between forestry and forestland management 
authori<es and communi<es living in or adjacent to forests which have been agreed and 
signed in wri<ngin accordance with laws and regula<ons; 

3. Other types of coopera<on contracts, such as those between a contrac<ng 
party that is a forest and forestland management authority and an operator or a forest 
and forest land management authority and a contrac<ng party that is an organiza<on, 
which provides rights and obliga<ons regarding tourism in forest areas under a 
coopera<on contract to arise, change, or terminate in accordance with laws and 
regula<ons. 
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Part 3 
Conditions and Procedures for Tourism in Forest Areas under Cooperative 

Contracts 
 
Ar/cle 9  Condi/ons for Conduc/ng Tourism Ac/vi/es in Forest areas under Coopera/ve 

Contracts 
 The condi<ons for conduc<ng tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve 
contracts include: 

1. General condi<ons; 
2. Area condi<ons; 
3. Entrepreneurial condi<ons; 
4. Community condi<ons. 

 
Ar/cle 10  General Condi/ons 

Entrepreneurs and communi<es to operate tourism ac<vi<es in forest areas 
under coopera<ve contracts must be voluntary, without coercion or violence, and ensure 
the par<cipa<on of the contrac<ng par<es, which are the forest and forestland 
management authori<es, as well as define the goals of the coopera<on contract to be 
clear, realis<c, and not contrary to social order, and can be implemented correctly per 
laws and regula<ons. 

 
Ar/cle 11 Area Condi/ons 

Areas where tourism ac<vi<es in forest areas are permi_ed under a coopera<ve 
contract are areas that have been planned and defined as management zones for each 
area, as follows: 

1. The Restricted Zone [or Totally Protected Zone / TPZ] only permits hiking, 
camping, boa<ng, and ziplining, with communi<es as the contracted party, local tour 
guides that are licensed and have had local tour guide training, appropriate tourism 
capacity limits have been set based on the area, and impact is minimal. No infrastructure 
construction is allowed in the restricted zone, except for toilets, camping areas,  c a m p s ,  or 
picnic areas with minimal impact according to interna<onal standards and with patrolling 
officers to supervise and inspect tourist groups at all <mes and have the right to enforce 
the rules of the Restricted Zone in every instance; 

2.  The Controlled-Use Zone permits [CUZ] the establishment of low-impact 
accommoda<on, sightseeing, hiking, rock climbing, food services, guesthouses, and other 
ecotourism activities with local guides, except for short walks where tourists can go on 
their own according to permissions of each zone. It is forbidden to build hotels, casinos and 
other infrastructure that will have a high impact on the environment, including negative 
impacts on the landscape, scenery and nature; 

3.  Other designated zones [e.g., buffer zone] is where all tourism ac<vi<es in the 
forest area are permi_ed under a coopera<ve contract, which do not have nega<ve 
impacts on the environment. 

 
Ar/cle 12 Entrepreneurs Condi/ons 

The condi<ons for tourism operators in forest areas under coopera<ve contracts 
are as follows : 

1. Legal enterprise registra<on; 
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2. A legal tourism business opera<ng license; 
3. Cer<ficate of compliance with customs, taxes, fees, and other service charges 

properly in accordance with laws and regula<ons; 
4. Experience or specialized background in tourism,Forestry Sciences and 

Environment, or other related special<es. 
Domes<c tourism operators with experience and outstanding performance will 

be given special considera<on to operate tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts. 

 
Ar/cle 13 Community Condi/ons 

The criteria for a community to be a tourism partner in a coopera<ve contract are 
as follows : 

1. A village with personnel and ac<vi<es  in accordance with its role; 
2. There are village rules on forest management, protec<on, development, and 

use that are in line with legal regula<ons; 
3. The village is located in or adjacent to a forest area that will operate tourism 

ac<vi<es under a coopera<ve contract; 
4. There is an office or place where work can be done, and there is a regular 

system for resolving the work of the village administra<on. 
In the case of villages with community development plans, villages that have 

completed zoning plans, or villages with conserva<on contracts, special considera<on 
will be given. 

 
Ar/cle 14 Procedures for Tourism in Forest Areas under Coopera/ve Contracts 

Tourism in forest areas under coopera<ve contracts must follow the following 
steps: 

1. Proposal; 
2. Feasibility study; 
3. Prepara<on of the coopera<on contract; 
4. Approval of the signing of the coopera<on contract; 
5. Signing the coopera<on contract; 
6. Implementa<on; 
7. Evalua<on of the implementa<on of the coopera<on contract. 

 
Ar/cle 15 Proposal 

Entrepreneurs, communi<es who intend to carry out tourism ac<vi<es in forest 
areas under a coopera<ve contract in a par<cular area as specified in Ar<cle 8 of this 
Agreement, [must] submit their inten<on to the relevant forestry and forest land 
management authority responsible for the forest area according to the forest 
management division as defined in Form 1.  

After receiving the proposal and completed and correct documents,  the re levant 
forestry and forest land management authority shall coordinate with relevant parties to jointly 
conduct research and submit a proposal to the Department of Foresty or Provincial Agriculture 
and Forestry Department according to the division of management authority for consideration 
in approving the feasibility study within ten working days from receiving the proposal and 
complete and correct documents. 
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Ar/cle 16 Feasibility Study  
 Operators and communi<es that have been approved to conduct a preliminary 

feasibility study shall follow the following steps: 
1. Collaborate with relevant forestry and forest land management agencies to drai 

a memorandum of understanding for a feasibility study that specifies condi<ons, 
<melines, and other contents. according to Form 1 for proposal to the Ministry of 
Agriculture and Forestry, Vien<ane Capital Mayor or Provincial Governor according to 
management divisions, for considera<on of approval and signature of the coopera<ve 
contract; 
2. Conduct a survey to collect informa<on and drai documents in the following 

order : 
- Study basic informa<on including socio-economics, natural suitability such as 

climate, topography, water resources, land use, local labor, survey forest condi<ons and 
forest resources, consulta<on and consensus with local people to achieve consensus and 
agreement with local people from communi<es using free prior informed consent and 
vo<ng (FPIC) procedures and addressing other necessary issues; 

- Create a technical-economic analysis document, such as condi<ons, ac<vi<es, 
methods, responsibili<es of each party, obliga<ons to be implemented together, benefits 
of each party, environmental impacts to be managed, comments from relevant village 
organiza<ons, and other informa<on specified in Form 2. To be proposed and approved 
by the Agriculture and Forestry Sector and other relevant sectors; 

- Create documents and reports on environmental impact assessment, including 
appropriate remedial measures, with verifica<on and approval from relevant sectors in 
accordance with relevant laws and regula<ons;  

Relevant forest and forest land management agencies at each level, such as the 
Department of Forestry and the Provincial Department of Agriculture and Forestry, is 
the central coordinating authority with relevant stakeholders at relevant levels, such as 
Planning and Investment, Informa<on, Culture and Tourism sectors, and others, to hold 
mee<ngs to study and consider permilng tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<on contracts, as well as to prepare mee<ng minutes to serve as a basis for 
reports to higher levels to consider, approve, and prepare coopera<on contracts. 

 
Ar/cle 17 Prepara/on of the Coopera/on Contract 

The relevant forest and forest land management authority assigned to be the lead 
agency  shal l  coordinate  with the approved operators and communities to draft the 
cooperation contract according to Form 3, which is one part of this Decision. Following this, a 
meeting will be held with relevant parties to review, approve, and endorse the draft contract, 
as well as to prepare meeting minutes as a basis for reports to higher levels for approval to 
sign the coopera<on contract. 

 
Ar/cle 18  Approval of Signing the Coopera/on Contract 

The relevant forest and forest land management agency is assigned to prepare a draft 
proposal with relevant documents attached, submit it to the higher authority for 
consideration, and issue an approval to sign the contract according to the following 
management decentralization: 
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1. The Ministry of Agriculture and Forestry approves the signing of a cooperation 
contract to conduct tourism activities in national forest areas at the proposal of the 
Department of Forestry; 

2. The Vientiane Capital Mayor or Provincial Governor approves the signing of 
cooperation contracts to conduct tourism activities in forest areas at the provincial and district 
levels, based on the proposal of the Provincial Department of Agriculture and Forestry. 

 
Ar/cle 19  Signing of the Coopera/on Contract 

The signing of a coopera<on contract occurs aier approval is granted per Ar<cle 
18 of this Decision. 

The authorized forest and forest land management authority, together with the 
operator and communi<es approved to sign the contract, jointly organizes the contract 
signing ceremony by invi<ng the next higher level to sit as chairman, and relevant par<es 
at each level to a_end as witnesses within ten working days aier approval is granted to 
sign the coopera<ve contract. 

 
Ar/cle 20  Implementa/on of the Coopera/ve Contract 

The coopera<on contract shall be effec<ve and implemented from the <me 
specified in the coopera<on contract un<l the expira<on date specified in the 
coopera<on contract. In cases where it is not specified in the coopera<on contract, it 
shall be counted from the date of signing the contract un<l the expira<on of the specified 
term of the contract. 

Implementa<on of various ac<vi<es of each party should be based on the content 
specified in the contract, and by regularly discussing various issues related to the 
implementa<on of the contract, to ensure the implementa<on is highly successful. In the 
event that either party finds that the implementa<on of the contract has not gone 
according to plan or is not in accordance with the content of the mutually agreed 
contract, or other problems occur, obstacles to the implementa<on of the contract 
should be discussed to solve problems together in line with the situa<on. 

 
Ar/cle 21  Evalua/on of the Implementa/on of the Coopera/on Contract 

The evalua<on of the implementa<on of a coopera<on contract is the assessment 
and evalua<on of the efficiency and effec<veness of the implementa<on of any or all 
ac<vi<es specified in the coopera<on contract to improve and resolve problems that are 
not in line with the actual situa<on, are not in line with higher-level legisla<on, where 
there are gaps, have an impact on the implementa<on of the coopera<on contract, or 
cannot be implemented. 

Forest and forestland management authori<es are responsible for evalua<ng the 
implementa<on of the coopera<on contract by crea<ng an evalua<on plan, conduc<ng 
the evalua<on, and repor<ng the evalua<on results to their superiors periodically, at 
least once a year, through the par<cipa<on and consulta<on of relevant communi<es, 
including women, ethnic groups, and village leaders. 

 
Ar/cle 22  Suspension of and Changes to the Coopera/on Contract 

The suspension of the implementa<on of the coopera<on contract is a temporary 
suspension of tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts by the 
contrac<ng par<es themselves due to any problem that arises or if the par<es are unable 
to execute content of the contract based on the consent of the contrac<ng par<es; or 
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where relevant government agencies order suspension because of a contrac<ng party 
conduc<ng tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts not in 
accordance with permi_ed ac<vi<es and there have been warnings from relevant 
authori<es given in advance. 

Changes to the coopera<on contract are addi<ons, dele<ons, or removals of some 
of the content of the coopera<on contract based on the mutual agreement of the 
contrac<ng par<es in wri<ng, and which are submi_ed to the higher-level of the forestry 
and forestland management agency for considera<on.  

 
Ar/cle 23 Cancella/on and Termina/on of the Contract  

A cooperation contract may be canceled based on the agreement of the contracting 
parties in writing and with recogni<on from the provincial Department of Agriculture and 
Forestry or Department of Forestry, according to the management authority level, the 
Department of Information, Culture and Tourism, and the relevant provincial government 
office. 

The cooperation contract has a maximum term of twenty years and can be renewed, 
except for cooperation contracts that have not been implemented correctly or completely, 
the contrac<ng par<es have joined as one, the contract cannot be performed, the 
contrac<ng party on one side dies and which another person cannot con<nue the 
contract, the contractor is ordered to close or goes bankrupt, or the coopera<ve contract 
is canceled by the forestry and forestland management authority due to serious 
viola<ons of laws and regula<ons by the contrac<ng party or failure to make correc<ons 
as no<fied by the Provincial Department of Agriculture and Forestry or the Department 
of Forestry at the appropriate level. 

 
Part 4 

Management and Use of Revenue from Tourism in Forest Areas  
 
Ar/cle 24  Sources of income  

Part of the revenue generated from tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts should be based on the coopera<ve forest tourism model to 
support conserva<on and monitoring as follows: 

 
1. The sources of income from conduc<ng tourism ac<vi<es in forest areas under 

coopera<ve contracts between forestry and forestland management authori<es, 
operators, and communi<es are as follows: 
­ Five percent ( 5% ) of the total income of the operator from conduc<ng tourism 

ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts; 
­ One hundred percent (100%) of the entry fee, subject to a minimum rate of 

three US dollars for foreign tourists and twenty thousand kip for Lao tourists 
aged fifteen to seventy years; 

­ Interest on deposits; 
­ Contribu<ons from individuals, legal en<<es, and other legi<mate 

organiza<ons; 
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2. Sources of income from conduc<ng tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts between forestry and forestland management authori<es 
and communi<es, and other types of coopera<ve contracts are as follows: 
­ One hundred percent (100%) of the entry fee, subject to a minimum rate of 

three US dollars for foreign tourists and twenty thousand kip for Lao tourists 
aged fifteen to seventy years; 

­ Interest on deposits; 
­ Contribu<ons from individuals, legal en<<es, and other legi<mate 

organiza<ons. 
 
Ar/cle 25  Revenue Management 

The management of income from tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts is the management of all income from tourism in forest areas 
under coopera<ve contracts in accordance with the objectives, are economical and 
efficient, with the forestry and forestland management authority managing and sharing 
the income in accordance with Article 27 of this Decision to cover the costs  of  future 
management of the area and be financially self-sufficient, as well as manage sustainable 
tourism in the future based on sustainable finance principles and by ensuring transparency 
and accountability. 

 
Ar/cle 26  Use of income 

Income generated from tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve 
contracts, as specified in Ar<cle 23 of this Decision shall be used for the following 
purposes: 

1. Manage, protect, and develop the forest area for maximum quality according 
to sustainable tourism principles;  

2. Implement various ac<vi<es related to the responsibili<es of the forest and 
forest land management authority as specified in the coopera<on contract; 

3. Create and update regula<ons, manuals, and documents rela<ng to 
coopera<ve tourism in forest areas; 

4. Publicize laws, sub-laws, and regula<ons regarding conserva<on and 
coopera<ve tourism in forest areas; 

5. Provide technical training to operators, communi<es, and the general public to 
understand the loca<on, role, importance, and value of biodiversity, conserva<on, and 
coopera<ve tourism in forest areas; 

6. Contribute to the development of districts and villages in or adjacent to forest 
areas that conduct tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts; 

7. Implement policies for those who have merit or outstanding achievements in 
managing, protec<ng, and developing forests in the area. 

 
Ar/cle 27  Revenue Sharing 

Total income from the implementa<on of tourism ac<vi<es in forest areas under 
a coopera<ve contract as specified in Ar<cle 24 of this Agreement shall be calculated as 
one hundred percent (100%) and divided into three parts as follows: 

1. Sixty percent (60 %) of the total revenue is given to the forestry and forestland 
management authori<es. This first share is calculated as one hundred percent (100%) 
and then divided into two: eighty percent ( 80 %) is given to the forestry and forestland 
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management authority, which is a coopera<on partner, to protect forests, and twenty 
percent (20 %) is donated to the Forest Protec<on Fund;  

2. Ten percent (10%) of total income is  allocated to relevant provincial 
departments and district offices for use in inspecting, monitoring forest conservation work, 
publicizing, and promotion;  

3. Thirty percent (30 %) of all income is given as development funds for villages 
located in or adjacent to forest areas that carry out tourism ac<vi<es in forest areas 
under coopera<ve contracts, especially for use in forest management, protec<on, and 
development.  

 
Part 5 

Prohibitions 
 
Ar/cle 28  General Prohibi/ons 

Individuals, legal en<<es, and organiza<ons are prohibited from engaging in any 
of the following behaviors: 

1. Destruc<on of forest resources and the environment related to tourism in 
forest areas; 

2. Crea<ng obstacles, making noise, organizing events, and organizing various 
ac<vi<es at tourist sites in forest areas without permission; 

3. Taking plants, animals or their parts out of forest areas without permission; 
4. Dispose of waste, build fires, and throw away cigare_es or other ac<vi<es that 

cause fires or forest fires; 
5. Encroaching, occupying, or construc<ng anything in forest areas without 

permission; 
6. Providing informa<on, misleading adver<sing, and defama<on to cause harm 

to operators, communi<es, or officials; 
7. Other behaviors that violate laws and regula<ons. 
 

Ar/cle 29  Prohibi/ons for Tourists 
Tourists using tourism services in forest areas under coopera<ve contracts are 

prohibited from engaging in any of the following behaviors: 
1. Viola<ng the rules of tourist sites in coopera<ve forest areas; 
2. Entering restricted areas (including strategic areas, strict forest protec<on 

areas, private areas, sacred forests, cemeteries, etc.) without permission; 
3. Exploi<ng coopera<on contracts for human trafficking, pros<tu<on, sexual 

exploita<on, group sex, sexual harassment, sexual assault, labor exploita<on, 
child labor, gambling, drug trafficking, drug use or distribu<on; 

4. Excessive noise levels, which disturb wildlife and cause noise pollu<on; 
5. Other behavior that violates laws and regula<ons. Including behavior that 

poses a risk to the health and safety of the community, tourists, and all 
relevant individuals or society.  

Article 30  Prohibitions for Entrepreneurs [Operators] 
Operators are prohibited from any of the following behaviors: 
1. Conduc<ng tourism service ac<vi<es without permission; 
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2. Conduc<ng tourism service ac<vi<es that are not in line with the tourism 
development plan or environmental impact assessment plan, or causing damage to 
tourist a_rac<ons, tourist sites, the environment, or scenery;  

3. Providing services or guiding tourists to visit prohibited places; 
4. Performing tourism services that violate health and safety rules, regula<ons, 

and laws;  
5. Seeking illegal benefits from tourists; 
6. Transferring or having someone else perform the coopera<on contract without 

obtaining the consent of the contrac<ng party; 
7. Other behaviors that violate laws and regula<ons. 
 

Ar/cle 31  Prohibi/ons for Civil Servants and Relevant Authori/es  
Civil servants and related officials are prohibited from engaging in any of the 

following behaviors: 
1. Abuse of rights, du<es, posi<ons, and responsibili<es to threaten or demand 

benefits from operators, communi<es, tourists, and other individuals; 
2. Collusion with businessmen or communi<es to benefit themselves, their 

rela<ves, or their friends; 
3. Restrain, impede, delay, ignore, or neglect the du<es assigned by the agency; 
4. Revealing state secrets or official secrets, forging documents, or using forged 

documents; 
5. Other behaviors that violate laws and regula<ons. 
 

Part 6 
Management and Work Inspection of Tourism in Forest Areas through 

Cooperative Contracts 
 
Article 32  Management of tourism in forest areas through cooperative contracts 

The Ministry of Agriculture and Forestry is the central manager of tourism in 
forest areas through a coopera<ve contract, with the Department of Forestry being 
directly responsible and coordina<ng with the regional departments and relevant par<es 
at both central and local levels. 

The organiza<on responsible for tourism in forest areas under coopera<ve 
contracts is also the forestry and forestland management authority, consis<ng of : 

1. At the central level, the Department of Forestry, Ministry of Agriculture and 
Forestry; 

2. At the provincial level, the Department of Agriculture and Forestry; 
3. At the district level, the Office of Agriculture and Forestry; 
4. Provincial Conserva<on-Protec<on Forest Management Units, Na<onal Park 

Management Units, and the Na<onal Protected Area Management Division; 
 
Ar/cle 33  Rights and Du/es of the Department of Forestry 

In managing tourism in forest areas under coopera<ve contracts, the Department 
of Forestry has the following rights and du<es: 

1. Research laws, policies, and related strategies regarding forest tourism 
na<onwide to submit to higher levels for considera<on; 
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2. Develop policies, strategic plans, laws into plans, programs, and projects on 
nature tourism, as well as publicize, disseminate, and implement; 

3. Collaborate with other relevant par<es to define plans to protect, conserve, 
restore, develop, and promote forest area tourism a_rac<ons na<onwide; 

4. Define and create templates, applica<on forms, and related documents to 
provide to applicants for approval of tourism coopera<on contracts in forest areas. 

5. Coordinate and provide informa<on on submilng registra<on and classifying 
tourist sites according to the standards and condi<ons for classifica<on across categories 
as set by the Informa<on, Culture and Tourism Sector; 

6. Supervise, encourage, and monitor the organiza<on of ac<vi<es and 
implementa<on of policies, plans, projects, and regulations regarding tourism in forest 
areas, which depend on its responsibilities; 

7. Manage and use forest development funds in a planned and effec<ve manner, 
in accordance with the goals and objec<ves of the fund, and relevant principles and 
regula<ons; 

8. Coordinate with the Ministry of Information, Culture and Tourism and other 
relevant sectors in surveying, collecting data, researching, and planning the development of 
tourism destinations; 

9. Consider permilng tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve 
contracts that cover more than one province, as well as suspending or canceling such 
ac<vi<es in coordina<on with other relevant par<es; 

10. Cooperate with foreign countries, regions, and the international community on 
tourism in forest areas; 

11.  Receive and resolve proposals regarding tourism in forest areas; 
12.  Summarize and report on the implementa<on of tourism ac<vi<es in forest 

areas under coopera<ve contracts to the Ministry of Agriculture and Forestry on a regular 
basis; 

13.  Exercise other rights and perform other du<es as prescribed by laws and 
regula<ons. 

 
Ar/cle 34  Rights and Du/es of the Provincial Department of Agriculture and Forestry 

In the management of tourism coopera<ve contracts in forest areas, the Provincial 
Department of Agriculture and Forestry has the following rights and du<es: 

1. Research and develop plans and projects regarding the development of forest 
tourism to submit to higher levels for considera<on; 

2. Implement laws, regula<ons, orders, and plans regarding tourism in forest 
areas; 

3. Responsible for coordina<ng with relevant par<es, conduc<ng surveys, 
collec<ng data, and compiling inventories, as well as planning to protect, conserve, 
restore, and develop natural, cultural, and historical tourism sites in forest areas; 

4. Study and consider permilng tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts with specific areas in Vien<ane Capital or in provinces, as well as 
suspending or canceling such ac<vi<es in coordina<on with relevant par<es; 

5. Receive and resolve proposals regarding tourism coopera<ve contracts in 
forest areas; 

6. Nurture, create, and organize training for personnel on working in tourism in 
forest areas within their area of responsibility; 
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7. Liaise with foreign countries regarding tourism activities in forest areas as assigned by 
higher authorities; 

8. Summarize and report on the implementa<on of tourism-related work to the 
Department of Forestry, Ministry of Agriculture and Forestry, and provincial authori<es 
on a regular basis; 

9. Exercise rights and perform other du<es as prescribed by laws and regula<ons.  
 

Ar/cle 35  Rights and Du/es of the District Agriculture and Forestry Office  
In the management of tourism coopera<ve contracts in forest areas, the District 

Agriculture and Forestry Office has rights and du<es as follows: 
1. Research and create plans and projects on tourism development in forest 

areas to submit to higher levels for considera<on; 
2. Promote and disseminate guidelines, policies, laws, and regula<ons regarding 

tourism in forest areas; 
3. Implement plans, laws, regula<ons, and orders regarding tourism in forest 

areas ; 
4. Responsible for coordina<ng with relevant par<es, conduc<ng surveys, 

collec<ng data, and compiling inventories, as well as planning for protec<on, 
conserva<on, restora<on, and developing natural, cultural, and historical tourism sites in 
forest areas; 

5. Research and provide comments on requests for permission to conduct 
tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts, suspension, and 
cancella<on of such ac<vi<es; 

6. Receive and resolve proposals for tourism in forest areas under coopera<ve 
contracts; 

7. Propose, nurture, create, and organize personnel training for those responsible 
for tourism in forest areas; 

8. Summarize and report the results of tourism-related work implementa<on to 
the provincial Department of Agriculture and Forestry and district-level administra<ve 
agencies on a regular basis; 

9. Exercise other rights and perform other du<es as prescribed by laws and 
regula<ons. 

 
Ar/cle 36  Rights and Duties of Provincial Conservation-Protection Forest Management 

Units, National Park Management Units, and National Protected Area 
Management Division 
In managing tourism coopera<ve contracts in forest areas, the Provincial 

Conserva<on-Protec<on Forest Management Units, Na<onal Park Management Units, 
and Na<onal Protected Area Management Division have the following rights and 
du<es: 

1. Research and develop direc<ves, policies, laws, and legisla<on into internal 
regula<ons and implement them to achieve good results; 

2. Promote and disseminate direc<ves, policies, laws, and legisla<on regarding 
tourism in forest areas to ensure that society is fully informed; 

3. Collaborate with relevant par<es to implement coopera<on contracts to 
achieve good results; 
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4. Serve as a center for collec<ng revenue and using it for the management, 
protec<on, development, and use of forests and forestland as specified in the 
coopera<on contract; 

5. Research and provide comments on proposals to create a tourism cooperation 
contract in forest areas; 

6. On behalf of the forest and forestland management authority, sign a cooperation 
contract after receiving permission from the provincial Department of Agriculture and 
Forestry or the Department of Forestry, according to the division of management; 

7. Receive and resolve proposals regarding tourism in contract forest areas; 
8. Summarize and report on the implementa<on of tourism ac<vi<es in forest 

areas under coopera<ve contracts to the provincial Department of Agriculture and 
Forestry to which it is affiliated and the Department of Forestry on a regular basis; 

9. Exercise other rights and perform other du<es as prescribed by laws and 
regula<ons. 

 
Ar/cle 37  Rights and Du/es of Village Authori/es 

In the management of tourism in forest areas, the Village Authority has the following 
rights and du<es: 

1. Provide coopera<on, assistance, and facilita<on for the implementa<on of 
coopera<on contracts within their village boundaries; 

2. Promote, monitor, and inspect tourism ac<vi<es in forest areas under 
coopera<ve contracts; 

3. A_end mee<ngs, provide comments on tourism and village development 
plans; 

4. Receive comments or complaints and mediate disputes regarding tourism in 
forest areas; 

5. Exercise rights and perform other du<es in accordance with laws and 
regula<ons. 

  
Ar/cle 38  Inspec/on Contents 

The contents of the inspec<on of tourism in forest areas under coopera<ve 
contracts are as follows: 

1. Implementa<on of laws, sub-laws, and regula<ons on tourism in forest areas 
under coopera<ve contracts; 

2. Conduc<ng tourism ac<vi<es in forest areas as permi_ed; 
3. Considera<on of permilng, suspending, and canceling tourism ac<vi<es in 

forest areas under coopera<ve contracts;  
4. Addressing proposals from operators, communi<es, or people regarding 

tourism in forest areas through coopera<ve contracts; 
5. Implemen<ng a policy of rewarding outstanding performers and applying 

various measures to those who violate the law; 
6. Other content deemed necessary. 
 

Ar/cle 39  Inspec/on Method 
The method for inspec<ng tourism in forest areas through coopera<ve contracts 

consists of: 
1. Regular inspec<ons, which are planned inspec<ons that are regular, have a 

specific <meframe, and carried out at least once a year; 
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2. Inspec<on with prior no<ce, which is an inspec<on when deemed necessary, 
with at least one day's no<ce to the person being inspected; 

3. A surprise inspec<on is an inspec<on conducted without informing the person 
being inspected in advance. 

When inspec<ng tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts, 
the law must be strictly followed. 

 
Ar/cle 40  Conflict Resolu/on 

Disputes arising from the implementa<on of tourism ac<vi<es in forest areas 
under a coopera<ve contract shall be resolved by the contrac<ng par<es through 
compromise or media<on by the village administra<on with the par<cipa<on of the 
village media<on commi_ee and the district jus<ce office. In case of failure to reach an 
agreement, administra<ve resolu<on shall be carried out by the relevant state agency or 
by the economic dispute resolu<on agency, or the people's court shall decide according 
to the law. 

 
Part 7 

Policies for High-performing Parties and Measures against Violators 
 
Ar/cle 41  Policies for High-performing Par/es 

Individuals, legal en<<es, or organiza<ons that have outstanding achievements in 
implemen<ng this agreement, such as encouraging, promo<ng, managing, monitoring, 
and inspec<ng tourism ac<vi<es in forest areas under coopera<ve contracts, will receive 
awards and other policies in accordance with regula<ons. 

Ar/cle 42  Measures against Violators 
Individuals, legal en<<es, or organiza<ons that violate this agreement will be 

reprimanded, warned, disciplined, fined, compensated for the civil damages they have 
incurred, or criminally punished according to law, depending on the severity of the case. 

 
Part 8 

Final Provisions 
 
Ar/cle 43  Implementa/on 

It is delegated to the Department of Forestry, Ministry of Agriculture and Forestry, 
to be responsible for coordina<ng with relevant departments at both the central and 
local levels to disseminate, provide recommenda<ons, and implement this agreement 
effec<vely. 

 
Ar/cle 44  Effec/ve Date 

This agreement is effec<ve from 18 July 2025 onward. 
 

Minister  
 
 

[Signed and Sealed] 
Dr. Linkham Douangsavanh
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 

Form 1 
Applica/on 

 
I. Cover le_er 

II. Company Profile 
III. Technical Proposal  
IV. Financial proposal 
V. Copy of Business and Tax Registra<on documents 
VI. Copy of Business Opera<ng License 

VII. Copy of tax payment cer<ficate 
VIII. Deposit slip of applica<on payment 
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 

TOURISM COOPERATIVE CONTRACT PROPOSAL SUBMISSION FORM 
 

[Loca1on, Date] 
 
To: [Protected Area, District, Province] 
 
 
Dear Sirs: 
 
  [Insert the name of the tour company] offers to be the Tour Company Partner to develop and 
operate [insert Ecotourism Site name] in [insert Protected Area name] in accordance with the Tourism 
in Forest Areas regula<on No. 1926/MAF, Vien<ane Capital, dated 03 Jun 2025 and the Tourism 
Investment Prospectus of [insert Protected Area name]  [Insert Date]. A_ached is our Technical and 
Financial Proposals.   

I have transferred the proposal submission fee of XXX,XXX,XXX Kip to the following account on 
[insert date]: [bank account informa<on] 
 
 I understand you are not bound to accept any Proposal you receive. 
 

Yours sincerely, 
 
 

Signature of the Tour Company Owner:    
 
Company:    
 
Address:    
 
Phone:  
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COMPANY PROFILE & CAPACITY (20%) 
COMPANY PROFILE – 10 PTS. 

1. Company  Company Name 
Company owners 
Phone 
Email 

2. Company Registra/on: License Number:  
Date Issued 
Province Issued 

3. Tourism Opera/ng License License Number:  
Type:  
Date Issued 
Province Issued 

4. Tax Status  
5. Years of Opera/on  
6. Office Loca/on(s)  
7. Website URL(s) 

Social media 
 

8. Staff Full-/me:   Men     Women     Ethnic 
Part-/me:  Men     Women     Ethnic 
Other details: 
 

9. Types of tours/services 
(focus on ecotourism) 

 

10. Annual Volume  Es/mate: 
Descrip/on: 

11.  Annual Revenue Es/mate: 
Descrip/on:  

12. Main Markets  
13. Marke/ng partners  

(focus on ecotourism)  
 

14. Average Group Size 
Average Length of tours 

 

15. Current (or past) i/neraries 
with focus on ecotourism 
(please reference 
adver/sement(s)) 

 

 
ECOTOURISM EXPERIENCE 

16. Experience in managing 
ecotourism sites (4pts) 
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17. Experience working in 
protected areas & 
conserva/on (3pts) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18. Experience in working with 
communi/es (3pts) 
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TECHNICAL PROPOSAL 
 
Please answer the questions below to complete your Technical Proposal. Please type your 
answers and use as much space as necessary.  
 
Vision (20%) 
1. Interest: Please explain why your company is interested in this proposal and why managing 

ecotourism sites in [insert protected area name] fits with your company’s marke<ng and sales 
strategy. (4pts) 
 
 

 
 
 
 

2. Ecotourism Development Plan: Which specific ecotourism site are you interested in developing 
and opera<ng and why? What is your plan for developing and opera<ng this site? (4pts) 
 
 
 
 

 
 

3. Infrastructure & Equipment Investment & Maintenance: Which infrastructure and equipment 
will your company invest in and maintain (trails, lodges, campsites, and sleeping/camping 
equipment, etc.)? Is there any infrastructure or equipment that you propose the partner village 
or protected area be responsible for? Explain. A_ach any designs (4pts) 

 
 
 
 
 

Exis/ng Infrastructure Use & Improvements: Describe any exis<ng infrastructure that you plan to use 
and any improvements or changes you propose for these infrastructure. (A_ach any designs) 
 

Infrastructure Proposed Improvement Reason 

   
   

 
 
 
 

4. Pricing, Sales and Booking: Please explain what tourism services you will provide and your 
proposed price structures for interna<onal and domes<c visitors. How do you propose to set up 
sales and booking? Where do you propose your office(s) for onsite booking be located? (4pts) 
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5. Contract Term: What are the minimum number years you would consider for the contract term 
to manage the ecotourism a_rac<on? Please explain why. (4pts) 

 
 

 
Community Benefits & Minimizing Nega/ve Cultural Impacts (20%) 
6. Partner Village(s): Which village(s) do you plan to partner with? Please explain how you plan to 

partner and what their role(s) will be? (4pts) 
 
 
 
 
7. Village Labour/ Wages: How many staff do you plan to hire from the village to support the 

opera<ons and where will you hire the management staff from? How do you propose to select 
and hire staff in the villages? How do you propose to set wages or salaries for village tourism 
staff? What benefits to plan to provide for staff? (4pts) 

 
 
 
 

8. Other Village Benefits: Are there other benefits that you plan to provide for the partner 
village(s)? Please explain. (4pts) 

 
 
 
 
9. Suppor/ng Culture: How do plan to promote and support local culture? (4pts) 

 
 
 
 
 

10. Minimizing Nega/ve Cultural Impacts: How do plan to minimize nega<ve impacts on local 
culture? (4pts) 
 
 
 
 

 
 
 
Conserva/on Benefits & Minimizing Nega/ve Environmental Impacts (20%) 
11. Sustainable Financing for Conserva/on: How do you propose? Please explain if you propose 

anything different from current regula<ons.  (4pts) 
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12. Conserva/on: What kind of involvement do you propose that your company have in conserva<on 

and management of the protected area where you will operate your tourism business? What do 
you propose for the responsibili<es of the partner community(s) and protected area for 
conserva<on?  (4pts) 
 
 
 

13. Minimizing nega/ve impacts from infrastructure: How will your infrastructure be designed to 
minimize nega<ve impacts on the environment? (4pts) 

 
 
 
 
14. Zoning: Please provide details on zones for your ac<vi<es to reduce nega<ve impacts on the 

natural resources (water, forests, wildlife, etc.), and other sensi<ve areas (cultural or tradi<onal 
sites, etc.). (4pts) 

 
 
 
 

15. Minimizing nega/ve impacts from business opera/ons: How will your ecotourism business be 
implemented to minimize nega<ve impacts on the environment? (4pts) 

 
 
 
 
 
 
Addi/onal Informa/on & Special Requirements: Please add any informa<on that you feel is relevant 
to your proposal. Please indicate any special requirements or requests from the protected area, 
district, or villages to make this partnership sustainable and mutually beneficial.  
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FINANCIAL PROPOSAL (20%) 
 
Please list the value of investments necessary for this project and please indicate how you propose to 
finance the investments. (10pts) 
 

Investment Descrip/on Es/mated Amount 
USD/KIP 

Proposed Financing 

   

   

   

   

 
Please list the value of opera<ng expenses necessary for this project and please indicate how you 
propose to finance these opera<ng expenses for the first year. (10pts) 

Opera/ng Expense Descrip/on Es/mated Amount 
USD/KIP 

Proposed Financing 
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 
Criteria and Scoring of Proposals 
Proposals will be scored using this form. 

Points Category Ques/ons Note 
20% Capacity & MarkeBng Strength Profile #1-15 10 points total 

Experience in ecotourism, working 
with communiBes, and 
conservaBon 

Profile # 16-18 10 points total 

20% Vision for developing the tours Technical #1-5 4 points per quesBon 
20 points total 

20% Proposed benefits to communiBes Technical #6-10 4 points per quesBon 
20 points total 

20% Proposed benefits for conservaBon 
and environment 

Technical #11-15 4 points per quesBon 
20 points total 

20% Financial proposal (investment 
amounts) 

Financial Proposal 10 points per quesBon 
20 points total 
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 

FORM 2 
Province………..                   
District ……….. 
Village …………………..                                              No. ......... 
         Date ........  

 
Mee/ng Minutes of Village ……….... for 

Awareness and Consulta/on on the Proposed Coopera/ve Contract 
 
Here below is evidence of the community awareness and consulta@on mee@ng that has been 
conducted regarding the proposed Coopera@ve Contract with the Na@onal Park/Forest Area…….. and 
Company……... 
The village had a mee@ng with the forest area, private sector and relevant authori@es on …./…./…. and 
the par@cipants understood well the process and the details of the proposed agreement. 
The village raises the following concerns and requests about the Coopera@ve Contract: 
1.__________________________________________________________________________ 
2.__________________________________________________________________________ 
3.__________________________________________________________________________ 
The company agrees to address the following issues in the proposal: 
1.__________________________________________________________________________ 
2.__________________________________________________________________________ 
3.__________________________________________________________________________ 
 
Therefore, village, company and forest area agree / disagree with con@nuing to develop the 
coopera@ve contract, and the village will hold an internal mee@ng to review the final draN contract to 
provide final consent. 
 
Village................................. 
Name : ………………. ............. . ………… Date : .............. ………………………………  
Responsible person : .................. Signature : ... ……………………………… .. ……………………………………… .. 
 
Na/onal Park/Forest Management........ 
Name : ………………. ............. . ………… Date : .............. ………………………………  
Responsible person : .................. Signature : ... ……………………………… .. ……………………………………… .. 
 
Company ........................... 
Name : ………………. ............. . ………… Date : .............. ………………………………  
Responsible person : .................. Signature : ... ……………………………… .. ……………………………………… .. 
 
Names and signatures of each household representa@ve present in the mee@ng 

Nb.  Name  Posi@on Gender Ethnicity Phone number Signature 
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Lao People’s Democra/c Republic 

Peace Independence Democracy Unity Prosperity 
 

Province………..                   
District ……….. 
Village …………………..                                              No. ......... 
         Date ........  

 
Internal Mee/ng Minutes of Village ………....  

on Community Consensus & Consent for the Coopera/ve Contract 
 
Here below is the evidence of the community internal agreement that has been reached concerning 
this Coopera@ve Contract with the Na@onal Park/Forest Area……………….. 
And the Company…………………………... 

Ø The village held an internal mee@ng on date ….. /…. / ….. to review the draN coopera@ve 
contract, and all par@es within the village have par@cipated in the mee@ng (village elders, 
ethnic groups, poor, women, various hamlets). 

The village raises the following requests about the Coopera@ve Contract: 
1.__________________________________________________________________________ 
2.__________________________________________________________________________ 
3.__________________________________________________________________________ 
 
COMMUNITY VOTE ON ACCEPTING THE CONTRACT PROPOSAL 
 

Category People Number 
Popula@on Total number of people 18 or above  

Total number of women 18 or above  
Ethnic par@cipants above 18 or above in 
the village 

 

Number of hamlets  
Mee@ng 

Par@cipants 
Par@cipants 18 or above  
Women 18 or above  
Ethnic par@cipants 18 or above  
Number of hamlets par@cipa@ng  

 
Therefore, village …. Agrees / disagrees with the coopera@ve contract.  
  
 
Village................................. 
Village Chief Name : ………………. Date : .............. ………………………………  
Signature : ….. 
 
Names each household representa@ve 

Nb.  Name  Posi@on Gender Ethnicity Phone number Signature 
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Supporting Documents for Form 2 
 

Outline for Village Stakeholder Nature-Based Tourism Awareness & Consulta/on Mee/ng 
for Considering & DraUing Coopera/ve Agreements 

 
Note: The mee@ng facilitators need to have a good understanding of exis@ng nature-based 
tourism in Laos, investment models and government legisla@on.  
 
Mee/ng Par/cipants:  

• Village administra@on 
• Village Women's Union 
• Village Youth Union 
• Village Lao Na@onal Front 
• Village elders 
• Representa@ves from at least 50% of households 
• Forest area reprehensive(s) 
• District representa@ves (DICT/DAFO/LFND/LWU) 

 
Objec/ves: 
 
Villagers will have an understanding about the following topics.  

• Ecotourism and how it differs from regular tourism. 
• The objec@ves (e.g. conserva@on and livelihoods) of tourism development in the 

forest area. 
• The company or investor’s proposal details (e.g. partnership type, infrastructure, 

building local capacity, employment opportuni@es). 
• The poten@al benefits of tourism partnership for the village, households and 

nature/biodiversity. 
• The poten@al nega@ve impacts of tourism for the village, households and 

nature/biodiversity. How to mi@gate and manage nega@ve impacts (e.g. waste). 
• The poten@al roles and responsibili@es of villagers in nature-based tourism. The 

poten@al different roles of women and men in hos@ng tourists.  
• The roles and responsibili@es of the company. 
• The roles and responsibili@es of the forest area authority. 
• How will conflicts between villages and companies be resolved.  

 
The facilitator should assist the villagers to consider … 

• What are the village’s concerns about tourism and the proposed coopera@ve 
contract? 

• The village’s requests to the company regarding the proposed coopera@ve contracts 
(roles and responsibili@es, employment, benefit sharing, impacts management, and 
others).  

• Decide whether or not the village wants to have tourism in their village and 
con/nue to develop the proposed coopera/ve contract through a community 
internal decision by community vote 

 
Informa;on that will be collected 

• Basic village informa@on (demographics and tourism status).  
• Exis@ng infrastructure: latrines and bathing areas, accommoda@ons for tourists. 
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• Foods available throughout the year to feed tourists (e.g. level of domes@c animal 
produc@on, wild and grown vegetables).  

• People with hun@ng/wildlife iden@fica@on skills/plants/forests. 
• People who can tell about the history of the village and about the culture and 

customs of each ethnic groups, such as ethnobotany, ethnomusicology, 
ethnomedicine, etc. 

• People who can sing, dance or play tradi@onal musical instruments. 
• Village produced handicraNs and other products that are available. 
• A calendar of fes@vals and agricultural ac@vi@es to indicate when villagers are 

available to host tourists and if tourists can join. 
• Specific taboos that visitors to village must be aware of (when and who/gender) and 

list the Do’s and don’ts for tourists to follow in the village (who, what, where, when).  
• Sacred and forbidden spaces in both domes@c area (whole community or specific 

houses or areas) and in the forest (cemetery, forest sanctuary, etc.)  
• Areas of interest such as waterfalls, trekking to view points, caves, wildlife status and 

species of interest) including distance (in km, minutes or hours) and modali@es 
(boat, walk, zipline, etc.) to access those. 
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Agenda for Village Tourism Stakeholders Awareness & Consulta9on Mee9ng 
Time Subject Presenter Note 
8:00 – 
8:10 

Objec&ves of the Mee&ng and of tourism development in the forest 
area according to government policy and regula&ons. 

Forest Area Authority • Review key regula&on 
• Use maps or pictures 
 

8:10 – 
8:30 

Comments by Koum Ban official or district official Koum Ban or District Official 
(district forestry, tourism 
women’s union) 

• Review key regula&on 
 

8:30 - 
9:15 

Introduc&on of the proposed investment and partnership by the 
Private Sector Partner: 
• Proposed investment and partnership plan.  
• Poten&al benefits and nega&ve impacts of tourism. 

Company representa&ve • Use maps and pictures 

9:15 – 
9:50 

• Village Responsibili&es 
• Company responsibili&es 
• Forest area authority responsibili&es  
(protec&ng wildlife, environment, welcoming guests, keeping the 
peace, providing quality services, sharing benefits, managing visitor 
problems, marke&ng, infrastructure, training, other) 

Company representa&ve & 
forest area representa&ve, etc. 

• Review dra[ coopera&ve 
contract example 

• Use pictures where possible  

10:00-
11:30 

Discussion 
• Concerns by the community? 
• Interests of the community in partnering? 
• Requests to the company and forest area? 

Mee&ng facilitator, community 
and forest authority 

• Break into small groups of 
women, men, elders, youth 

• Use form to detail concerns.  

11:30-
12:00 

• Summary of discussion points & next steps 
• Vote on the village's interest in moving forward with the 

coopera&ve contract proposal (one vote per family) 

Mee&ng facilitator, community 
and forest authority 

• Summarize concerns and 
requests for mee&ng minutes.  

A[er-
noon 

Collect Village informa&on and Tourism Resource Map Mee&ng facilitator, Company 
and community  

Help villagers to fill out tables on 
large pieces of paper 
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Form for Recording Key Points from Village Consulta8on about the Proposed Coopera8ve Contract 
Concerns by the 
community in 
partnering with the 
private sector and 
developing tourism?  

 

Interests of the 
community in 
partnering? How 
would the 
community like to be 
involved or not?  

 

Requests to the 
company and forest 
area? What are the 
key points that the 
community would 
like addressed in the 
proposal? How 
would like the 
community like to 
benefit from or 
manage impacts 
from the proposed 
investment?  

 

Other issues.   
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Village Demographics, & Infrastructure and Tourism Status Form 
 
Note: Collect from village administra&on before or aJer the main mee&ng 

1 Demographics  
1.1 Popula&on  
1.2 Women  
1.3 Households  
1.4 Poor Households  
1.5 Ethnicity(s)  
1.6 Occupa&on(s) 1.         2.         3 
1.7 Est. Avg. Annual Household Income (Kip)  

2 Public Infrastructure  
2.1 School Grades:  
2.2 Water # taps/wells 
2.3 Toilets # private:    #public: 
2.4 Electricity # houses: 
2.5 Health Post Yes / No 
2.6 Medicine Bank Yes / No 
2.7 Road/Boat Landing Yes / No 
2.8 Phone recep&on Yes / No 
2.9 Mee&ng hall Yes / No 

2.10 Village Fund Yes/ No 
2.11 Amount in fund     (Kip) 
2.12 Use of funds 1.   2.      3.   

3. Tourism Status  
3.1 Annual Intl. Tourists (if have)  
3.2 Annual Domes&c Tourists (if have)  
3.3 Village Tourism Revenue (Kip)  
3.4 Local Guides #    / #trained  
3.5 Homestays #    / #trained 
3.6 Private Lodges #  
3.7 Employed in Lodging #    / #trained 
3.8 Sell HandicraJs #    / #trained 
3.9 Small shops #  

3.10 Private Restaurants #  
3.11 Restaurant employees #    / #trained 
3.12 Transport providers #    / #trained 
3.13 Other #    / #trained 
3.14 Village Tourism Commicee Yes/No          Note: 
3.15 Tourist contribu&ons to village fund per year      (kip) 
3.16 Use of funds for tourism  

 
 



Suppor&ng Documents for Form 2 

32 

Village Tourism Resources Form 
To be collected by the partner company during stakeholder consultations 

 
Note: This is best done with separate women’s and men’s groups of about 5-7 people each with the 
use A0 paper size and various colours of markers.  
 
 
1. Has the village ever received tourists? How was your experience with hos8ng visitors? What was 
good? Bad?   
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
2.     How does/could the village provide food and water for tourists? How much can be provided? 
What months of the year?  
 

Domes&c meat   Available for tourists? 
 
 

Species, when and how much? Costs villages will 
charge.  

Vegetables  Available for tourists? 
 When and how much? 

Forest Products (non----- wildlife) Available for tourists? 
 When and how much? 

Rice  Available for tourists? 
When and how much? 
 

Guaranteed safe drinking water Boiled or purified in villages? 
Other 
 
 

When and how much? 

 
3. People who know the trails, forest and wildlife   

Men  Women  
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
4. 4. 
5. 5. 
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4. People who know the local and ethnic culture & history  
Men  Women  
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 

 
5. Do you have available or proposed accommodation for tourists (e.g., separate sleeping 

quarters or homestay) and toilets (example: use existing toilets or develop new separate 

ones for men and women)?   

___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
6. Ac8vi8es that tourists can try or purchase in the village (e.g. handicraUs, feeding livestock, 
other) (list and take photos) 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
7. Ac8vi8es (e.g. agriculture, collec8ng NTFP, firewood, fishing) to do in/outside of the village   
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
8. Do’s and Don’ts (Village Taboos)  

What (do or don’t) Who it involves Where  When 
    
    
    
    
    

 
9. Interes8ng Sites in the village (list here and map below) 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
10. Interes8ng Sites around the village (list here and map below) 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
11. Areas that are off limits to tourists (list here and map below) 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
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12. Calendar (months) of Fes8vals and Agricultural Events 

1 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

2 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

3 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

4 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

5 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

6 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

7 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

8 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

9 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

10 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

11 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
 

12 
Fes&vals  
 
 
Agriculture  
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Village Tourism Resource & Sensi3ve Areas Map 
 

Draw a map of the village boundary (see FLUZ map if needed) and its surroundings, iden@fying key natural, cultural and historical tourism.resources and any 
sensi@ve or prohibited areas.  
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Lao People’s Democrac/c Republic 
Peace   Independence.  Democracy.  Unity.  Prosperity 

 
FORM 3 

 
[Unofficial Transla2on] 

Coopera/on Agreement 
Tourism in the area: ........... Na/onal Park / Forest Area: ...................   
City: ................................ , Vien2ane Capital/ Province: ........................... 

Between 
Na/onal Park/Forest Area:................... has an office located in the village of ................... 
City:.................... Province:................... Phone number:........................ Email:..................., 

AND 
Company: ............. with an office located in the village of...................... City: .................... 
Province: ................ Telephone number: ................... Fax:.................. Email: ......................  

AND 
village:..................... , village: ................ and village: ........................ 

City............. Province............. Phone number ................. Fax ................. Email ...................  
 

- According to the Forestry Law Issue No. 6 4/ Na2onal Assembly, dated June 13 2019; 
- According to Decree On Protected Areas, No. 219 / LP , Dated June 20, 2023; 
- According to Agreement on Forest Tourism Issue No. .1926. / Kp , date 03 JUN 2025; 

 
Thorough a detailed consulta2on process, the Na2onal Park / Forest Management 

Service (hereina\er referred to as: ..........), the Company ............. (hereina\er referred to 
as:.........) and the villages of ............... (hereina\er referred to as:.........) have agreed to 
establish a joint agreement to carry out tourism ac2vi2es in the forest area as detailed below: 

 
Ar/cle 1  Term of the Agreement 

This agreement is valid for a period of ........ years, effec2ve from the date ....... 
month ........ year ........ and End date ........ month ........ year ........ . 

A\er inspec2on and evalua2on of the implementa2on of the agreement, the 
Forestry Authority / Department of Agriculture and Forestry of ....... Province may issue a 
permit to con2nue implemen2ng the coopera2on agreement for ...... 2mes ( write in 
le`ers..... ) but not more than ....... 2mes or ................ years. 

 
Ar/cle 2  Scope and ac/vi/es of coopera/on 

The coopera2on ac2vi2es under this agreement are based on the agreement of 
the Department of Forestryr on Forest Tourism Issue No. ...... / Kp , date ..... 2024: 

1. Area boundaries: 
­ Strictly prohibited area: From point...... to point....... 
­ Management area: From point...... to point....... 
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­ Buffer zone: From point...... to point....... 
2. The coopera2on ac2vi2es include: hiking/ camping / boa2ng / ziplining 

/sightseeing/rock climbing.... including other related services such as food services, 
guesthouses, picnic areas, campsites ….. based on permission from relevant par2es and 
strictly implemen2ng the spa2al condi2ons s2pulated in Ar2cle 10 of the Agreement on 
Forest Tourism No. ........../COP, dated.............................. 

For details  of hiking  / camping / boa2ng / ziplining /sightseeing/rock 
climbing............ are a`ached to this agreement. 

 
Ar/cle 3  Funds to be used in the opera/on of ac/vi/es 

The funds to be used for implemen2ng tourism ac2vi2es in the forest area under 
the coopera2ve agreement under this agreement include: 

1. Na2onal Park / Forest Service....... Contributes land/office/toilet.... Considered 
as capital contribu2on....% (wri`en in words .......... ) ; 

2. C o m p a n y  . . . . . . . . . . . . .  C o n t r i b u t e  t o  t h e  c o n s t r u c 2 o n  o f 
offices/toilets/infrastructure.... Considered as a contribu2on of....% (wri`en in 
words..........). This amount; 

3. Village............... contributes as labor in patrol inspec2on/security/.... 
Considered as capital contribu2on....% (wri`en in le`ers..........). 

Each party's capital contribu2on may increase or decrease based on the 
unanimous agreement of all three par2es. 

 
Ar/cle 4  Fees 

The fees arising from the implementa2on of this agreement include: 
1. License: The license is valid for ….. years from the date of issuance, with 

periodic adjustments based on actual needs and based on an assessment of the 
sustainability of the opera2on including implementa2on of environmental and 
biodiversity protec2on and village inclusion commi`ments; 

2. Conserva/on Fee : Five percent (5%) of the revenue from tourist payments 
(revenue) amoun2ng to ...... kip/ person / trip (not per day) to distribute to relevant 
par2es such as: 

­ Sixty percent ( 60% ) given to the Na2onal Park/Forest Area....; 
­ Thirty percent ( 30 % ) is given to the Village Development Fund ; 
­ Ten percent ( 10 % ) is given district tourism authori2es to follow up with 

villages on management, provide training and solve any issues. 
Payment of fees under clause 2 above shall be made once a year at the beginning 

of April each year and recording the number of tourists in the village administra2on's 
logbook as a reference for monitoring. 

3. Other Support: The partners agree to provide addi2onal support on a voluntary 
and nego2ated basis as follows: 

- Conserva2on assistance (in cash, equipment, or other): ………. 
- Village assistance (in cash, equipment, or other): ………. 
- Other (in cash, equipment, or other): ………. 

 
Ar/cle 5  Use of fees 

Sixty percent (60%) of the fees given to the Na2onal Park / Forest Management 
Authority ... are to be used for management and environmental protec2on of area: ……of 
the na2onal park and to manage the forest area according to the development plan and 
the Forest Tourism Agreement No........./COP, dated........... . 
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The use of thirty percent ( 30 % ) of the fees given to the Village Development 
Fund ......... is to be used for forest protec2on and maintenance of various facili2es at 
loca2on of .................... and environmental protec2on In the na2onal park................... 

 
Ar/cle 6  Payment of taxes, du/es and other expenses 

Company:........ is responsible for paying all taxes and du2es as required by 
relevant law, including other costs arising from the implementa2on of this agreement, as 
follows : 

1). Organizing annual planning and monitoring and evalua2on mee2ngs; 
2). Area survey ....... to see the effects quarterly or once a year and review the 

impacts and benefits, implen2ng in April or before the Lao New Year for four days 
Including travel days; 

3). Quarterly mee2ng together with the villagers to plan for the tourist season 
and annual planning mee2ngs with villagers to be held in September or Early October of 
each year over four days Including travel days; 

4). Hosted delegates to a`end the annual monitoring and evalua2on mee2ng 
From : 

­ Na2onal Park Service ..... 1 person (Responsible for four days) ; 
­ Representa2ve from the district government .... 1 person (Responsible for 

three days ) ; 
­ Represen2ng the District Informa2on , Culture and Tourism Office 1 person 

(Responsible for three days ) ; 
­ On behalf of the village administra2on .........., Village ....., and Village ........ 

including .... persons (Responsible for three days).   
5). Costs for visi2ng, following up on work and a`ending the village annual 

mee2ng are based on government regula2ons including rates for fuel costs, travel 
expenses, equipment and snacks; 

6). Village tourism service fees including camping fees, the cost of lodging in a 
village house, village tour guide fees, the cost of providing food by villagers, and village 
transporta2on fees such as boat, tractor or motorbike fees are based on official prices . 
And agreed with companies such as : 

­ Village ......... : It's money.......... Kip/person/day, in which there must be at 
least one village-level tour guide per tourist group based on the skills and 
training of the tour guide, which the company Agreed to hire employees from 
home ...... people, the wages and allowances of employees are based on the 
Labor Law ; 

­ Village ......... : It's money.......... Kip/person/day, in which there must be at 
least one village-level tour guide per tourist group based on the skills and 
training of the tour guide, which the company Agreed to hire employees from 
the village ...... people, the wages and allowances of the employees are based 
on the Labor Law ; 

­ Village ......... : It's money.......... Kip/person/day, in which there must be at 
least one village-level tour guide per tourist group based on the skills and 
training of the tour guide, which the company Agreed to hire employees from 
the village ...... people, the wages and allowances of the employees are based 
on the Labor Law . 

 
Ar/cle 7  Rules of Conduct 
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The opera2ng rules are the principles, regula2ons and measures that the 
contrac2ng par2es must strictly implement together, which are as follows: 

1. Ensure that tourists stay together in groups and under the management of 
tour guides, with tour guides ...... persons per tourist group, including at least village 
guides ........ persons per group; 

2. Tourists must wear [ safety equipment /life jackets ] when [ ...............; ] 
3. Tourists must follow the designated route. Climbing or going outside the 

designated areas is strictly prohibited such as.................... and are not allowed to stay in 
the area for more than...... hours/day; 

4. In the ........ area, tourists are not allowed to exceed ..... tourist groups per day, 
in each tourist group not to exceed ..... people per group and not to accept tourists more 
than........ people per day; 

5. Do not disturb or kill birds and other animals found in the area ......... especially 
by shining lights on animals, using loud noises in the area where the animals live, 
par2cularly in area .... . where ...... is along the trail of the ....... area and along the 
river......... un2l the area ..........;  

6. No touching, taking, climbing, or stealing......... in the area where the ......; 
7. Tourists must respect the cultural tradi2ons of the village Including .................; 
8. It is strictly prohibited to take food or drinks while entering the area .......... or 

along trail......... except for [ bo`les of drinking water.... ] only; 
9. Tourists, tour guides and all other people must follow the regula2ons of the 

Na2onal Park/Forest Area .... 
10. No one is allowed to enter the area ........... un2l official permission is granted 

and the area...... because it is a sacred and/or par2cularly sensi2ve area unless 
permission is obtained from the relevant village administra2on; 

11. Camping and others ac2vi2es in the area .............must be at a loca2on 
designated by the villagers or Forestry Area....; 

12. Garbage generated from ac2vi2es in forest areas must be removed from all 
tourist sites and disposed in the designated disposal area in ….. which is the village's 
garbage disposal site ........ according to relevant regula2ons;  

13. Biodegradable waste must be taken out and thrown away.at ........; 
14. The toilet must be built at............... In the area ............ There are also 

measures to limit waste by digging pits at least one meter deep and in remote areas. 
 

Ar/cle 8  Responsibili/es of each party 
1. The responsibili/es of the Na/onal Park/Forest Management Unit are as 

follows:  
- Respect and strictly implement contracts; 
- Lead and coordinate in forest protection of the surrounding forest, nature  and 

biodiversity;  
- Cooperate with the company ..... and the village government ..... in the 

management of tourism in the forest area through a coopera2ve agreement, 
including law enforcement, protec2on of natural tourism sites, and joint 
problem solving; 

- To bring in revenue from license fees to support conserva2on work based on 
the Na2onal Park/Forest Area Management Plan …… ; 

- Provide trainers on biodiversity and nature interpreta2on for training village 
tour guides once per year; 
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- Facilitate access to budget from sponsors and donors where possible to support 
trainings; 

- Coordinate with the company to organize retraining regarding first aid  for 
helping or rescuing someone in emergencies and assis2ng with CPR during 
various emergencies ; 

- Lead and coordinate relevant agencies in monitoring compliance and 
examina2ons con2nuously and regularly and promptly submipng reports on 
contract implementa2on to relevant stakeholders for their informa2on; 

- Help build infrastructure .......... at loca2on .......... in village ........ , village 
............ together with colleagues and sponsors, with the company responsible 
for designing and agreeing on the loca2on, and the villagers are responsible 
for construc2on labor; 

- No2fy the company ........ officially at least in advance in the case of a visit to 
conduct tourism ac2vi2es in a forest area under a coopera2ve agreement ; 

- ...................................................................................................; 
- ................................................................................................ 
 

2. The company's responsibili/es...... are as follows:  
- Respect and strictly comply with this agreement; 
- Operate safely and use interna2onal standards at all 2mes; 
- Payment of du2es , taxes and other expenses as specified in Ar2cle 6 of this 

Agreement;  
- Must  maintain  hygiene  standards , cleanliness and Convenience in terms of 

customer service around the clock; 
- Help to monitor different impacts of tourists and the company on tourist 

a`rac2ons and wild animals of the area ...... according to the approved forms 
as evidence of impacts;  

- In collabora2on with the Protected Area:........ and tourism groups in the 
implementa2on of management improvement projects area ............. . 

- Store documents such as tourist sta2s2cs, tourist comments , environmental 
and social impact records, including informa2on on payment of taxes , fees, 
and other charges throughout the period of opera2on as informa2on for 
future monitoring; 

- Implement the tourism and conserva2on development strategy  and 
management plan of area:............. ; 

- Responsible for health and safety of the employees and customers according to 
the law Labor and the Tourism Law ; 

- Responsible for monitoring and implemen2ng the environmental impact 
assessment plan of the approved project ; 

- Take responsibility for your own losses and Damage to the public and cessa2on 
of opera2ons; 

- Facility maintenance and equipment ........................ ; 
- ........................................................................................................; 
- ................................................................................................ 

 

3. The responsibili/es of the village administra/on are as follows: 
- Disseminate laws and regula2ons on tourism in forest areas through 

coopera2ve agreements so that people in the village can be fully informed and 
jointly implement them in a sacred manner; 

- Protect the place................., ................. Especially trees, nature and cleanliness 
so that it remains beau2ful; 
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- Protect the area .................... and nature as a whole, so that tourism ac2vi2es 
in forest areas are not harmed; 

- Help reduce and monitor the impacts of tourism and wildlife in the area 
...............; 

- Cooperate with the Na2onal Park/Forest Management Service.......... and the 
company..... In developing the overall management plan for the area ..........; 

- Par2cipate in resolving disputes within the scope of jurisdic2on specified by 
law; 

- Implement approved environmental impact assessments for the construc2on 
and maintenance of infrastructure and other tourism-related works; 

- Provide quality services to the company and replace tourism service workers 
from the village who do not provide quality services or do not comply with this 
agreement; 

- Ensure that tourism revenue is used for conserva2on and improving village 
coopera2on in tourism ; 

- Facility maintenance ........................ and equipment .................. ; 
- ........................................................................................................; 
- ................................................................................................ 

 
Ar/cle 9  Monitoring 

Conduc2ng tourism ac2vi2es in forest areas under coopera2ve agreements in the 
............. area must be monitored by the Forest Management Unit................. at least ...... 
2mes per year to monitor the impacts according to the opera2onal regula2ons, security 
and other items as specified in this agreement. Surveys must also be conducted at 
least..... 2mes per year according to the tour area, using a printed form 4 to record 
informa2on. 

Mee2ngs to review various issues that arise and do periodic planning should be 
held at least ...... 2mes a year. 

 
Ar/cle 10  Measures against violators of the contract 

1. The measures against the company are as follows: 
­ Not following the rules or the obliga2ons set out in Ar2cle 6 of this Agreement 

shall be subject to a fine of two to ten 2mes the amount of damage caused in 
the area of....... In the case of a first viola2on where there is no damage, only 
educa2on and a warning will be required; 

­ In the case of a viola2on that causes damage that can't be fixed, through 
cer2fica2on from the Forest Management Authority........ the contract will be 
suspended or cancelled along with a fine . ....................... million kip according 
to the actual damage situa2on . 

2. Measures against the village administra/on ......... are as follows: 
­ If there is an incident of hun2ng , logging, environmental destruc2on in the 

area of ......, the fee will be deducted on a case-by-case basis, as follows: First 
2me cut 20% ( twenty percent), second 2me cut 20%, (twenty percent), third 
2me cut 20% (twenty percent) and the fourth 2me cut more than 20% (more 
than twenty percent); 

­ The new fine will not be deducted in the event that the village...........can 
resolve and se`le the issue promptly based on the agreement of the 
contrac2ng par2es.  
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Ar/cle 11  Force Majeure 
  No Party shall be liable for any act, omission or failure to fulfil its obliga2ons 

under this contract if it arises from any cause reasonably beyond its control. The Party 
unable to fulfil its obliga2ons will immediately no2fy the other in wri2ng of the reasons 
for its failure to fulfil its obliga2ons and the impacts of such failure.  

 
Ar/cle 12  Disputes  

In the event of a dispute , the contrac2ng par2es agree to resolve the issue. In a 
friendly manner without involving other par2es, through internal consulta2on and 
compromise . In case of disagreement , there should be a mediator, who will help to 
build mutual understanding and agreement. 

When these two methods fail, the contrac2ng party or any party has the right to 
propose to a higher-level state organiza2on for considera2on and resolu2on or to file a 
lawsuit with the People's Court in accordance with relevant laws and regula2ons. 

 
Ar/cle 13  Contract Amendment 

This agreement may be supplemented or edited on the mutual agreement of the 
contrac2ng par2es  or representa2ve by wri2ng  and  submitted to the Forestry 
Authority.... for considera2on . 

 
Ar/cle 14  Termina/on of the Agreement 

This agreement will terminate in the event of a serious viola2on of the law and 
the contents of the agreement, especially a breach of obliga2ons , responsibili2es, or not 
implemetning one’s obliga2ons under this agreement. 

Before termina2ng the contract other relevant par2es must be informed. In 
wri2ng. The relevant par2es shall consider resolving the ma`er within seven days from 
the date of receipt of the wri`en no2ce from the contrac2ng party. In the event that the 
relevant par2es are unable to resolve the ma`er within the said 2me limit, this 
agreement shall be deemed to have officially terminated immediately. 

 
Ar/cle 15  Consensus Agreement of People in the Community 
 The consensus and agreement of this agreement by many communi2es with informed 
prior consulta2on and free and informed consent (FPIC) was implemented. The list of 
par2cipants and minutes of the relevant village mee2ngs are a`ached to this agreement as 
evidence of the consulta2on, including gender and ethical indicators, concerns recorded, 
consensus, consent.and others (Form 2). 
 

This agreement is effec2ve from the date of signature created in two languages : Lao 
and English, consis2ng of five copies ( one copy for the contrac2ng par2es, one copy for the 
Department of Forestry... and one copy for the court registry). In case of problems with 
interpreta2on, the Lao version shall be used. 
 
Na/onal Park/Forest Management.................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
 
Company .................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
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Village.................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
 

Witnesses: 
District Administra/on Office.................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
 
District Office of Agriculture and .................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
 
District Office of Informa/on, Culture and Tourism.................................... 
Name : ………………...............………….……… Date : ..............…  Responsibility : …………………………… 
Signature : ………………………………………………  
 



Supported by the Lao Landscapes & Livelihoods Project, funded by the
World Bank with contributions from the Global Environment Facility
and the Canada-World Bank Clean Energy and Forest Climate Facility.
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